STATUT

Szkoly Policealnej nr 2
Samorzadu Wojewodztwa L.odzkiego
im. Marii Sklodowskiej-Curie w Lodzi

(tekst ujednolicony)



PREAMBULA

1. Szkota Policealna nr 2 Samorzadu Wojewodztwa L.odzkiego w Lodzi dziala na podstawie aktow

prawnych:

1) Ustawa Prawo Oswiatowe oraz akty wykonawcze wydane na jej podstawie.
2) Ustawa Karta Nauczyciela

3) Ustawa 0 systemie o$wiaty

4) Przepiséw wprowadzajacych Prawo Oswiatowe

2. W sprawach nieuregulowanych Statutem obowigzuja odpowiednie przepisy.

3.

N

o1

1.

Ilekro¢ w Statucie jest mowa bez blizszego okre$lenia o:

1) Centrum lub CKU - nalezy przez to rozumie¢ Centrum Ksztalcenia Ustawicznego
Samorzadu Wojewodztwa Lodzkiego w Lodzi;

2) Dyrektorze lub Dyrektorze Szkoly — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Centrum
Ksztalcenia Ustawicznego Samorzadu Wojewoddztwa L.odzkiego w Lodzi;

3) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Policealng nr 2 Samorzadu Wojewodztwa
Lodzkiego w Lodzi;

4) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad
Wojewodztwa Lodzkiego;

5) organie nadzoru pedagogicznego — nalezy przez to rozumie¢ todzkiego Kuratora
Oswiaty.

§1.
INFORMACJE O SZKOLE

Nazwa Szkoty: ,,Szkota Policealna nr 2 Samorzadu Wojewodztwa todzkiego im. Marii
Sktodowskiej-Curie w Lodzi”.

Siedziba Szkoty: 91-029 L6dzZ, ul. Wielkopolska 70/72.

Nazwa Szkoty jest uzywana w pelnym brzmieniu: Szkota Policealna nr 2 Samorzadu
Wojewodztwa todzkiego im. Marii Sktodowskiej-Curie w Lodzi. Na pieczatkach moze
by¢ uzywany skrot nazwy.

Szkota Policealna nr 2 Samorzagdu Wojewodztwa t.odzkiego im. Marii Sklodowskiej-
Curie w Lodzi zwana dalej ,,Szkota”, jest szkota publiczng, wchodzaca w sktad Centrum
Ksztatcenia Ustawicznego Samorzadu Wojewddztwa Lodzkiego w Lodzi (zwanego dalej
,»Centrum”).

Organem prowadzacym Szkote¢ jest Samorzad Wojewddztwa Lodzkiego.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Lodzki Kurator O$wiaty.

§2.
CELE I ZADANIA SZKOLY WYNIKAJACE Z PRZEPISOW PRAWA

Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z ustawy Prawo o$wiatowe oraz aktow

wykonawczych wydanych na jej podstawie.

2.

Cele Szkoty:

1) realizacja prawa kazdego obywatela Rzeczypospolitej Polskiej do ksztatcenia si¢
oraz prawa do wychowania i1 opieki, odpowiednich do wieku 1 osiggnigtego
rozwoju;

2) wspomaganie przez szkote wychowawczej roli rodziny;

3) wspieranie wszechstronnego rozwoju uczniow i stuchaczy;



4) stwarzanie warunkow umozliwiajacych rozwoj zainteresowan —uczniow
1 sluchaczy;

5) ksztaltowanie postaw patriotycznych, poczucia tozsamosci narodowej, kulturowej,
regionalnej i religijnej w duchu tolerancji i humanizmu;

6) ksztaltowanie umiej¢tnosci wspotdziatania 1 wspélzycia w grupie zgodnie
z przyjetymi normami i zasadami zycia spotecznego;

7) rozwijanie wrazliwos$ci estetycznej, kulturowej i historyczne;j;

8) ksztaltowanie postaw prozdrowotnych i sportowych, umiejetnosci dbania
o wlasne ciato, zdrowie i sprawno$¢ fizyczna;

9) utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania
i opieki w Szkole;

10) dostosowanie tresci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw i stuchaczy;

11) dostosowywanie kierunkow i tresci ksztatcenia do wymogow rynku pracy;

12) ksztaltowanie u uczniéw postaw przedsigbiorczosci sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

3. Zadania Szkoty:

1) realizacja wlasciwego programu nauczania;

2) organizacja praktycznej nauki zawodu;

3) zapewnienie wlasciwej obsady kadrowej i srodkéw dydaktycznych do realizacji
programu nauczania;

4) wyposazenie ucznia w wiedz¢ zgodng z aktualnym stanem nauki w zakresie
niezbednym do wukonczenia Szkoly 1 uzyskania tytulu zawodowego
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe oraz rozwijanie do podejmowania
samodzielnej pracy;

5) ksztattowanie systemu warto$ci zgodnego z etyka poszczegdlnych zawodow,
w ktorych ksztatci Szkota;

6) przygotowanie do rzetelnej i dokladnej pracy, samoksztalcenia i ponoszenia
odpowiedzialno$ci za stan posiadanej wiedzy;

7) uwrazliwienie uczniow na sprawy srodowiska i upowszechniania wiedzy;

8) przygotowanie do dzialania na rzecz utrzymania i przywrocenia zdrowia,
zapobieganie chorobom oraz do pracy w niebezpiecznych warunkach;

9) wyrabianie poczucia odpowiedzialno$ci za wlasne zdrowie, za materiat
powierzony do badan, za sprzet i srodki dydaktyczne;

10) otaczanie uczniow opiekg odpowiednio do ich potrzeb i mozliwos$ci Szkoty;

11) wykonywanie zadan w zakresie spraw obronnych i bezpieczenstwa publicznego;

12) stwarzanie warunkow do dzialania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen
1 innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza
lub rozszerzanie 1 wzbogacenie form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej Szkoty.

13) ksztaltowanie postaw przedsigbiorczo$ci i kreatywnos$ci sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym.

14) ksztattowanie postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwo$¢ udziatu
w dzialaniach z zakresu wolontariatu;

15) upowszechnianie wiedzy o zasadach zrownowazonego rozwoju oraz ksztattowanie
postaw sprzyjajacych jego wdrazaniu w skali lokalnej i globalne;;

16) ksztaltowanie umiejetnoSci  sprawnego  postugiwania si¢  technologiami
informacyjno- komunikacyjnymi.



§ 3.

SZKOLA KSZTALCI W ZAWODACH:

1. Szkota ksztalci w formie dziennej, stacjonarnej oraz zaocznej w nastepujacych
zawodach:

Forma dzienna:

Asystent osoby niepetnosprawne;j
Asystentka stomatologiczna
Higienistka stomatologiczna
Opiekunka dziecigca

Opiekun medyczny

Opiekun osoby starszej

Opiekunka srodowiskowa

Opiekun w domu pomocy spotecznej
Protetyk stuchu

Technik archiwista

Technik elektroradiolog

Technik elektroniki i automatyki medycznej
Technik farmaceutyczny

Technik masazysta

Technik ortopeda

Technik sterylizacji medycznej
Technik ustug kosmetycznych
Terapeuta zajeciowy

Forma stacjonarna:

Asystent osoby niepetnosprawne;j
Asystentka stomatologiczna
Higienistka stomatologiczna
Opiekunka dziecigca

Opiekun medyczny

Opiekun osoby starszej

Opiekunka srodowiskowa

Opiekun w domu pomocy spotecznej
Protetyk stuchu

Technik archiwista

Technik elektroniki i automatyki medycznej
Technik masazysta

Technik ortopeda

Technik sterylizacji medycznej
Technik ustug kosmetycznych
Terapeuta zajgciowy



Forma zaoczna:

Asystent osoby niepetnosprawne;j
Opiekunka dziecigca

Opiekun medyczny

Opiekun osoby starszej

Opiekunka srodowiskowa

Opiekun w domu pomocy spotecznej
Protetyk stuchu

Technik archiwista

Technik sterylizacji medycznej
Technik ustug kosmetycznych

Szczegotowy wykaz Klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego — stanowi
zalacznik nr 1 tabela strony 31 — 33 w statucie Centrum Ksztalcenia
Ustawicznego Samorzadu Wojewodztwa L.odzkiego w Y.odzi.

2. Do Szkoly moga by¢ przyjmowani uczniowie posiadajacy wyksztatcenie $rednie lub
srednie branzowe zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej w
sprawie ogoélnych celow i zadan ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego
oraz klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego.

3. Szkota, oprocz ksztatlcenia w zawodach wymienionych w § 3 ust. 1, moze ksztalci¢
réwniez w zawodach wymienionych w klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego
okreslonych w zataczniku do Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego. Wyboru kierunkow ksztalcenia na
kolejny rok szkolny dokonuje Dyrektor Szkoly po zasiggni¢ciu opinii Rady
Pedagogicznej 1 wojewddzkiej lub powiatowej rady zatrudnienia po uzyskaniu zgody
organu prowadzacego. Oferta edukacyjna jest dostosowywana do potrzeb
1 zainteresowan potencjalnych uczniow.

4. Szkota realizuje ksztalcenie w cyklu oraz wymiarze okreslonym w ramowych planach
nauczania szkoly publiczne;.

§ 4. ]
SPOSOB WYKONYWANIA ZADAN SZKOLY:

1. Szkota zapewnia organizacj¢ obowigzkowych zaje¢ lekcyjnych 1 dodatkowych
pozalekcyjnych zgodnie =z podstawa programowa ksztalcenia zawodowego
I ramowym planem nauczania;
2. Szkota organizuje srodowisko wychowawcze umozliwiajace uczniowi i stuchaczowi:
1) przyjecie postaw prozdrowotnych w szczegodlnoscei:
a) promocji zdrowia,
b) przeciwdziatania natogom,
C) przeciwdziatania chorobom,
2) realizacje zainteresowan wlasnych oraz zwigzanych z przygotowaniem
do wykonywania zawodu,
3) wyposazenie w umiejetnosci edukacji spotecznej w zakresie zdrowia oraz
prawidlowego komunikowania migdzyludzkiego.



3. Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
Szkoly poprzez dostosowanie tresci, metod i1 organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych uczniéw i stuchaczy.

4. W Szkole na wniosek Rady Pedagogicznej, Samorzagdu Uczniowskiego moga by¢
zorganizowane zaj¢cia dodatkowe dla uczniéw 1 stuchaczy z uwzglednieniem ich
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych;

5. Szkota upowszechnia informacje¢ wsrod uczniéw, stuchaczy oraz nauczycieli
1 pracownikéw Szkoty o normach, zasadach funkcjonowania Szkoty, ze szczegdlnym
uwzglednieniem kompetencji, praw i obowigzkow poszczego6lnych grup spolecznych;

6. Szkota umozliwia uczestnictwo uczniow i stuchaczy w organizacjach funkcjonujacych

na terenie Szkoly: Samorzad Uczniowski, Szkolny Klub Sportowy, Szkolne Koto

Wolontariatu;

Szkota umozliwia zorganizowanie dziatalno$ci innowacyjnej i eksperymentalnej;

8. Szkola zapewnia bezpieczne i1 higieniczne warunki nauki, wychowania i1 opieki
w Szkole;

9. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw poprzez:

1) staly nadzor nad realizacja zajg¢ prowadzonych przez nauczycieli
z uwzglednieniem obowigzujacych w szkolach ogoélnych przepisow
bezpieczenstwa 1 higieny w czasie zaje¢ lekcyjnych obowiazkowych
i pozalekcyjnych na terenie Szkoty, zaje¢ poza terenem Szkoty, podczas
trwania wycieczek, rajdow,

2) zajecia wychowania fizycznego organizowane jako zajecia pozaszkolne
wymagaja wypetnienia karty wyjsé.

10. Szkota wiacza ucznidw do dziatah zwigzanych z rytuatem szkolnym i organizowaniem
imprez szkolnych;

11. Szkota podejmuje dziatania integrujace Szkole z lokalnym Srodowiskiem, nawigzuje
kontakty z organizacjami dziatajgcymi na rzecz edukacji 1 instytucjami
wspomagajacymi oswiatg.

~

§ 5.
WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

1. Szczegotowe zasady oceniania
1) W Szkole ocenianiu podlegaja osiagni¢cia edukacyjne ucznia i shuchacza.
2) W Szkole nie ocenia si¢ zachowania.
3) Ocenianie osiagnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu 1 postepdw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci
1 umiej¢tnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej, okreslonej w odrebnych 1 realizowanych w Szkole programéow
nauczania uwzgledniajacych te podstawe.
4) Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
5) Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
a) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i postgpach
w tym zakresie;
b) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
c) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce;
d) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej;




€)
f)

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi
informacji o tym, co zrobil dobrze 1 jak powinien dalej si¢ uczy¢;
dostarczanie nauczycielom informacji o post¢pach i trudno$ciach w nauce
ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

6) Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a)

b)

c)
d)

e)

f)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych
do wuzyskania poszczegélnych semestralnych ocen klasyfikacyjnych
z obowiagzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ocenianie biezace 1 wustalanie semestralnych ocen klasyfikacyjnych
z obowiagzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych i poprawkowych;

ustalanie  semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie warunkoéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane
semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych;

ustalanie warunkéw 1 sposobdw przekazywania uczniom i stuchaczom
informacji o postgpach i trudnosciach w ich nauce.

7) Nauczyciele opracowuja szczegdblowe kryteria wymagan edukacyjnych
na poszczegdlne oceny, wynikajace z realizowanego programu nauczania.
Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw o:

a)

b)

c)
d)

wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz
zawartych informacji na ten temat w przedmiotowym systemie oceniania;
sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow i stuchaczy;
warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej oceny biezacej;

warunkach 1 trybie wuzyskania wyzszej niz przewidywana oceny
klasyfikacyjnej semestralnej z zaj¢¢ edukacyjnych.

8) Oceny sg jawne dla ucznia:

a)
b)

c)

d)

€)

nauczyciel ustnie uzasadnia ustalong ocen¢. Na wniosek ucznia moze
on otrzymac¢ pisemne uzasadnienie;

sprawdzone 1 ocenione pisemne prace ucznia s3g udost¢pnione uczniowi
do wgladu;

nie pézniej niz na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej nauczyciel winien poinformowaé ucznia, w formie ustnej,
o planowanych ocenach semestralnych;

uczen jest informowany o swoich ocenach i postgpach edukacyjnych przez
nauczyciela na biezaco i na koniec semestru;

na pisemny wniosek ucznia do Dyrektora Centrum ztozony w ciggu siedmiu
dni od zakonczenia egzaminu, dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja
dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi. Powyzszej
dokumentacji uczen nie moze kserowaé, fotografowaé oraz wynosi¢ poza
obreb placowki.

9) Nauczyciel jest zobowigzany uwzgledni¢c w wymaganiach edukacyjnych
w stosunku do ucznia wskazania i przeciwwskazania lekarskie zawarte
w charakterystyce absolwenta, ktore znajduja si¢ w programach nauczania dla
poszczegoOlnych kierunkow ksztalcenia. Przy ustalaniu oceny z wychowania
fizycznego nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysilek wkiadany przez



ucznia i stuchacza wywigzywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki
tych zaje¢, a takze systematyczno$¢ udzialu ucznia/stuchacza w zajeciach oraz
aktywno$¢ ucznia/stuchacza w dziataniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz
kultury fizycznej.

10) Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogiczne;j, dostosowac wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia/stuchacza.

11) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektoérych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwo$ciach realizacji tych zaje¢, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

12) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia/stuchacza w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

13) Jezeli okres zwolnienia ucznia/stuchacza z realizacji zajgé, o ktorym mowa
w punkcie 12, uniemozliwia ustalenie semestralnej oceny klasyfikacyjne;j,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zzwolniony” albo ,,zwolniona”.

14) Ustala si¢, iz dokumentacja wewnatrzszkolng z przebiegu nauczania jest
prowadzony przez nauczyciela dziennik lekcyjny, dziennik zajg¢ praktycznych,
arkusz ocen i indeks.

15) Ewaluacja wewnatrzszkolnych zasad oceniania przeprowadzana jest jeden raz
w roku.

16) Zmiany w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania mogg by¢ dokonywane uchwatg
Rady Pedagogicznej — zwykta wigkszoscig glosdéw w drodze gtosowania jawnego.

2. Klasyfikacja ocen

1)  Uczen/sluchacz w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

a) biezace;

b) klasyfikacyjne:

- semestralne,
- koncowe.
2) Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wedlug skali o ktorej mowa ponizej,
ustala si¢ po kazdym semestrze;

3) Klasyfikacja semestralna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz ustaleniu
semestralnych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wedtug skali, o ktorej
mowa ponizej;

4)  Nauczyciel powinien ustali¢ semestralne oceny klasyfikacyjne w ostatnim
tygodniu nauki w danym semestrze, najpdzniej dwa dni przed terminem
posiedzenia Rady Pedagogicznej na podstawie ocen biezacych uzyskanych przez
ucznidow/shuchaczy w ciagu danego semestru:

a) nie pozniej niz na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej nauczyciel przedmiotu informuje ucznia/stuchacza w formie
ustnej o przewidywanej ocenie niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych.
W przypadku braku bezposredniego kontaktu z uczniem informacja wysytana
jest listem poleconym przez wychowawce klasy, co odnotowywane jest
réwniez w dzienniku zaje¢ edukacyjnych danego oddziatu;




b) nie pozniej niz na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej  nauczyciel przedmiotu informuje  ucznia/stuchacza
0 przewidywanej ocenie semestralnej, informacje przekazuje w formie ustnej;

€) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne;

d) semestralng ocene klasyfikacyjng z zaj¢¢ prowadzonych w ramach
praktycznej nauki zawodu ustalajg nauczyciele praktycznej nauki.

5) Jezeli w wyniku klasyfikacji semestralnej, stwierdzono, ze poziom osiggnieé
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu Kkontynuowanie nauki
w semestrze programowo wyzszym, szkota umozliwia uczniowi/stuchaczowi
uzupehnienie brakow.

6) Uczen/stuchacz, ktory w wyniku Kklasyfikacji semestralnej uzyskal ocene
niedostateczng z jednego lub dwodch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze
zdawa¢ egzamin poprawkowy.

7) Uczen/stluchacz otrzymuje promocj¢ na semestr programowo wyzszy, jezeli ze
wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych planem nauczania uzyskal oceny
klasyfikacyjne semestralne wyzsze od oceny niedostatecznej.

8) Na klasyfikacj¢ koncowg sktadaja si¢:

a) semestralne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w semestrze
programowo najwyzszym, oraz

b) semestralne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyla si¢ w semestrach programowo nizszych.

9) Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w semestrze programowo najwyzszym.

10) Na kierunku, na ktorym prowadzone jest ksztalcenie zawodowe w oparciu
o modutowy program nauczania dla zawodu, oceny z poszczegdlnych jednostek
modutowych oraz oceng¢ klasyfikacyjng z danego modutu ustala si¢ wedtug skali,
o ktorej mowa ponizej.

11) Semestralna ocena klasyfikacyjna z danego modulu uwzglednia oceny uzyskane
przez ucznia/stuchacza ze wszystkich w petni zrealizowanych w danym semestrze
jednostek modutowych przynaleznych do tego modutu.

12) Laureat  konkursu  przedmiotowego o  zasieggu  wojewodzkim  lub
ponadwojewodzkim oraz laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady
przedmiotowej, przeprowadzonych zgodnie z przepisami, otrzymuje z danych zajgc
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjna. Uczen/stuchacz,
ktory otrzymat tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim
lub ponadwojewodzkim lub tytut laureata lub finalisty ogolnopolskiej olimpiady
przedmiotowe] uzyskat po wustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaj¢¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna
koncowa oceng klasyfikacyjna.

3. Oceny
1) Oceny biezgce, semestralne oceny klasyfikacyjne oraz oceny koncowe z zajec
edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedlug nastgpujacej skali:
a) stopien celujgcy — 6 (cel.);
b) stopien bardzo dobry — 5 (bdb.);
¢) stopien dobry — 4 (db.);
d) stopien dostateczny — 3 (dost.);
e) stopien dopuszczajacy — 2 (dop.);
f) stopien niedostateczny — 1 (ndst.).



2) Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktorych

mowa w punkcie 1), literach a — e. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena
ustalona w stopniu, o ktorym mowa w literze f.

3) Przy formach sprawdzajgcych biezacg wiedz¢ i umiejetno$ci ucznia ustala sie

4)
5)
6)

7)

8)

nastgpujace kryteria:
a) 100% — 90% poprawnych odpowiedzi: ocena bardzo dobra,
b) 89% — 75% poprawnych odpowiedzi: ocena dobra,
c) 74% — 61% poprawnych odpowiedzi: ocena dostateczna,
d) 60% — 50% poprawnych odpowiedzi: ocena dopuszczajaca,
e) 49% — 0% poprawnych odpowiedzi: ocena niedostateczna.
Oceny biezace moga by¢ dodatkowo opatrzone znakami: plus (+) lub minus (-);
Semestralne oceny klasyfikacyjne sa wystawiane wedtlug skali bez mozliwosci
zastosowania plusow (+) i minuséw (-);
Dopuszcza si¢ rowniez stosowanie formy sprawdzianu, w ktorym nauczyciel
podaje zadania dla chetnych, obejmujace tresci wykraczajace, umozliwiajace
uczniowi/stuchaczowi uzyskanie oceny celujacej;
Szczegotowe kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegdlne oceny, wynikajace
z realizowanego programu nauczania opracowuja nauczyciele poszczegdlnych
przedmiotow. Kazdy nauczyciel przedmiotu ustala wymagania edukacyjne
dotyczace tresci programowych dla danego oddzialu niezb¢dne do uzyskania
poszczegolnych $rodsemestralnych 1 semestralnych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
Oceng:
a) celujacy otrzymuje uczen/stuchacz, ktory:
— posiada wiedz¢ i umiejetnos$ci znacznie wykraczajace poza program
nauczania,
— samodzielnie 1 twdrczo rozwija wlasne uzdolnienia,
— interesuje si¢ nowosciami i1 na biezgco poszerza swoje wiadomosci
1 umiejetnosci,
—  w pelni wykorzystuje wiadomosci dodatkowe,
— rozwiazuje zadania typowe i wykraczajace poza program nauczania.
b) bardzo dobrg otrzymuje uczen/stuchacz, ktory:
opanowat w petni wiadomosci 1 umiejgtnosci przewidziane programem
nauczania,
— jest aktywny i tworczy,
— korzysta z réznych zrodet informac;ji,
— wykorzystuje sprawnie, logicznie 1 samodzielnie wiedz¢ 1 umiejgtnosci,
— samodzielnie rozwigzuje typowe zadania.
€) oceng dobrg otrzymuje uczen/sluchacz, ktory:
— opanowat tresci 1 umiej¢tnosci w zakresie pozwalajagcym na rozumienie
wigkszosci tresci przewidzianych w programie nauczania,
— wykazuje aktywno$¢ oraz logiczno$¢ rozumowania,
— wymaga uzupehlienia wiedzy 1 umiejetnosci oraz ukierunkowania
w niewielkim zakresie,
— rozwiazuje typowe zadania o Srednim stopniu trudnosci.
d) oceng dostateczng otrzymuje uczen/stuchacz, ktory:
— opanowat podstawowe wiadomosci 1 umiejetnosci o niewielkim stopniu
ztozonosci,
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— wymaga ukierunkowania, uzupehlienia wiedzy i umiejetnosci oraz
pomocy ze strony nauczyciela,
— rozwigzuje typowe zadania o $rednim stopniu trudnosci, czgsto
powtarzajace si¢, przy pomocy nauczyciela.
e) oceng dopuszczajgcg otrzymuje uczen/stuchacz, ktory:
— opanowat treSci niezbedne w uczeniu si¢ danego przedmiotu,
— wykazuje braki w opanowaniu podstawowych wiadomosci
1 umiejetnosci,
— rozwigzuje zadania typowe o niewielkim stopniu trudnosci
po ukierunkowaniu i pomocy nauczyciela,
—  w minimalnym stopniu umie zastosowac zdobyta wiedzg.
f) oceng niedostateczng otrzymuje uczen/shuchacz, ktory:
— nie opanowal niezbg¢dnego minimum podstawowych wiadomosci
1 umiejetnosci okre§lonych programem nauczania,
— nie posiada umiejetnosci rozwigzywania typowych zadan o niewielkim
stopniu trudno$ci nawet przy pomocy nauczyciela,
— jego braki w wiadomos$ciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze
zdobywanie wiedzy;,
—  jest bierny, niezainteresowany.

9) Zakres wymagan na poszczegoélne oceny okreslaja nauczyciele prowadzacy dane
zajecia edukacyjne;

10) Formy biezacego oceniania postgpow edukacyjnych ucznia/stuchacza:

a) ustne (odpowiedzi ustne, aktywno$¢ podczas zajec);

b) pisemne (sprawdziany/testy, kartkowki, prace domowe);
c) praktyczne (test pracy, test laboratoryjny, test sytuacyjny);
d) samoocena ucznia.

11) Nauczyciel sprawdza, ocenia, oddaje i omawia sprawdziany w ciggu dwoch
tygodni od dnia ich napisania;

12) Uczen/stuchacz nieobecny na sprawdzianie ma obowigzek zaliczy¢ sprawdzian w
terminie uzgodnionym z nauczycielem jednak nie po6zniej niz w ciggu dwoch
tygodni od powrotu do Szkoty;

13) Kryteria z praktycznej nauki zawodu zawarte sa w odrebnym regulaminie
praktycznej nauki zawodu na poszczegdlnych kierunkach ksztatcenia;

14) Przy ustaleniu oceny semestralnej brane sg pod uwage tylko oceny wpisane
do dziennika lekcyjnego (minimum trzy);

15) Jezeli nauczyciel pomylit si¢ przy wystawianiu oceny przekresla ja kolorem
czerwonym 1 nadpisuje poprawiong ocen¢. Na dole strony opisuje i1 sktada podpis.

4. Egzaminy klasyfikacyjne

1) Uczen/stuchacz moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do wustalenia semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych,
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te same zajecia w szkolnym
planie nauczania.

2) Uczen/stuchacz nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny.

3) Na wniosek ucznia/stuchacza nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny.

4) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej. Egzamin
klasyfikacyjny z zaje¢ praktycznych, zaje¢ laboratoryjnych i innych
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obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych programy nauczania przewiduja
prowadzenie ¢wiczen lub doswiadczen, ma forme zadan praktycznych.

5) Egzamin klasyfikacyjny z informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

6) Egzamin  klasyfikacyjny = odbywa si¢ ~w  terminie  uzgodnionym
z uczniem/stuchaczem nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
semestralnych zaje¢ edukacyjnych.

7) Egzamin Kklasyfikacyjny dla ucznia/stuchacza nieklasyfikowanego przeprowadza
komisja, w ktorej sktad wchodza:

a) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;
b) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
8) Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajagcy w szczegdlnosci:
a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony egzamin;
b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,
c) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
d) imi¢ i nazwisko ucznia;
e) zadania egzaminacyjne;
f) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia/stuchacza, zwigzla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwi¢zlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia/stuchacza
zadania praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia/stuchacza.

9) Dla ucznia/stuchacza nieklasyfikowanego z =zaje¢ praktycznych z powodu
usprawiedliwionej nieobecnos$ci Szkota organizuje zajecia umozliwiajace
uzupelnienie programu nauczania i ustalenie semestralnej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ praktycznych.

10) W przypadku nieklasyfikowania ucznia/stuchacza z =zaj¢¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” lub ,,nieklasyfikowana”.

11) Uczen/stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie. moze przystapi¢c do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

12) Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
ocena semestralna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem pkt 15.

13) Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona wyniku egzaminu poprawkowego.

14) Egzaminy klasyfikacyjne zdaje rowniez uczen/stuchacz przyjety z innej placowki
w ramach wyrownywania réznic programowych z poszczegdlnych przedmiotow.

15) Uczen/stuchacz moze zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uzna, ze
semestralna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
Z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia zglasza si¢ od
dnia ustalenia semestralnej, oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych nie p6zniej
jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia semestralnych, zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

16) W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalenia tej oceny, Dyrektor powotuje komisje, ktora:

a) w przypadku oceny semestralnej klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych —
przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia/shuchacza
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17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)

w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala semestralng ocen¢ klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych;

b) termin sprawdzianu uzgadnia z uczniem/stuchaczem, sprawdzian
przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen.

Sprawdzian wiadomos$ci 1 umieje¢tnosci ucznia/stuchacza przeprowadza si¢

w formie pisemnej i ustnej. Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia z zaj¢é

technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma

przede wszystkim form¢ zadan praktycznych. Sprawdzian wiadomosci

1 umiejetnosci ucznia/stluchacza z zaje¢ praktycznych, zaje¢ laboratoryjnych

i innych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych programy nauczania

przewiduja prowadzenie C¢wiczen lub doswiadczen, ma form¢ zadan

praktycznych.

W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkolty — jako
przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne;

c¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Ustalona przez komisj¢ semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie

moze by¢ nizsza od wczesniej ustalonej oceny.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej

semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢

zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Ze sprawdzianu wiadomos$ci 1 umiejetno$ci ucznia sporzadza si¢ protokot,

zawierajacy w szczegolnosci:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
b) imiona 1 nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

¢) termin sprawdzianu wiadomo$ci 1 umiejetnosci;

d) imi¢ 1 nazwisko ucznia/stuchacza;

e) zadania sprawdzajace;

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia, do protokolu dolgcza sig

pisemne prace ucznia i zwi¢zlg informacje o ustnych odpowiedziach.

Przepisy pkt 15 — 20 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku semestralnej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu

poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona
przez komisje¢ jest ostateczna.

5. Eqgzaminy poprawkowe

1)

2)

3)

4)

Uczen/stuchacz, ktéry w wyniku klasyfikacji semestralnej uzyskal oceng
niedostateczng z jednych lub dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
zdawa¢ egzamin poprawkowy.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej. Egzamin
poprawkowy z informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy z zaje¢ praktycznych, zajg¢ laboratoryjnych i1 innych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych programy nauczania przewiduja
prowadzenie ¢wiczen (doswiadczen) ma form¢ zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoly do dnia zakonczenia
semestralnych lub rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin
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5)

6)

7)

przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii zimowych (semestr zimowy, nie
pozniej jednak niz do konca lutego) i w ostatnim tygodniu ferii letnich (semestr
letni).
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako

przewodniczacy komis;ji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Nauczyciel o ktorym mowa w pkt 5 litera b moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na witasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako osobe egzaminujaca innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.
Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

b) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

c) termin egzaminu poprawkowego;

d) imi¢ i nazwisko ucznia/stuchacza;

e) zadania egzaminacyjne;

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwi¢zlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia/shuchacza.

8)

9)

Uczen/stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w terminie
dodatkowym, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty nie po6zniej niz do konca
marca semestru zimowego i do konca wrzesnia semestru letniego.

Uczen/stuchacz, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji
na semestr programowo wyzszy 1 powtarza semestr.

10) Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz

w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej
ucznia/stuchacza, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te obowigzkowe zajgcia
edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie
programowo wyzszej.

6. Promowanie uczniow

1)

2)
3)

4)

Uczen/stuchacz otrzymuje promocj¢ na semestr programowo wyzszy, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, uzyskal semestralne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej lub

na zasadach okreslonych w § 5 ust. 5 pkt 10.

W Szkole promowanie uczniow/stuchaczy odbywa si¢ po kazdym semestrze.
Uczef/stuchacz, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1 nie otrzymuje
promocji na semestr programowo wyzszy i powtarza semestr.

Uczen/stuchacz konczy Szkote i otrzymuje $§wiadectwo ukonczenia Szkoty jezeli
w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg skladajg si¢ semestralne oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w semestrze
programowo najwyzszym 1 semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaj¢¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w semestrach programowo
nizszych, uzyskal oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny
niedostatecznej.

14



5)

6)

Uczen/stuchacz, ktory konczy nauke w Szkole i uzyska srednig ocen na koniec roku
szkolnego okreslong w Regulaminie przyznawania stypendium moze otrzymac
nagrodg.
Szkota moze udziela¢ stypendium za wyniki w nauce lub za osiggni¢cia sportowe,
zgodnie z przyjetymi w regulaminie zasadami i kryteriami.

a) Dyrektor Szkoty powotuje kazdego roku komisje stypendialng i wyznacza jej

przewodniczacego;
b) wnioskodawca o przyznanie stypendium jest wychowawca, wnioski
rozpatruje i kwalifikuje komisja, zatwierdza Rada Pedagogiczna,

a stypendium udziela Dyrektor Szkoty;

C) wysoko$¢ stypendium jest uzalezniona od przyznanych Szkole $rodkow
finansowych;

d) komisja dziala zgodnie z odrgbnymi przepisami prawa i z opracowanym
regulaminem.

7. Egzamin potwierdzajacy kwalifikacie w zawodzie

1)

2)

3)

4)
5)

6)

Egzamin potwierdzajacym kwalifikacje w zawodzie jest egzaminem
umozliwiajacym uzyskanie swiadectwa potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie
w zakresie jednej kwalifikacji, a w przypadku uzyskania $wiadectw
potwierdzajagcych wszystkie kwalifikacje wyodrebnione w danym zawodzie oraz
posiadania wyksztalcenia zasadniczego zawodowego, o ktorym mowa w ustawie
o systemie o$wiaty, lub wyksztatcenia $redniego lub $redniego branzowego —
rowniez dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe.

Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe na kazdym z kierunkoéw
ksztalcenia przeprowadza Okregowa Komisja Egzaminacyjna w Lodzi pod
kierunkiem  Centralnej Komisji  Egzaminacyjnej zgodnie z  aktualnie
obowigzujacymi przepisami prawa.

Uczen/stuchacz, ktory zamierza przystapi¢ do egzaminu sktada pisemng deklaracje
do dnia 20 grudnia roku szkolnego, w ktérym odbedzie si¢ egzamin.

Egzamin przeprowadza si¢ w dwdch etapach: pisemnym 1 praktycznym;

Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie jest przeprowadzany w ciagu
catego roku szkolnego w terminach ustalonych przez dyrektora okrggowej komisji
egzaminacyjnej w porozumieniu z dyrektorem Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.
Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie jest przeprowadzany na
podstawie wymagan okreSlonych w podstawie programowej ksztalcenia
w zawodach.

8. Zasady oceniania w ksztalceniu modutowym.

1)

2)

3)

4)

Na kierunkach, na ktérych prowadzone jest ksztatcenie zawodowe w oparciu
o modutowy program nauczania dla zawodu, oceny biezace, oceny klasyfikacyjne
z poszczegolnych jednostek modutowych oraz oceng klasyfikacyjng z danego
modutu ustala si¢ wedhug skali, o ktérej mowa WZO.

W ocenianiu w systemie modutowym stosuje ogolne zasady przyjete w statucie
w rozdziale dotyczacym WZO. Nauczyciele prowadzacy jednostki modutowe
ustalajg system ocenia jednostek modutowych (w skrocie SOJM) uwzgledniajacy
WZ0.

Jezeli dana jednostka modutowa prowadzona jest przez wigce] niz jednego
nauczyciela, ocena z jednostki modulowej jest S$rednig arytmetyczng ocen
wystawionych przez kazdego nauczyciela.

Klasyfikacja semestralna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia/stuchacza ze wszystkich w pelni zrealizowanych w danym semestrze
jednostek modutowych okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz ustaleniu
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semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych modutéw realizowanych
danym semestrze.

5) Jezeli jednostka modutowa nie jest zakonczona w danym semestrze wystawiana jest
ocena koncowa ze zrealizowanej cz¢sci jednostki modutowej, jednak ta ocena nie
jest brana pod uwage przy obliczaniu $redniej wazonej z modutu. Ocena ta stanowi
ocen¢ czastkowa uwzgledniang przy ustalaniu  oceny klasyfikacyjnej
po zakonczeniu realizacji jednostki modutowe;.

6) Aby uczen mogt by¢ klasyfikowany pozytywnie z modutu musi by¢ klasyfikowany
pozytywnie ze wszystkich w pelni zrealizowanych jednostek modutowych
wchodzacych w jego sktad.

7) Semestralna ocena klasyfikacyjna z danego modulu uwzglednia oceny uzyskane
przez stuchacza ze wszystkich w pelni zrealizowanych w danym semestrze
jednostek modutowych przynaleznych do tego modutlu. Jest wpisywana jako
srednia wazona ze wszystkich w petni zrealizowanych w danym semestrze
jednostek modutowych przynaleznych do tego modutu.

8) Srednia wazona jest obliczana w zaleznosci od uznania wagi jednostek
modulowych przez zesp6t nauczycieli prowadzacych jednostki modutowe wedtug
nastepujacego wzoru:

NIy + Wolo 4 + - - + ULT,
Wi+ Wyt -+ 1w,

T =

a) gdzie: xn — ocena z jednostki modutowej; wn — waga jednostki modutowej
b) wynik nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej; przy zaokragleniu stosuje si¢

nastepujaca tabele:

nazwa oceny ocena Srednia wazona
celujacy 6 5,51 -6,00
bardzo dobry 5 4,51 -5,50
dobry 4 3,51 4,50
dostateczny 3 2,51 — 3,50
dopuszczajacy 2 2,00 — 2,50
niedostateczny 1 1,00 -1,99

9) Ocena koncowa z modutu, ktorego jednostki modutowe realizowane sg w réznych
semestrach wystawiana jest na podstawie ocen uzyskanych z jednostek
modutowych w poszczegolnych semestrach 1 jest wpisywana jako Srednia wazona.

10) Uczen/Stuchacz nieklasyfikowany z jednostki modutowej podlega procedurze
egzamindw klasyfikacyjnych, zgodnie z WZO.

11) Uczen/Stuchacz, ktoéry w wyniku klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczng z 1 lub
2 jednostek modutowych podlega procedurze egzaminu poprawkowego w terminie
okreslonym w WZO.

12) Zakres egzaminu poprawkowego w przypadku otrzymania oceny niedostatecznej
z modulu obejmuje wylacznie te jednostki modutowe, z ktorych uczen/stuchacz
otrzymal oceny niedostateczne.

13) Uczen/Stuchacz, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednostki modutowej,
otrzymuje ocen¢ niedostateczng z modutu, w sktad ktorego wchodzila jednostka
modulowa 1 nie otrzymuje promocji na semestr programowo wyzszy.
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14) Uczen/Stuchacz otrzymuje promocj¢ na semestr programowo wyzszy, jezeli ze
wszystkich w pelni zrealizowanych w danym semestrze jednostek modutowych i
moduléw uzyskal semestralne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostateczne;j.

15) Uczen/Stuchacz, ktory nie spetnit warunkoéw okreslonych w pkt. 10 nie otrzymuje
promocji na semestr programowo wyzszy i powtarza semestr.

§ 6.
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

Organami Szkoly s3:
1) Dyrektor Szkoty
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Uczniowski.
Ustalenia statutowe odnoszace si¢ do kompetencji dyrektora podaje Statut Centrum
Rada Pedagogiczna:
1) Pracownicy pedagogiczni Szkoty sg cztonkami Rady Pedagogicznej Centrum.
2) Ustalenia statutowe odnoszace si¢ do kompetencji Rady Pedagogicznej podaje
Statut Centrum.
Samorzad Uczniowski:
1) Samorzad Stuchaczy dziata przy Centrum na zasadach okreslonych w Statucie
Centrum.
2) Cztonkami Samorzadu Shuchaczy sg wszyscy uczniowie i stuchacze Szkoty.
3) Samorzad Stuchaczy moze wyloni¢ ze swojego grona Rad¢ Wolontariatu
Zasady wspoéldziatania organéw Centrum oraz sposoby rozwigzywania sporow
mig¢dzy nimi okresla Statut Centrum.

§7.
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY WYNIKAJACA Z PRZEPISOW PRAWA

Terminy rozpoczgcia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw

swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okres$lajg przepisy ministra wiasciwego do

spraw oswiaty 1 wychowania w sprawie organizacji danego roku szkolnego.

Rok szkolny trwa od 1 wrzesénia do 31 sierpnia nastepnego roku i podzielony jest na dwa

semestry.

Zajecia ze stuchaczami ksztalcgcymi si¢ w systemie dziennym odbywaja si¢ od czterech

do dopigciu dni. Ze wzgledow organizacyjnych dopuszcza si¢ mozliwo$¢ rozplanowania

zaje¢ na przestrzeni szesciu dni w tygodniu.

Zajecia ze stuchaczami ksztalcagcymi si¢ w systemie stacjonarnym odbywaja sie trzy dni

w tygodniu.

Zajecia ze stuchaczami ksztalcacymi si¢ w Systemie zaocznym prowadzone sg przez dwa

dni w tygodniu w formie zjazdow odbywajacych si¢ dwa razy w miesigcu

z czgstotliwoscig co dwa tygodnie. Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ innego rozplanowania zajec

z uwzglednieniem $wiat 1 dni ustawowo wolnych od pracy.

Zajecia ze shuchaczami ksztalcacymi si¢ w systemie zaocznym mogg by¢ prowadzone

w formie:

1) konsultacji zbiorowych, ktore odbywaja si¢ we wszystkich semestrach, min. 2 razy
w miesigcu przez dwa dni — terminy okresla Rada Pedagogiczna;
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2) konsultacji indywidualnych w wymiarze 20% ogélnej liczby godzin zajgé
w semestrze w dowolne wybrane dni tygodnia.
Tygodniowy wymiar godzin nauczania na poszczego6lnych kierunkach ksztalcenia okresla
podstawa programowa i obowigzujacy plan nauczania.
Szkota organizuje prace dydaktyczno-wychowawcza poprzez:
1) zajecia dydaktyczne typu lekcyjnego;
2) praktyczng nauke zawodu;
3) samodzielng nauke ucznia;
4) zajecia pozalekcyjne.

§8.
ZASADY TWORZENIA I ORGANIZACJI ODDZIALOW

Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddzial uczniow/stuchaczy ztozony
z uczniow/stuchaczy, ktorzy w danym roku szkolnym ucza si¢ wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania dla danego zawodu.

Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca
prowadzit swoj oddziat przez minimum semestr roku szkolnego.

Podstawowg formg pracy w Szkole sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

Dokonuje si¢ corocznego podziatu klas na grupy zgodnie z programem nauczania dla
danego zawodu. Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ w grupach o liczebno$ci zapewniajacej
bezpieczenstwo i higieng pracy.

Zajecia edukacyjne moga by¢ prowadzone na terenie innych placowek Samorzadu
Wojewodztwa todzkiego na podstawie umowy zawartej pomigdzy Centrum a dang
jednostka.

§9.
GODZINA LEKCYJNA

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

W szkoleniu zawodowym godzina zaje¢ praktycznych trwa 55 minut.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych
w innym wymiarze, nie dtuzszym jednak niz 60 minut, zachowujac ogélny, tygodniowy
czas zajec¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

§ 10.
PRAKTYCZNA NAUKA ZAWODU

Praktyczna nauka zawodu jest organizowana przez Centrum.

Praktyczna nauka zawodu organizowana jest w formie zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych zgodnie z programem nauczania dla poszczegolnych zawodow.

Umowg o praktyczng nauke zawodu organizowang poza Szkotg zawiera Dyrektor Szkoty
z podmiotem przyjmujacym ucznidOw na praktyczng nauke zawodu.

Tre$¢ umowy okreslaja odrgbne przepisy.

Szkota wspoétpracuje z podmiotem przyjmujagcym ucznidow 1 nadzoruje realizacje
programu.

Szkota organizuje ubezpieczenie ucznia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.
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Szczegbdtowa organizacj¢ zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych okresla regulamin
zajec.

§11.
PRACOWNIE SZKOLNE

Organizacj¢ pracowni ¢wiczen praktycznych i pracowni symulacyjnych, zwanych dalej
pracowniami, okreslajg regulaminy pracowni, a ich wyposazenie pozwala na realizacj¢
obowigzujacych programdéw nauczania.

Organizacja pracowni zawodowych:

1) W pracowni znajduje si¢ odpowiednia liczba stanowisk ¢wiczebnych
umozliwiajacych wykonanie przez ucznidw/stuchaczy samodzielnych ¢wiczen
z zapewnieniem bezpieczenstwa i higieny pracy. Zajecia odbywaja si¢ w grupach.
Kazda grupa w zaleznosci od ksztalconych umiejetnosci liczy od 6 — 15
uczniéw/stuchaczy.

2) W celu wlasciwego przygotowania materialdow i zestawow do ¢wiczen,
zabezpieczenia 1 konserwacji aparatury 1 sprzgtu stanowigcych wyposazenie
pracowni mozna zatrudni¢ laborantow lub pracownikéw inzynieryjno-technicznych,
co pozwala na poprawienie efektow pracy dydaktycznej nauczycieli w pracowniach.

Zajecia w pracowniach dydaktycznych prowadzone sa zgodnie z podstawa programowa

I programem nauczania.

Zajecia w pracowniach dydaktycznych z uczniami/stuchaczami prowadzi nauczyciel

okreslonej specjalnosci.

Kazdg pracownig dydaktyczng i pracownig nauki zawodu opiekuje si¢ wyznaczony przez

Dyrektora Szkoly nauczyciel, ktéry jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo

uczniow/stuchaczy oraz powierzone mienie.

W kazdej pracowni znajduje si¢ regulamin pracowni oraz spis inwentarza.

§ 12.

ORGANIZACJA BIBLIOTEKI | ZADANIA NAUCZYCELA BIBLIOTEKARZA

Biblioteka szkolna, w ramach ktorej dziata czytelnia oraz centrum multimedialne jest
prowadzona przez Centrum, na zasadach okreslonych w statucie Centrum.

Biblioteka szkolna, stuzy realizacji potrzeb i indywidualnych zainteresowan uczniow i
stuchaczy, zadan dydaktyczno-wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela.

Zasady korzystania z biblioteki, czytelni oraz centrum multimedialnego oraz zadania
nauczyciela bibliotekarza okresla Statut Centrum a takze regulamin biblioteki i centrum
multimedialnego.

§13.
ARKUSZ ORGANIZACJI SZKOLY

Szczegdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i1 opieki w danym roku szkolnym
w szkole okresla arkusz organizacji Centrum opracowany przez Dyrektora Centrum.

§ 14.
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ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI ORAZ INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY

Ustalenia statutowe odnoszace si¢ do zadan nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty
podaje Statut Centrum.
§ 15.
KOMPETENCJE KADRY KIEROWNICZEJ

Ustalenia statutowe odnoszace si¢ do kompetencji kadry kierowniczej Szkoty podaje Statut
Centrum.

§ 16.
ZESPOLY NAUCZYCIELI

Ustalenia statutowe odnoszgce si¢ do zespotéw nauczycieli i ich zadan podaje Statut Centrum.

§17.
ZADANIA NAUCZYCIELAWYCHOWAWCY

1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w danym oddziale lub na danym kierunku ksztatcenia zawodowego.

2. Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej jest wskazane aby
nauczyciel wychowawca opiekowal si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

3. Formy spekliania zadan przez nauczyciela wychowawce sg dostosowane do wieku
uczniéw/stuchaczy, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych Szkoty.

4. Zadania wychowawcy:

1) tworzenie  warunkow  wspomagajacych  rozwoj  ucznia, proces  jego
uczenia/stuchacza;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow/stuchaczy;

3) podejmowanie dziatan przeciwdziatajacych patologii spotecznej;

4) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w spotecznosci
szkolnej;

5) sprawowanie opieki nad powierzonymi mu uczniami/stuchaczami w oddziale;

6) stosowanie whasciwych metod wychowawczych;

7) poznawanie zainteresowan i uzdolnien ucznidw/stuchaczy oraz przyczyn ich
trudnosci w nauce;

8) wykonywanie zadan wynikajacych z planu rozwoju Szkoly oraz zarzadzen
Dyrektora Szkoty;

9) prawidlowe i staranne prowadzenie dokumentacji z przebiegu nauczania zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa w tym zakresie;

10) organizowanie wszelkich form pracy w oddziale, kontaktowanie si¢
z upowaznionymi przez ucznia/stuchacza o0sobami, nauczycielami uczacymi
w oddziale;

11) bezstronna i obiektywna analiza wynikow nauczania i biezacej frekwencji
w poszczegdlnych semestrach;

12) wypetnienie wszelkich czynnosci zwigzanych z prowadzeniem dziennika
lekcyjnego, arkusza ocen, wypisywanie $wiadectw ukonczenia szkoty oraz innej
dokumentacji szkolnej zwigzanej z danym oddziatem.
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§ 18.
PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIA

1. Uczen/Stuchacz Szkoty ma prawo do:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)
9)

10)
11)

12)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnego z zasadami higieny pracy
umystowej;

opieki wychowawczej, ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci;

korzystania z pomocy materialnej zgodnie z odrgbnymi przepisami i mozliwos$ciami
Szkoty;

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
swobody wyrazania mysli 1 przekonan dotyczacych zycia Szkoly a takze
swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych o0sob;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentoéw w ramach mozliwosci Szkoty;
sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli
postepéw w nauce;

pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych;

wptywania na zycie Szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowa;

korzystania z telefonu komoérkowego i innych urzadzen elektronicznych w czasie
przerw pomig¢dzy zajeciami;

pobierania stypendium szkolnego, ktoére przyznano mu za wyniki w nauce, wyrazone
wysoka $rednig ocen lub za wysokie wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na
szczeblu co najmniej migdzyszkolnym.

2. Obowiazki ucznidéw/shuchaczy:

Uczniowie maja obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty oraz
Centrum Ksztalcenia Ustawicznego, a w szczegodlnosci obowiazek:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

systematycznego 1 aktywnego uczestnictwa w zajeciach dydaktycznych 1 w zyciu
Szkoty;

przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli
1 innych pracownikow Szkoty;

przestrzegania regulamindéw wewnetrznych Szkoty;

przejawiania dbatosci o wilasne zycie, higiene oraz rozwdj osobisty;

dbania o wspdlne dobro, tad 1 porzadek w Szkole;

stosowania si¢ do wewnatrzszkolnych zasad oceniania;

uzupeltniania brakow w nauce wynikajacych z nieobecnosci w Szkole;

noszenia odpowiedniego stroju i obuwia:

a) w pracowniach zawodowych i placowkach praktycznej nauki zawodu stdj
ochronny (fartuchy, kombinezony, strdj gimnastyczny) i obuwie na plaskim
obcasie;

b) na uroczystosciach szkolnych — stroj galowy;

c) wierzchnie okrycia pozostawia¢ w szatni szkolnej;

wylaczania telefonu komoérkowego podczas zaje¢ edukacyjnych, uzyskania zgody
nauczyciela na korzystanie z dyktafonu i kamery;

10) przestrzegania zakazu palenia papierosow w Szkole;
11) Scistego przestrzegania zarzadzen i zalecen Dyrektora oraz innych os6b petnigcych

funkcje kierownicze w Szkole, nauczycieli i wychowawcow.
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3. Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci.

1)

2)

3)
4)
5)

6)

7)

podstawg do usprawiedliwienia nieobecnos$ci jest zwolnienie lekarskie lub inne
pisemne za§wiadczenie (zwolnienie) o charakterze urzedowym. W uzasadnionych
przypadkach uczen/stuchacz moze na piSmie usprawiedliwi¢ swojg nieobecnos¢;
nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych, zajeciach praktycznych i praktykach
zawodowych muszg by¢ usprawiedliwione nie p6zniej niz w ciggu tygodnia po
zakonczeniu czasu zwolnienia;

wychowawcy majg prawo do usprawiedliwienia niecobecnos$ci (bez zaswiadczenia)
1 raz w semestrze;

w  wyjatkowych sytuacjach wychowawca moze wustali¢ inng forme
usprawiedliwienia w uzgodnieniu z Dyrektorem Szkoty;

warunkiem realizacji programu nauczania jest obowigzkowe ucz¢szczanie na
zajecia edukacyjne, ¢wiczenia, zajecia praktyczne i praktyki zawodowe;
usprawiedliwione nieobecnosci na ¢wiczeniach, pracowniach, zajgciach
praktycznych 1 praktykach zawodowych uczen/stuchacz zobowigzany jest
odpracowac;

zwolnienia w trakcie zaje¢ moze udzieli¢ wychowawca, nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne lub Dyrektor Szkoty na pisemny wniosek ucznia/stuchacza.

§ 19.
NAGRODY I KARY DLA UCZNIOW

1. W Szkole obowigzuja nagrody i kary udzielane przez Dyrektora na wniosek
wychowawcy, nauczyciela, Rady Pedagogicznej lub Samorzadu Uczniowskiego.

2. Nagrody
1) Ucznia/Stuchacza mozna nagrodzi¢ za:

a)
b)
c)
d)
e)

wybitne osiaggni¢cia w nauce;

wybitne osiggnigcia sportowe;

zaangazowanie w roznorodng dzialalnos$¢ na rzecz Szkoty;
osiggniecia zwigzane z dzialalno$cig pozalekcyjng Szkoty;
100% frekwencj¢ na zajgciach szkolnych.

1) Rodzaje nagrod:

a) pochwala udzielona przez wychowawce wobec zespotu klasowego;

b) pochwata udzielona przez Dyrektora wobec uczniéw Szkoty;

c) dyplom uznania od Dyrektora;

d) nagroda ksigzkowa od wychowawcy i Dyrektora Szkoty.

Rada Pedagogiczna podejmuje uchwale w sprawie przyznawania uczniom
wyrdznien 1 nagrod zwigzanych z zakonczeniem roku szkolnego lub ukonczeniem
Szkoty.

2)

3. Kary

1) Kara moze by¢ udzielana za nieprzestrzeganie postanowien Statutu Szkoty oraz

regulamindow wewngtrznych Szkoty, a w szczegolnosci:

a) za naruszenie ogoélnie przyjetych zasad wspotzycia spotecznego;

b) zazachowanie niezgodne z zasadami etycznymi i moralnymi;

C) zanaruszenie zasad bezpieczenstwa wlasnego i innych;

d) zanaruszenie dbatosci o dobre imi¢ Szkoty;

e) za korzystanie z telefonu komoérkowego, stluchawek i innych urzadzen
informatycznych w trakcie zaje¢ edukacyjnych.
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2) Uczen/Stuchacz moze otrzymac kare¢ w formie:
a) upomnienia udzielonego przez wychowawce¢ w rozmowie indywidualnej lub

przed spolecznoscig oddziatu;

b) upomnienia, nagany i nagany z ostrzezeniem udzielonych przez Dyrektora

w formie pisemneyj.

3) Tryb odwotania od kary porzadkowe;j:

a)

b)

c)
d)

uczen/stuchacz moze odwota¢ si¢ od kary porzadkowej do Rady
Pedagogicznej

0 ponowne rozpatrzenie jego sprawy w ciggu 7 dni od daty jej otrzymania;
termin rozpatrzenia i1 powiadomienia o podjetej decyzji w przypadku
odwotania ustala si¢ na 7 dni;

podanie o odwotanie uczen sktada w sekretariacie Szkoty;

kara staje si¢ ostateczna po wyczerpaniu postgpowania odwolawczego albo
jesli uczen/stuchacz nie skorzystat z prawa do odwotania.

4) Skreslenie ucznia/stuchacza z listy uczniéw/stuchaczy

Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow/stuchaczy przez Dyrektora w drodze decyzji
administracyjnej na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej za razace naruszenie
obowigzujacych w Szkole przepiséw, w szczegdlnosci w przypadku:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

9)
h)
i)
)
K)
1)

popelnienia wykroczenia zagrazajacego zyciu i zdrowiu innych oséb;
posiadania, Spozywania i rozprowadzania na terenie Szkoty $rodkow
narkotycznych i anabolicznych;

molestowania seksualnego;

wymuszania na innych uczniach zachowan sprzecznych z powszechnie
przyjetymi normami etycznymi;

kradziezy i wtaman na terenie Szkoty i poza nig;

Swiadomego zniszczenia mienia Szkoly lub mienia osob stanowigcych
spotecznos¢ Szkoty, jesli uczeh w wyznaczonym terminie nie wywigze si¢
z obowigzku naprawy;

dziatalno$ci naruszajacej zasady tolerancji $wiatopogladowej, religijne;j,
rasowej i kulturowej;

spozywania alkoholu 1 przebywania na terenie Szkoty po jego spozyciu;
razacego lekcewazenia nauczycieli i1 innych pracownikoéw Szkoty;
nieobecnosci nieusprawiedliwionej powyzej 50% godzin dydaktycznych
przewidzianych w planie nauczania;

falszowania dokumentac;ji;

wnoszenia na teren Szkoty lub innej placowki, w ktdrej sa organizowane
zajecia szkolne, wszelkiego rodzaju broni palnej, bialej, niebezpiecznych
materiatdw, substancji zracych 1 innych narzedzi zagrazajacych
bezpieczenstwu.

5) Uczen/Stuchacz moze odwola¢ si¢ od decyzji administracyjnej do Lodzkiego
Kuratora Oswiaty za posrednictwem Dyrektora Szkoty w terminie 14 dni od
otrzymania decyzji. Maja tu =zastosowanie przepisy Kodeksu Postepowania
Administracyjnego.

§ 20.
ZASADY REKRUTACJI UCZNIOW

Ustalenia statutowe odnoszace si¢ do zasad rekrutacji uczniéw i stuchaczy do Szkoty podaje
Statut Centrum.
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§ 21.
DZIALANIA SZKOLY W OBSZARZE WOLONTARIATU

Szczegodtowe informacje dotyczace wolontariatu podaje Statut Centrum Rozdziat VIII § 30.

§22.
PIECZEC SZKOLY

=

Szkota uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Piecze¢ Szkoty zawiera w naglowku nazwe: Centrum Ksztalcenia Ustawicznego
Samorzadu Wojewddztwa L.odzkiego w Lodzi.

§ 23.
CEREMONIAL SZKOLY

=

Szkota nie posiada godta, sztandaru oraz ceremoniatu.
2. Na tradycje Szkoty sktada sig:

1) uroczysto$¢ rozpoczecia roku szkolnego;

2) obchody dnia patrona Szkoty;

3) uroczystos$¢ slubowania ucznidéw klas I;

4) obchody Dnia Edukacji Narodowej;

5) uroczysto$¢ zakonczenia roku szkolnego.

§ 24.
DOKUMENTACJA

Dokumentacja, bedaca podstawag wydawania dyploméw 1 ich duplikatow jest prowadzona
1 przechowywana przez Centrum. Centrum prowadzi archiwum wspolne dla wszystkich szkot
I jednostek organizacyjnych wchodzacych w jego sktad.

§ 25.
GOSPODARKA FINANSOWA

=

Zasady gospodarki finansowej Szkoty okreslaja odrebne przepisy.

2. Szkota moze pozyskiwac srodki finansowe na dziatalno$¢ statutowa zgodnie z odrebnymi
przepisami.

3. Centrum zapewnia Szkole obsluge administracyjno-finansowg i kadrows.

§ 26.
WPROWADZANIE ZMIAN DO STATUTU SZKOLY

1. Zmiany w statucie dokonywane s3 na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, ktora nie
moze by¢ sprzeczna z przepisami prawa o§wiatowego.

2. W przypadku 3 krotnych zmian w zapisach statutowych dokonuje si¢ publikacji tekstu
ujednoliconego.

3. Tekst ujednolicony Statutu jest wprowadzany zarzadzeniem Dyrektora Centrum.

4. Tekst ujednolicony Statutu jest ogtaszany na stronie internetowej Centrum.

Na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej z dnia 14 listopada 2019 roku
Statut wchodzi w zycie z dniem 01.12.2019r.
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