STATUT

Samorzadowej Szkoly Policealnej
w Lodzi

(tekst ujednolicony)



1.

PREAMBULA
Samorzadowa Szkota Policealna w Lodzi dzialta na podstawie aktow prawnych:

1) Ustawa Prawo Oswiatowe oraz akty wykonawcze wydane na jej podstawie.
2) Ustawa Karta Nauczyciela

3) Ustawa o systemie o$wiaty

4) Przepisow wprowadzajacych Prawo O$wiatowe

2. W sprawach nieuregulowanych Statutem obowigzuja odpowiednie przepisy.

3.

Ilekro¢ w Statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Centrum lub CKU - nalezy przez to rozumie¢ Centrum Ksztalcenia Ustawicznego
Samorzadu Wojewodztwa L.odzkiego w Lodzi;

2) Dyrektorze lub Dyrektorze Szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Centrum
Ksztatcenia Ustawicznego Samorzadu Wojewodztwa Lodzkiego w Lodzi;

3) Szkole —  nalezy przez to rozumie¢ Samorzadowa Szkolg Policealng
w Lodzi;

4) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Wojewodztwa L.odzkiego;

5) organie nadzoru pedagogicznego — nalezy przez to rozumie¢ Lodzkiego Kuratora
Oswiaty

Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

§1.

Szkota Policealna w Lodzi zwana dalej Szkota, jest szkotg publiczna, wchodzaca w sktad
Centrum Ksztatcenia Ustawicznego Samorzadu Wojewddztwa Lodzkiego w Lodzi.

Siedziba Szkoty miesci si¢ w Lodzi przy ul. Wielkopolskiej 70/72.

Szkota ksztalci stuchaczy w formie stacjonarnej i zaocznej zgodnie z klasyfikacja
szkolnictwa branzowego:

Forma stacjonarna:
Higienistka stomatologiczna
Technik masazysta

Forma zaoczna:

Protetyk stuchu

Technik ustug kosmetycznych
Technik sterylizacji medycznej

Szczegotowy wykaz Klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego — stanowi zalacznik
nr 1 tabela strony 31 — 33 w statucie Centrum Ksztalcenia Ustawicznego Samorzadu
Wojewodztwa Y.odzkiego w Yodzi.

4.

Szkota, oprdocz ksztalcenia w zawodach wymienionych w § 1 ust. 4 oraz 5, moze ksztalci¢
rowniez w zawodach wymienionych w klasyfikacji zawodoéw szkolnictwa branzowego
okreslonych w zatgczniku do Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
ogoélnych celow 1 zadan ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz
klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego. Wyboru kierunkow ksztalcenia na
kolejny rok szkolny dokonuje Dyrektor Szkoty po zasiggni¢ciu opinii Rady
Pedagogicznej po uzyskaniu zgody organu prowadzacego. Oferta edukacyjna jest
dostosowywana do potrzeb i zainteresowan potencjalnych stuchaczy.

Organem prowadzacym Szkole jest Samorzad Wojewddztwa Lodzkiego.

Organ prowadzacy moze nada¢ imi¢ Szkole na wspdlny wniosek Rady Pedagogicznej
1 Samorzadu Stuchaczy.



7. Na pieczatce Szkoly uzywana jest nazwa w pelnym brzmieniu oraz jej adres.
§2.

1. Do Szkoty moga by¢ przyjmowani stuchacze, ktorzy ukonczyli 18 lat, a takze konczacy
18 lat w roku kalendarzowym, w ktoérym przyjmowani sg do Szkoty i posiadajacy
wyksztatcenie $rednie lub $rednie branzowe zgodnie z zatacznikiem do Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ogdlnych celow i zadan ksztalcenia w zawodach
szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego .

2. Szkota realizuje konsultacje w cyklu oraz wymiarze okre§lonym w ramowych planach
nauczania szkoty publiczne;.

3. Szkota prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania okreslong w odrgbnych przepisach.

Rozdzial 1T
Cele i zadania szkoly wynikajace z przepiséw prawa

§ 3.

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z ustawy Prawo o$wiatowe oraz aktow
wykonawczych wydanych na jej podstawie.
2. Szkota realizuje programy zawierajace podstawg programows, zgodnie z obowigzujacymi
ramowymi planami ksztalcenia w szkotach publicznych:
1) umozliwia zdobywanie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa
ukonczenia szkoty policealnej;
2) absolwenci Szkoty moga przystgpi¢ do egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje
w zawodzie,
3) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia,
4) umozliwia rozwijanie zainteresowan, realizowanie indywidualnych programow
nauczania oraz ukonczenie Szkoty w skroconym czasie,
5) ksztaltuje postawy sprzyjajace upowszechnianiu wiedzy w skali lokalnej, krajowej
i globalnej,
6) ksztaltuje postawy przedsigbiorczosci sprzyjajace aktywnemu uczestnictwu w zyciu
gospodarczym,
7) upowszechnia wiedz¢ o bezpieczenstwie oraz ksztaltuje wilasciwe postawy wobec
zagrozen 1 sytuacji kryzysowych,
8) ksztaltuje postawy  tolerancji, poszanowania réznorodnosci  kulturowej,
narodowosciowej i religijnej,
9) zapewnia poszanowanie godnosci osobistej stuchacza, wolnosci $wiatopogladowej
i wyznaniowej,
10) wdraza do samoksztatcenia i samodoskonalenia,
11) stwarza warunki do rozwijania zdolnosci i zainteresowan indywidualnych stuchaczy,
12) pon051 odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo, zdrowie 1 zycie stuchaczy w czasie
zaje¢¢ edukacyjnych,
13) przeciwdziata wszelkim przejawom demoralizacji i patologii spotecznej,
14) wdraza do samoksztatcenia i samodoskonalenia,
15) stwarza warunki do rozwijania zdolnosci i zainteresowan indywidualnych shuchaczy
w ramach mozliwosci Szkoty,
16) ponosi odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo, zdrowie i1 zycie sluchaczy w czasie
zaje¢ edukacyjnych,
17) przeciwdziata wszelkim przejawom demoralizacji i patologii spoteczne;.
3. Realizacja zadan ma na celu:
1) zdobycie wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych w zawodach, w ktorych Szkota
ksztalci,
2) stwarzanie stuchaczom mozliwos$ci zmiany dotychczas wykonywanego zawodu,
3) podniesienie jakosci pracy Szkoty.



4. Ponadto Szkota moze:
1) opracowywac 1 wydawac materiaty dydaktyczne dla nauczycieli,
2) opracowywaé i upowszechnia¢ nowatorskie rozwigzania programowo-metodyczne
oraz organizacyjne w zakresie ksztatcenia osob dorostych,
3) gromadzi¢ informacje naukowo-techniczne dla potrzeb ksztalcenia osdb dorostych,
ze szczegolnym uwzglednieniem realizowanych lub planowanych kierunkéw
ksztatcenia.

Rozdzial 111

Organy szkoly oraz ich szczegétowe kompetencje

§ 4.

1. Organami Szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty
2) Rada Pedagogiczna.
3) Samorzad Stuchaczy.

3. Organy Szkoty, o ktorych mowa w ust. 1 wspotpracuja ze sobg na zasadach:
1) demokratycznego, partnerskiego wspotdziatania;
2) swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetenc;ji;
3) wymiany biezgcej informacji o podejmowanych przedsigwzigciach lub decyzjach;
4) rozwiazywania sytuacji konfliktowych wewngtrz Szkoly w granicach kompetencji
okreslonych przepisami.

§5.

1. Dyrektor Szkoty: ustalenia statutowe odnoszace si¢ do zadan Dyrektora podaje Statut
CKU.

§ 6.

1. Pracownicy pedagogiczni Szkoty sga czlonkami Rady Pedagogicznej CKU Samorzadu
Wojewddztwa Lodzkiego w Lodzi.

2. Ustalenia statutowe odnoszace si¢ do kompetencji Rady Pedagogicznej podaje Statut
Centrum.

§7.

1. Samorzad Stuchaczy dziala przy Centrum na zasadach okreslonych w Statucie Centrum.
2. Czlonkami Samorzadu Stuchaczy s wszyscy stuchacze Szkoty.

Rozdzial IV
Organizacja Szkoly

§ 8.

1. Podstawowa jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat. Oddziaty moga dzieli¢ si¢ na
grupy.

2. Liczba stuichaczy w nowo utworzonym oddziale liczy nie mniej niz 25 osoéb.
W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego Szkotg, liczba stuchaczy
w oddziale moze by¢ mniejsza.

3. Zajecia edukacyjne, konsultacje zbiorowe 1 indywidualne w ramach ksztalcenia
zawodowego,  stanowigce  realizacj¢ = podstaw  programowych  ksztalcenia
w poszczegdlnych zawodach sg organizowane w oddziatach, grupach i zespotach.



Podziatu na grupy dokonuje si¢ w oparciu o warunki nauczania w poszczegdlnych
zawodach. Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ w grupach o liczebnosci zapewniajacej
bezpieczenstwo i higieng pracy.

Zajecia edukacyjne moga by¢ prowadzone na terenie innych jednostek organizacyjnych:
szkot wyzszych, szkot zawodowych, centréw szkolenia praktycznego i zakladach pracy
na podstawie umowy zawartej migdzy Centrum, a dang jednostka oraz w szkotach
i placowkach o$wiatowych Samorzadu Wojewodztwa L.odzkiego.

6. Zajecia ze shuchaczami prowadzone sg w formie stacjonarnej przez trzy dni w tygodniu.

7. Zajecia ze stuchaczami ksztalcagcymi si¢ w systemie zaocznym prowadzone sg przez dwa

™=

dni w tygodniu w formie zjazdéw odbywajacych si¢ dwa razy w miesigcu

z czgstotliwoscig co dwa tygodnie. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ innego rozplanowania zajeé

z uwzglednieniem $wiat i dni ustawowo wolnych od pracy.

Zajecia ze shluchaczami ksztalcacymi si¢ w systemie zaocznym mogg by¢ prowadzone

w formie:

1) konsultacji zbiorowych, ktore odbywaja si¢ we wszystkich semestrach, min. 2 razy
W miesigcu przez dwa dni — terminy okre$la Rada Pedagogiczna;

2) konsultacji indywidualnych w wymiarze 20% ogo6lnej liczby godzin zajgc
w semestrze w dowolne wybrane dni tygodnia.

Stuchacze otrzymuja indeksy w/g wzoru ustalonego przez ministra wlasciwego do spraw

o$wiaty 1 wychowania.

§9.

Godzina lekcyjna, konsultacja grupowa trwa 45 minut, a godzina zaj¢¢ praktycznych,
praktyk zawodowych 55 minut.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym
wymiarze, nie dluzszym jednak niz 60 minut, zachowujac ogolny, tygodniowy czas zajgc
uzgodniony w tygodniowym rozkladzie zajgc.

W przypadku ksztalcenia w oparciu o modulowy program nauczania czas zajec
dydaktycznych stanowi wielokrotno$¢ 45 minut z co najmniej jedng przerwa
po 3 godzinach lekcyjnych.

Godzina lekcyjna w ksztatceniu zaocznym trwa od 45 do 90 minut.

§ 10.

Praktyczna nauka zawodu jest organizowana przez Centrum.

Praktyczna nauka zawodu organizowana jest w formie zaj¢¢ praktycznych lub praktyk
zawodowych zgodnie z programem nauczania dla poszczegdlnych zawodow.

Zajgcia praktyczne majg na celu opanowanie przez stuchacza umiejgtnosci zawodowych,
niezbg¢dnych do podj¢cia pracy w danym zawodzie.

Praktyka zawodowa ma na celu opanowanie przez stluchaczy umiejetnosci zawodowych
niezb¢dnych do podjgcia pracy w danym zawodzie oraz zastosowanie i poglebienie
zdobytej wiedzy 1 umiej¢tnosci zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy.
Praktyczna nauka zawodu moze odbywac si¢ w miegjscach znajdujgcych sig¢ na terenie
Wojewodztwa Lodzkiego — umozliwiajacych ich realizacje — zgodnie z programem
nauczania dla poszczegolnych zawodow.

Dyrektor Szkoly moze zwolni¢ stuchacza z obowiazku odbycia praktycznej nauki
zawodu na zasadach okreslonych w § 27. ust. 15 pkt 5 oraz 6 niniejszego statutu.
Organizacje¢ praktycznej nauki zawodu okreslajg odrgbne przepisy.

Umowe o praktyczng nauke zawodu organizowana poza Szkotg zawiera Dyrektor
Centrum z podmiotem przyjmujacym stuchaczy na praktyczng nauke zawodu.

Tre§¢ umowy okreslaja odrebne przepisy.



10. Szkota wspotpracuje z podmiotem przyjmujacym stuchaczy i nadzoruje realizacje
programul.

11. Organizacj¢ pracowni ¢wiczen praktycznych i pracowni symulacyjnych, zwanych dalej
pracowniami, okre$laja regulaminy pracowni, a ich wyposazenie pozwala na realizacj¢
obowigzujacych podstaw programowych dla danego zawodu.

§11.

1. Biblioteka szkolna, w ramach ktorej dziata czytelnia oraz centrum multimedialne jest
prowadzona przez Centrum, na zasadach okreslonych w Statucie Centrum.

2. Biblioteka szkolna, sluzy realizacji potrzeb i indywidualnych zainteresowan uczniow,
zadan dydaktyczno-wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela.

3. Zasady korzystania z biblioteki, czytelni, centrum multimedialnego oraz zadania
nauczyciela bibliotekarza okresla Statut Centrum, a takze regulamin biblioteki i centrum
multimedialnego.

Rozdzial V
Organizacja nauczania
§12.

1. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja odrgbne przepisy.

§ 13.

=

Szczegdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i1 opieki w danym roku szkolnym
w Szkole okresla arkusz organizacji Centrum opracowany przez Dyrektora Centrum.

Rozdzial VI
Nauczyciele i pozostali pracownicy Szkoly
§ 14.

W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli. Warunki zatrudniania i wynagradzania oraz obowiazki
1 prawa nauczycieli okres$lajg odrgbne przepisy.

§15.

Ustalenia statutowe odnoszace si¢ do zadan nauczycieli Szkoty podaje Statut CKU.

§ 16.

Ustalenia statutowe odnoszace si¢ do zespolow nauczycieli Szkoty podaje Statut CKU.
§17.

1. Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca/opiekun oddziatu. Dla zapewnienia
cigglosci 1 skutecznosci pracy wskazane jest, aby nauczyciel funkcje t¢ peinil przez
minimum rok szkolny. W przypadku =zaistnienia sytuacji losowej lub powodow
organizacyjnych Dyrektor Szkoly moze wskaza¢ innego wychowawce.

2. Formy spehiania zadan opiekuna oddzialu powinny by¢ dostosowane do wieku
stuchaczy, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty policealnej.

§18.



1. Pracownikow administracyjnych 1 obslugi zatrudnia si¢ na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

Rozdzial VII
Prawa i obowiazki stuchaczy
§19.

1. Stuchacz ma prawo w szczegolnosci do:

1)
2)

7)

8)
9)

réwnego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

uczestniczenia w procesie ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j
oraz prawidlowo pod wzgledem merytorycznym i metodycznym,;

poszanowania godnosci i1 zachowania dyskrecji w sprawach osobistych i rodzinnych;

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia;

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych w zakresie danych
przedmiotow sposobow kontroli postepoéw w nauce;

swobody wyrazania w kulturalny sposéb mysli, ocen, wnioskow, sadéw, uwag,
spostrzezen dotyczacych zycia Szkoty, a takze sSwiatopogladowych i innych, jezeli
nie naruszaja one uczu¢ i dobra innych stuchaczy;

zapewnienia warunkow bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi formami
przemocy psychicznej i fizycznej;

rozwijania zainteresowan i zdolnosci;

aktywnego uczestniczenia w zyciu Szkoty;

10) pomocy w przypadku trudnosci w nauce 1 ukierunkowania jego procesu;

11) samoksztalcenia;

12) pelnego korzystania z praw wynikajacych z wewnatrzszkolnych zasad oceniania;

13) korzystania z pomocy dydaktycznych, ksiggozbioru, czasopism, czytelni — na

warunkach okreslonych w odpowiednich regulaminach;

14) w przypadku naruszenia praw stuchacze majg prawo do ztozenia skargi do Dyrektora

za posrednictwem Samorzadu Stuchaczy.

2. Obowigzkiem stuchaczy jest w szczegdlnosci:

1)

9)

10)
11)
12)

wytrwale pracowac¢ nad wzbogacaniem swojej wiedzy i rozwojem intelektualnym,
systematycznie przygotowywac si¢ do zaje¢, konsultacji, egzaminow;

regularnie 1 punktualnie uczeszczaé na zajecia;

opanowac¢ material nauczania okreslony w podstawie programowej;

wspoldziata¢ w realizacji programu wychowawczego Szkolty 1 innych zadan
stojacych przed Szkota;

prezentowa¢ kulture osobista, dba¢ o witasny wyglad, schludny ubior, zdrowie,
bezpieczenstwo swoje 1 kolegow;

nie uzywac¢ telefonow komorkowych 1 innych $rodkow telekomunikacyjnych
podczas zaj¢¢ edukacyjnych;

uzywaé dyktafonu, magnetofonu 1 innych srodkéw elektronicznych tylko za zgoda
nauczyciela prowadzacego zajecia;

szanowa¢, chroni¢ mienie spoteczne. W przypadku spowodowania zniszczen,
wyrzadzenia szkod, stuchacz zobowigzany jest do ich naprawy lub pienigznego
zrekompensowania;

okazywac¢ szacunek wszystkim pracownikom Szkoly 1 godnie reprezentowac Szkote
na zewnatrz;

stwarza¢ atmosfer¢ wzajemnej zyczliwos$ci, kulturalnie zwraca¢ si¢ do kolegow
1 innych osob;

usprawiedliwia¢ nieobecno$ci na zajeciach edukacyjnych u opiekuna semestru
w terminie dwdéch tygodni;

przestrzeganie zapiséw Statutu Szkoty 1 innych regulaminéw dotyczacych

stuchaczy.

§ 20.

1. Stuchacz moze otrzymac nastepujace nagrody;



1) ustng pochwale udzielong przez opiekuna semestru lub Dyrektora Szkoly wobec
wszystkich stuchaczy danego oddziatu;

2) nagrode rzeczowg za dobre wyniki w nauce uzyskane podczas klasyfikacji
semestralnej;

3) nagrode rzeczowg za aktywng postawe spoteczna, zwyciestwo w konkursach,
tworcze oddziatywanie na spoteczno$¢ szkolng;

4) list gratulacyjny;

5) imienne podzigkowania z gratulacjami, dyplom.

2. Za niewypelnienie obowiazkOw i nieprzestrzeganie ustalen zawartych w statucie Szkoty,
regulaminach stuchacz moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem (ustnym lub pisemnym) udzielonym przez opiekuna semestru
za niewlasciwe zachowanie si¢ na zaj¢ciach w Szkole — powtarzajace si¢ spoznienia,
niska frekwencje 1 inne drobne naruszenia regulaminu;

2) nagang majacg forme pisemng dotaczang do akt stuchacza, udzielong przez Dyrektora
Szkoly na wniosek opiekuna semestru lub nauczyciela migdzy innymi za:

a) lekcewazch postawg wobec nauczy01eh 1 1nnych pracownikow Szkoty;
b) nagminne uzywanie wulgarnych stow, rowniez w otoczeniu innych o0s6b;
C) niszczenie mienia szkolnego;
d) powtarzajace si¢ utrudnianie prowadzenia zajec;
e) brak poprawy pomimo udzielonego upomnienia.

3) skresleniem z listy stuchaczy.

3. Skre$lenia z listy dokonuje Dyrektor Szkoly na podstawie podjetej przez Radg
Pedagogiczng uchwaly zainicjowanej na wniosek opiekuna semestru lub innego
nauczyciela, po konsultacji z innymi nauczycielami prowadzacymi zajecia w semestrze,
w ktérym stuchacz sie uczy oraz po zasiggnigciu opinii Samorzadu Stuchaczy.

4. Podstawe; do skreslenia stuchacza z listy stanowi w szczegolnosci:
1) razgce, powtarzajace si¢ nieprzestrzeganie ustalen zawartych w statucie;
2) przyjscie na zajgcia w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu lub $rodkow
odurzajacych;
3) picie alkoholu;
4) zazywanie uZywek na terenie Szkoty;
5) agresywne zachowanie si¢ wobec nauczycieli i pracownikéw Szkoty;
6) dokonanie kradziezy, pobicia;
7) dezorganizacje zaje¢ w placowce;
8) falszowanie dokumentacji;
9) dalsze nieprzestrzeganie obowigzujacych zasad pomimo otrzymania nagany;
10) absencje na zaj¢ciach szkolnych bez usprawiedliwienia przez kolejnych 30
dni, poczawszy od dnia rozpoczecia nauki,
11) nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ w Szkole powyzej 50% godzin dydaktycznych
przewidzianych w planie nauczania.
5. Decyzje o skresleniu stuchacza Dyrektor Szkoly przekazuje zainteresowanemu, drugi
egzemplarz pozostaje w aktach.

6. Stuchacz ma prawo odwotania si¢ od decyzji o skresleniu w terminie 14 dni od
otrzymania decyzji do Lodzkiego Kuratora O$wiaty, za posrednictwem Dyrektora Szkoty.

7. Dyrektor Szkoly moze nada¢ decyzji o skresleniu rygor natychmiastowej wykonalno$ci
za drastyczne naruszenie prawa: pijanstwo, agresje¢, pobicie, falszowanie dokumentacji
szkolnej oraz z powodu zachowan zagrazajacych bezpieczenstwu stuchaczy, nauczycieli
lub innych pracownikéw Szkoty. Decyzja z nadanym rygorem natychmiastowej
wykonalnosci oznacza dla stuchacza zakaz uczgszczania do Szkoty z dniem otrzymania
decyzji.

Rozdzial VIII

Zasady rekrutacji shuchaczy
§21.
glsgablenia statutowe odnoszace si¢ do zasad rekrutacji stuchaczy do Szkoty podaje Statut



Rozdzial IX
Wewnatrzszkolny system oceniania
§22.

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza Szkoly polega
na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepow w opanowaniu przez stuchacza
wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych
z podstawy programowej i z realizowanych w Szkole programéw nauczania
uwzgledniajacych t¢ podstawe.

2. Ocenianiu podlegaja osiggnigcia edukacyjne stuchacza.
W szkole nie ocenia si¢ zachowania stuchacza.
§ 23.

1. Celem wewnatrzszkolnego systemu oceniania jest:
1) informowanie stuchacza o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych, postepach w tym
zakresie;
2) pomoc stuchaczowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie stuchacza do dalszej pracy, wdrazanie do systematycznosci;
4) rozwijanie poczucia odpowiedzialnosci stuchacza za osobiste postepy w dziedzinie
edukacji szkolnej, wyrabianie umiejetnosci efektywnej samooceny;
5) dostarczanie nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w uczeniu si¢ oraz
specjalnych uzdolnieniach 1 osiggnigciach stuchacza;
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;
7) udzielanie sluchaczowi pomocy w nauce poprzez przekazanie shuchaczowi
informacji o tym, co zrobil dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢.
2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych stuchacza polega na:
1) systematycznym rozpoznawaniu przez nauczyciela poziomu i postepow
W opanowaniu przez stuchacza wiadomosci i umiejetno$ci w stosunku do wymagan
edukacyjnych, wynikajacej z podstawy programowej i realizowanych w Szkole
programow nauczania;
2) formutowaniu i dokumentowaniu oceny, z uwzglednieniem indywidualnych
mozliwosci percepcyjnych stuchaczy;
3) przeprowadzaniu egzaminow klasyfikacyjnych;
4) ustalaniu semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych.
3. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg stuchaczy o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez stuchacza
poszczegdlnych  semestralnych ocen klasyfikacyjnych z  obowigzkowych
1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych stuchaczy;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (Semestralnej)
oceny klasytikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 24.

1. Oceny sg jawne dla stuchacza.

2. Nauczyciel ustnie uzasadnia ustalong ocen¢. Na wniosek shluchacza moze on otrzymac
pisemne uzasadnienie.

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace stuchacza sg udostepniane stuchaczowi do wgladu.
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Na pisemny wniosek stuchacza do Dyrektora Centrum zlozony w ciggu siedmiu dni
od zakonczenia egzaminu dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
semestralnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania
stuchacza jest udostepniana do wgladu stuchaczowi. Powyzszej dokumentacji stuchacz
nie moze kserowac, fotografowac oraz wynosi¢ poza obrgb placowki.

W szkole na tydzien przed semestralnym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne =zajecia edukacyjne informuja shuchacza
o przewidywanych dla niego semestralnych ocenach klasyfikacyjnych z zajgc
edukacyjnych. W przypadku nieobecnosci stuchacza, ktoremu zagraza nieklasyfikowanie
wychowawca informuje go listownie.

§ 25.

Klasyfikacja semestralna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych shuchacza
z zaje¢ edukacyjnych w danym semestrze oraz ustaleniu semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajec.

W szkole stuchacz podlega klasyfikacji:

1) semestralnej;
2) koncowe;.
Na klasyfikacj¢ koncowa sktadajg sig:
1) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ustalone
W semestrze programowo Najwyzszym oraz
2) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyta si¢ w semestrach programowo nizszych.
Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w semestrze programowo najwyzszym.
Stuchacz w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) semestralne,
b) koncowe.

. Oceny biezace, semestralne oceny klasyfikacyjne oraz oceny koncowe z zajec
edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedlug nastgpujacej skali:

stopien celujgcy — 6 (cel.);

stopien bardzo dobry — 5 (bdb.);

stopien dobry — 4 (db.);

stopien dostateczny — 3 (dost.);

stopien dopuszczajacy — 2 (dop.);

stopien niedostateczny — 1 (ndst.).

Pozytywnyml ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o ktorych mowa
w ust. 6, pkt 1 — 5. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu,

o ktérym mowa w pkt 6.

Kazda ocena powinna uwzglednia¢: stopien osiggnigcia przez sluchacza wymagan

edukacyjnych, systematyczno$¢ pracy stuchacza, mozliwosci psychofizyczne.

9.

Ustala si¢ nastepujace wymagania i kryteria uzyskania poszczegdlnych ocen.

1) Oceng celujacg otrzymuje stuchacz, ktory;
a) posiadl wiedzg¢ i umiejetnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania,
bedace efektem samodzielnej pracy, wynikajace z indywidualnych zainteresowan;
b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z zakresu programu nauczania;
C) proponuje rozwigzania nietypowe;
d) rozwigzuje zadania wykraczajgce poza program nauczania;
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e) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych.

2) Oceng bardzo dobrg otrzymuje stuchacz, ktory:

3)

4)

5)

6)

10.

11.

12.

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danym semestrze;

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami,

€) potrafi korzysta¢ z roznorodnych zrodet informacii;

d) laczy wiedz¢ z réznych przedmiotéw i dziedzin nauki oraz stosuje ja w nowych
sytuacjach.

Oceng dobra otrzymuje stuchacz, ktory:

a) opanowal umiejetnosci i wiadomos$ci okreslone programem nauczania, w tym
opanowat tresci ztozone;

b) samodzielnie rozwiazuje problemy typowe, uzyteczne w zyciu pozaszkolnym;

Oceng dostateczng otrzymuje stuchacz, ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danym
semestrze na poziomie nie przekraczajacym wymagan zawartych w podstawach
programowych;

b) posiada umiejetnosci pozwalajgce rozwigzywac z pomocg nauczyciela problemy
typowe;

C) rozwiazuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o §rednim stopniu trudnosci.

Oceng dopuszczajaca otrzymuje stuchacz, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstaw programowych, ale braki te nie uniemozliwiaja
dalszego ksztalcenia;

b) rozwigzuje z pomocg nauczyciela typowe zadania o niewielkim stopniu
trudnosci.

Oceng niedostateczng otrzymuje stuchacz, ktory:
a) nie opanowal koniecznych wiadomos$ci i umiej¢tnos$ci objetych programem
nauczania, co uniemozliwia mu dalsze zdobywanie wiedzy;
b) nie potrafi rozwigzaé¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci i nie wykazuje
checi wspolpracy z nauczycielem.

Szczegdlowe wymagania programowe okreslajg wewnatrzszkolne zasady oceniania
przedmiotow.

Semestralne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajgcia edukacyjne.

Semestralng ocen¢ klasyfikacyjng z zaje¢ prowadzonych w ramach praktycznej nauki
zawodu ustalaja nauczyciele praktycznej nauki zawodu.

§ 26.

Podstawa klasyfikowania stuchacza w Szkole s3 egzaminy semestralne przeprowadzane
z poszczegbdlnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania.

Do egzaminu semestralnego w szkole dla dorostych ksztalcacej w formie stacjonarnej
dopuszcza sie sluchacza, ktéry uczeszczal na obowigzkowe zajecia edukacyjne,
przewidziane w szkolnym planie nauczania, w wymiarze co najmniej 50% czasu
przeznaczonego na te zajgcia oraz uzyskal z tych zaje¢ oceny uznane za pozytywne
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W ramach wewnatrzszkolnego systemu oceniania tzn. oceny wyzsze od oceny
niedostatecznej.

W przypadku, gdy stuchacz otrzymat ocen¢ niedostateczng z obowigzkowych zajgé
edukacyjnych jest obowigzany wykona¢, w terminie okreslonym przez nauczyciela
prowadzacego dane zajecia edukacyjne, prace kontrolng. Warunkiem dopuszczenia
do egzaminu semestralnego jest uzyskanie z pracy kontrolnej oceny uznanej
za pozytywng w ramach wewnatrzszkolnego systemu oceniania.

Do egzaminu semestralnego w szkole dla dorostych ksztalcacej w formie zaocznej
dopuszcza si¢ stuchacza, ktory uczeszczat na obowigzkowe konsultacje, przewidziane
w szkolnym planie nauczania, w wymiarze co najmniej 50% czasu przeznaczonego
na te konsultacje oraz uzyskat z wymaganych ¢wiczen i prac kontrolnych, oceny uznane
za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego systemu oceniania.

W przypadku, gdy stuchacz otrzymat ocen¢ niedostateczng z pracy kontrolnej jest
obowigzany wykona¢, w terminie okreslonym przez nauczyciela prowadzacego
odpowiednie konsultacje, druga prace kontrolng. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu
semestralnego jest uzyskanie z pracy kontrolnej oceny uznanej za pozytywng w ramach
wewnatrzszkolnego systemu oceniania.

Jezeli w wyniku klasyfikacji semestralnej stwierdzono, zZe poziom o0siagnigc
edukacyjnych stuchacza uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w semestrze
programowo wyzszym, szkota umozliwia stuchaczowi uzupetnienie brakow.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogdélnopolskiej olimpiady przedmiotowej, przeprowadzonych zgodnie
z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 8 ustawy, otrzymuje z danych
zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory
tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponadwojewodzkim
lub tytul laureata lub finalisty ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat
po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajeé
edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa oceng klasyfikacyjna.

Egzaminy semestralne w Szkole:

1) Ksztalcenie przedmiotowe

a) Shuchacz zdaje w kazdym semestrze egzaminy semestralne, w formie pisemnej,
z dwoch przedmiotéw zawodowych podstawowych dla zawodu;

b) Egzamin semestralny z zaje¢ praktycznych ma forme zadania praktycznego;

c) Wyboru przedmiotow zawodowych dokonuje Rada Pedagogiczna. Decyzje w tej
sprawie podaje si¢ do wiadomosci stuchaczy na pierwszych zajeciach w kazdym
semestrze;

d) Egzamin semestralny w formie pisemnej przeprowadza si¢ na podstawie zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne;

e) Egzamin semestralny w formie zadania praktycznego przeprowadza si¢
na podstawie zadah przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane
zajecia edukacyjne. Stuchacz losuje jedno zadanie.

2) Ksztalcenie modutowe

a) W szkole dla dorostych, w ksztalceniu zawodowym na podstawie modutowego
programu nauczania dla zawodu, stluchacz zdaje w kazdym semestrze egzamin
semestralny, w formie pisemnej, z danego modutu ze wszystkich w pehi
zrealizowanych jednostek modutowych przynaleznych do tego modutu;

b) Przy ustalaniu oceny z danego modutu, uwzglednia si¢ oceny uzyskane przez
stuchacza z egzaminow semestralnych przeprowadzonych ze wszystkich w petni
zrealizowanych jednostek modulowych przynaleznych do tego modutu. Jest
wpisywana jako $rednia wazona z egzamindw semestralnych przeprowadzonych
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3)

4)

5)

6)

7)

ze wszystkich w petni zrealizowanych w danym semestrze jednostek
modutowych przynaleznych do tego modutu.

¢) Srednia wazona jest obliczana w zaleznoéci od uznania wagi jednostek
modulowych przez zesp6t nauczycieli prowadzacych jednostki modutowe
wedhug nastepujacego wzoru:

UNT| + Walg + - - - + WrTy
Wy + 1wy + -+ Wy

— gdzie: Xn — ocena z jednostki modutowej; wn — waga jednostki modutowe;j,
— wynik nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej; przy zaokragleniu stosuje

T =

si¢ nastepujaca tabele:
nazwa oceny ocena $rednia wazona
celujacy 6 5,51-6,00
bardzo dobry 5 4,51 -5,50
dobry 4 3,51-4,50
dostateczny 3 2,51 - 3,50
dopuszczajacy 2 2,00 -2,50
niedostateczny 1 1,00 -1,99

d) Ocena koncowa z modulu, ktorego jednostki modutowe realizowane sa
w réznych semestrach wystawiana jest na podstawie ocen uzyskanych
z egzamindw semestralnych z jednostek modutowych w poszczegolnych
semestrach i jest wpisywana jako $rednia wazona.

Egzaminy semestralne przeprowadza si¢ w sesji egzaminacyjnej, ktorej termin

ustalany jest przez Dyrektora Centrum kazdorazowo na dany rok szkolny;

Na miesiagc przed terminem egzaminu semestralnego nauczyciele prowadzacy

poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne informujg stuchacza szkoty czy spetnia

warunki dopuszczenia do egzaminu semestralnego, o ktérych mowa w ust. 8,

W przypadku nieobecnos$ci stuchacza, ktéry nie spelnia warunkéw dopuszczenia do

egzaminu semestralnego, wychowawca informuje go listownie.

Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu

semestralnego w wyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym,

wyznaczonym przez Dyrektora Centrum;

Termin dodatkowy wyznacza si¢ po zakofczeniu semestru zimowego nie pdzniej niz

do konca lutego lub po zakonczeniu semestru letniego nie podzniej niz do dnia

31 sierpnia;

Stuchacz, ktory w wyniku klasyfikacji semestralnej otrzymat negatywng semestralng

ocen¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

Egzaminy poprawkowe:

1) Egzaminy poprawkowe sg przeprowadzane po kazdym semestrze;

2) Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajgcia
edukacyjne lub dang jednostke modutowa po zakonczeniu semestru zimowego
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3)

nie pdzniej niz do konca lutego 1 po zakonczeniu semestru letniego nie pdzniej
niz do dnia 31 sierpnia;

Semestralna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalona

w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 10.

10. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci stuchacza

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Stuchacz moze zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli wuzna,
ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia semestralnej, oceny klasyfikacyjne;j
z zaje¢ edukacyjnych nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia semestralnych, zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych zostata ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisj¢, ktora w przypadku
semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci stuchacza oraz ustala semestralng oceng
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu,
o ktorym mowa w pkt. 3, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu
ze stuchaczem.

Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci stuchacza, o ktorym mowa w pkt. 3.
przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustnej. Sprawdzian wiadomosci
1 umiejetnosci stuchacza z informatyki i zaje¢ komputerowych ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych. Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci
stuchacza z zaje¢ praktycznych, zaje¢ laboratoryjnych i innych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, ktérych programy nauczania przewiduja prowadzenie
¢wiczen lub doswiadczen, ma formg¢ zadan praktycznych.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci stuchacza przeprowadza si¢ nie pozniej
niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 7.5.
Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ ze stuchaczem.

W sktad komisji, o ktorej mowa w pkt 3., wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako

przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt 7 litera b, moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wlasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sklad komisji
innego nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym
ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ze sprawdzianu wiadomosci i umieje¢tnosci stuchacza sporzadza si¢ protokot,
zawierajacy w szczegolnosci:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;

b) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

¢) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

d) imi¢ 1 nazwisko stuchacza;

e) zadania sprawdzajace;

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.
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Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace stuchacza, zwiezlg informacje¢ o ustnych
odpowiedziach stuchacza i1 zwigzta informacje o wykonaniu przez stuchacza zadania
praktycznego. Protokot stanowig zatgcznik do arkusza ocen stuchacza.
11. Z egzaminu semestralnego, egzaminu semestralnego w terminie dodatkowym oraz
egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczeg6dlnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;
2) imi¢ i nazwisko nauczyciela przeprowadzajgcego egzamin;
3) termin egzaminu;
4) imiona i nazwiska stuchaczy, ktorzy przystapili do egzaminu;
5) oceny klasyfikacyjne uzyskane przez poszczeg6élnych stuchaczy.
12. Do protokotu, o ktorym mowa w pkt 11, dotacza si¢:

1) prace egzaminacyjne stuchaczy — w przypadku egzaminu w formie pisemnej;

2) wylosowane przez poszczegdlnych stuchaczy zestawy zadan wraz ze zwigzlg

informacjg o odpowiedziach stuchaczy — w przypadku egzaminu w formie ustnej;

3) wylosowane przez poszczegélnych stuchaczy zadania wraz ze zwigzlg

informacja
o wykonaniu zadan praktycznych — w przypadku egzaminu w formie zadania
praktycznego.
13. Egzamin semestralny w terminie dodatkowym, o ktorym mowa w ust. 8 pkt. 5 oraz
egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ odpowiednio:

1) po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze jesiennym — nie pdzniej niz
do konca lutego;

2) po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze wiosennym — nie pézniej niz
do dnia 31 sierpnia.

14. Promowanie shuchaczy:

1) Stuchacz Szkoty, ktory nie spetnit warunkow okreslonych odpowiednio w ust. 8
nie otrzymuje promocji na semestr programowo wyzszy i zostaje skreslony z listy
stuchaczy;

2) Stuchacz Szkoty, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji
na semestr programowo wyzszy i zostaje skreslony z listy stuchaczy;

3) W przypadkach losowych lub zdrowotnych, dyrektor szkoty dla dorostych, na
pisemny wniosek stuchacza, moze wyrazi¢ zgode na powtarzanie semestru.
Whiosek stuchacz szkoty dla dorostych sktada do dyrektora szkoty, nie pozniej
niz w terminie 7 dni od dnia podjecia przez rade pedagogiczng uchwaty w sprawie
klasyfikacji i promocji stuchaczy;

4) Stuchacz moze powtarza¢ semestr jeden raz w okresie ksztatcenia w szkole.

15. Informacje dodatkowe dotyczace zaliczania zajgc:
1) Dyrektor szkoty moze zwolni¢ stuchacza powtarzajacego semestr na
podstawie
§ 27 ust. 14 pkt. 3 statutu z realizacji obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
z ktorych uzyskatl poprzednio pozytywna semestralng oceng klasyfikacyjna;

2) Shuchaczowi Szkoty, ktory w okresie 3 lat przed rozpoczgciem nauki w Szkole
zdat egzaminy eksternistyczne z zakresu poszczegolnych obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, zalicza si¢ te zajecia
1 zwalnia si¢ go z obowigzku uczgszczania na nie;

3) W przypadku zwolnienia, o ktorym mowa w pkt. 1, w dokumentacji przebiegu
nauczania wpisuje si¢ odpowiednio ,,zwolniony z obowigzku uczeszczania na
zajecia" lub ,,zwolniona z obowigzku uczeszczania na zajgcia" oraz podstawe
prawng zwolnienia;

4) W przypadku zwolnienia, o ktérym mowa w pkt. 1, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ odpowiednio ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona” oraz podstawe prawng zwolnienia.
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5) Dyrektor szkoly moze zwolni¢ stuchacza z obowigzku odbycia praktycznej
nauki zawodu w czes$ci, jezeli przedtozy on:

a) uzyskane przed rozpoczeciem nauki w szkole: $§wiadectwo lub dyplom
uzyskania tytulu zawodowego wydane po zdaniu egzaminu
kwalifikacyjnego lub $§wiadectwo rownorzedne, $wiadectwo czeladnicze,
dyplom mistrzowski, §wiadectwo potwierdzajace kwalifikacj¢ w zawodzie
lub dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe — w zawodzie
wchodzacym w zakres zawodu, w ktorym si¢ ksztatci, lub dokument
rownorzedny wydany w innym panstwie cztonkowskim Unii Europejskie;,
panstwie cztonkowskim Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu
(EFTA) — stronie umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub
Konfederacji Szwajcarskiej lub

b) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace przepracowanie
w zawodzie, w ktorym si¢ ksztatci, okresu co najmniej rownego okresowi
ksztatcenia przewidzianemu dla zawodu wchodzacego w zakres zawodu,
w ktorym sie ksztakci, lub

c) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace zatrudnienie
w zawodzie, w ktorym si¢ ksztalci, lub w zawodzie wchodzacym w zakres
zawodu, w ktorym si¢ ksztalci.

6) Dyrektor szkoty zwalnia stuchacza z obowiazku realizacji zaj¢¢ edukacyjnych
»podstawy przedsiebiorczosci”, jezeli przedlozy on $wiadectwo ukonczenia
szkoty dajacej wyksztatcenie $rednie, potwierdzajace zrealizowanie tych zajec.

7) Zaswiadczenie, o ktorym mowa W pkt. 5 lit. ¢ przedktada si¢ dyrektorowi szkoty
policealnej w kazdym semestrze, w ktorym stuchacza obowigzuje odbycie
praktycznej nauki zawodu.

8) Zwolnienie, o ktorym mowa w pkt 5 moze nastgpi¢ po ustaleniu przez dyrektora
szkoty policealnej wspolnego zakresu umiejetnosci zawodowych dla zawodu,
w ktorym stuchacz si¢ ksztalci, i dla zawodu wchodzacego w zakres tego
zawodu.

9) Stuchacz, ktéry zostal zwolniony w czgéci z obowiazku odbycia praktycznej
nauki zawodu, uzupehia pozostalg cze$¢ praktycznej nauki zawodu w sposdb
1 w trybie okre§lonym przez nauczyciela odpowiedzialnego za praktyczng nauke
zawodu na danym kierunku.

10) W przypadku zwolnienia stuchacza w catosci lub w czgéci z obowiazku
odbycia praktycznej nauki zawodu w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje
si¢ odpowiednio:

a) ,,zwolniony w catosci z praktycznej nauki zawodu” albo ,,zwolniona

w calosci z praktycznej nauki zawodu”,
b) ,,zwolniony w czg$ci z praktycznej nauki zawodu” albo ,,zwolniona w cze¢sci
z praktycznej nauki zawodu” — oraz podstawe¢ prawng zwolnienia.

12) W przypadku zwolnienia stuchacza z obowigzku realizacji zaje¢ edukacyjnych
,podstawy przedsigbiorczosci” w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona” oraz rodzaj
Swiadectwa bedacego podstawa zwolnienia i dat¢ jego wydania.

13) Dyrektor szkoly zwalnia stuchacza z realizacji zaje¢ komputerowych lub
informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w
tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

14) Jezeli okres zwolnienia stuchacza z realizacji zaje¢é, o ktorym mowa w pkt. 13,
uniemozliwia ustalenie semestralnej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”
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Rozdzial X
Dzialania szkoly w obszarze wolontariatu

Szczegotowe informacje dotyczace wolontariatu podaje Statut CKU .

Rozdzial XI
Postanowienia koncowe

§27.

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Szkota moze posiada¢ wlasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

§ 28.

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez Szkole gospodarki finansowej i materiatlowej okreslajg
odrgbne przepisy.
3. Szkota moze pozyskiwaé $rodki finansowe na dziatalnos$¢ statutowa zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
§29.

1. Absolwenci Szkoly moga przystapi¢ do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
w zawodzie, w zawodach w ktorych ukonczyli Szkote — zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 30.

1. Zmiany w Statucie Szkoly dokonywane sg na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej
Centrum, ktéra nie moze by¢ sprzeczna z przepisami prawa o$wiatowego.

2. W przypadku 3 krotnych zmian w zapisach statutowych dokonuje si¢ publikacji tekstu

ujednoliconego.

Tekst ujednolicony Statutu jest wprowadzany zarzadzeniem Dyrektora Centrum.

Tekst ujednolicony Statutu jest ogloszony na stronie internetowej Centrum.

Hw

Na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej z dnia 14 listopada 2019 roku
Statut wchodzi w zycie z dniem 01.12.2019 1.
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