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Autor: Katarzyna Lisowska 

Rodzaj zajęć: Doradztwo zawodowe – klasa VII – szkoła podstawowa  

Temat: Analiza siebie 

Kompetencja kluczowa: Kompetencje osobiste i społeczne 

Cel ogólny:  Uczeń rozpoznaje własne zasoby i rozwija świadomość swoich 

mocnych stron nazywając je. 

Cele szczegółowe:  Uczeń:  

 nazywa rzeczy, które osiągnął dzięki swojemu 

zaangażowaniu, wytrwałości i pracy, 

 kończy zdania stosując pozytywne zwroty dotyczące jego 

jako zaangażowanej w swój rozwój jako jednostki, 

 opisuje siebie wykorzystując zwroty związane z mocnymi 

stronami – talenty, wiedza, umiejętności, cechy charakteru,   

 przekazuje pozytywną informację kolegom i koleżanką 

z klasy mającą na celu budowanie u nich poczucia własnej 

wartości.  

Metody nauczania: Metody nauczania wg. Okonia: 

 asymilacji wiedzy: pogadanka 

 praktyczne: ćwiczenie „moje mocne strony z liter imienia”; 

„ ćwiczenie Krecik”   

Formy pracy:  Indywidualna jednolita  

Środki i materiały 

dydaktyczne:  

 Komputer z dostępem do Internetu  

 Karta pracy „Przypadek” – Załącznik nr 1 

 Lista umiejętności – Załącznik nr 2  

 Karta pracy „Krecik” – Załącznik nr 3  

 

 

Przebieg  

Czynności organizacyjno-porządkowe  

Wprowadzenie – przedstawienie celu zajęć  

Nauczyciel rozpoczyna zajęcia od krótkiej rundki pytań dla uczniów. Wyłonieni losowo przez 

nauczyciela uczniowie udzielają odpowiedzi na wybrane pytanie:  
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1. Wolisz pracować indywidualnie czy w grupie? 

2. Wolisz planować czy działać spontanicznie? 

3. Wolisz być graczem czy kibicem? 

4. Wolisz mówić w języku ojczystym czy obcym? 

5. Wolisz polski czy matematykę? 

6. Wolisz mówić  czy słuchać? 

7. Wolisz przebywać w towarzystwie znanych sobie osób czy zawierać nowe znajomości? 

8. Wolisz grać w gry komputerowe czy czytać książki?  

9. Wolisz uczyć się regularnie przez cały rok czy przed sprawdzianem? 

Trzy pytania do nauczyciela – chętni uczniowie mają możliwość zadań podobne pytania 

nauczycielowi.  

Po zakończeniu rundki, nauczyciel informuje uczniów, że tematem spotkania będzie odkrycie 

i nazwanie swoich mocnych stron, zarówno tych które my u siebie widzimy, jak i tych, które 

widzą u nas koleżanki i koledzy z klasy. Podkreśla fakt, że świadomość tego, w czym jesteśmy 

dobrzy wpływa na podjęcie trafnej decyzji,  

Ćwiczenie 1 – Przypadek – załącznik nr 1  

Uczniowie otrzymują kartkę z zadaniem:  

Wypisz proszę dowolne 3 rzeczy ( ze szkoły, domu, zajęć dodatkowych, prywatnych), które Ci 

się w życiu udały.   

Po wykonaniu zadania nauczyciel prosi chętnych uczniów o odczytanie odpowiedzi. 

Po wysłuchaniu uczniów podsumowuje ćwiczenie, że przyjmując postawę, że coś się nam 

w życiu udało, pozbawiamy się wiary we własne możliwości i zaniżamy swoją samoocenę. To 

co osiągnęliśmy nie jest dziełem przypadku czy szczęścia, ale naszej pracy i wytrwałości 

w niej.  

Ćwiczenie 2 – „Jestem świetny w…”  

Uczniowie losują niedokończone zdania i kończą je zgodnie z własnym doświadczeniem.  

• Największą przyjemność po szkole sprawia mi…. 

• Sport w którym czuję się dobrze to… 

• Nauczyciele cenią we mnie… 

• Rodzice chwalą mnie najczęściej za… 

• Przedmiot z którego mam najlepsze oceny to… 
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• Na lekcji najlepiej radzę sobie z… 

• W szkole jestem świetny z… 

• W domu jestem świetny z… 

Ćwiczenie 3 – Moje mocne strony – załącznik nr 2  

Zadaniem uczniów jest wypisanie swoich mocnych stron (talenty, cechy charakteru, 

umiejętności w których jesteśmy szczególnie dobrzy, wiedza) i pozytywnych cech, które 

rozpoczynają się od pierwszych liter ich imienia. Jeżeli mają trudność w znalezieniu cechy na 

konkretną literę, mogą zapisać inną, z którą się identyfikują. Uczniowie otrzymują listę 

umiejętności, które mogą pomóc im w nazwaniu odpowiednich dla nich mocnych stron  

Ćwiczenie 4 – Moje mocne strony w oczach innych – załącznik nr 3 

Uczniowie otrzymują kartę pracy – Krecik. Siadają w kręgu. Nauczyciel informuje uczniów, 

że zadanie polega na tym, by w baloniku zamieścić zapis mocnych stron osoby, do której należy 

kartka. Podpowiedzią mogą być pytania umieszczone na karcie pracy: w czym wg. Ciebie 

jestem najlepszy? W czym Ci najczęściej pomagam? Co pozytywnego Ci się ze mną kojarzy? 

Nauczyciel informuje uczniów, że w sytuacji, kiedy z różnych względów nie jesteśmy w stanie 

zanotować żadnej mocnej strony umieszczamy w baloniku osoby zdanie „musimy się lepiej 

poznać”. 

Podsumowanie  

Uczniowie udzielają odpowiedzi na pytanie: „Czy według Was warto koncentrować się na 

rozwijaniu mocnych stron, czy raczej na walce ze słabościami”. Nauczyciel graficznie 

przedstawia temat, z którego płynie wniosek, że skupienie się na walce ze słabościami nie 

zawsze spowoduje, że rozwiniemy nasze mocne strony i że warto kłaść nacisk na rozwijanie 

mocnych stron.  

Ewaluacja  

Kim chcę być w życiu – graczem czy pionkiem?  

Uczniowie wybierają spośród dwóch rysunków – gracza i pionka. Swój wybór demonstrują 

przyczepiając do tablicy. 
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Załącznik nr 1  

Wypisz proszę dowolne 3 rzeczy ( ze szkoły, domu, zajęć dodatkowych, prywatnych), 

które Ci się w życiu udały.   

 

1…………………………………………………………………………………………………. 

2…………………………………………………………………………………………………. 

3…………………………………………………………………………………………………. 

 

Wypisz proszę dowolne 3 rzeczy ( ze szkoły, domu, zajęć dodatkowych, prywatnych), 

które Ci się w życiu udały.   

 

1…………………………………………………………………………………………………. 

2…………………………………………………………………………………………………. 

3…………………………………………………………………………………………………. 

 

Wypisz proszę dowolne 3 rzeczy ( ze szkoły, domu, zajęć dodatkowych, prywatnych), 

które Ci się w życiu udały.   

 

1…………………………………………………………………………………………………. 

2…………………………………………………………………………………………………. 

3…………………………………………………………………………………………………. 

 

Wypisz proszę dowolne 3 rzeczy ( ze szkoły, domu, zajęć dodatkowych, prywatnych), 

które Ci się w życiu udały.   

 

1…………………………………………………………………………………………………. 

2…………………………………………………………………………………………………. 

3…………………………………………………………………………………………………. 
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Załącznik nr 2  

Lista umiejętności, cech, wartości:  

• Wytrwałość w realizacji działań  

• Umiejętność wysławiania się  

• Wykorzystanie zdobytej wiedzy 

w praktycznych działaniach  

• Konsekwencja w działaniu 

• Radzenie sobie ze stresem  

• Umiejętność podejmowania trafnych 

decyzji  

• Otwartość na wyzwania i zmiany  

• Odpowiedzialność  

• Umiejętność szybkiego uczenia się  

• Terminowość  

• Solidność  

• Kreatywność  

• Umiejętność współpracy w zespole  

• Zaangażowanie  

• Dyscyplina  

• Empatia  

• Cierpliwość  

• Dążenie do celu  

• Szacunek dla innych  

• Dbałość o szczegóły  

• Uważność  

• Życzliwość dla drugiego człowieka  

• Łatwość nawiązywania kontaktów  

• Działania na rzecz innych (wolontariat) 

• Płynna obsługa komputera  

• Znajomość języków obcych  

• Słuchanie z uwagą tego co mówią inni  

• Dobra organizacja pracy  

• Umiejętność planowania  

• Szybkie liczenie w pamięci  

• Umiejętności organizacyjne  

• Śpiewanie, tańczenie, recytowanie, pisanie 

poezji itp.  

• Życzliwość  

• Siła fizyczna  

• Wysoka motywacja  

 

 

Lista umiejętności, cech, wartości:  

• Wytrwałość w realizacji działań  

• Umiejętność wysławiania się  

• Wykorzystanie zdobytej wiedzy 

w praktycznych działaniach  

• Konsekwencja w działaniu 

• Radzenie sobie ze stresem  

• Umiejętność podejmowania trafnych 

decyzji  

• Otwartość na wyzwania i zmiany  

• Odpowiedzialność  

• Umiejętność szybkiego uczenia się  

• Terminowość  

• Solidność  

• Kreatywność  

• Umiejętność współpracy w zespole  

• Zaangażowanie  

• Dyscyplina  

• Empatia  

• Cierpliwość  

• Dążenie do celu  

• Szacunek dla innych  

• Dbałość o szczegóły  

• Uważność  

• Życzliwość dla drugiego człowieka  

• Łatwość nawiązywania kontaktów  

• Działania na rzecz innych (wolontariat) 

• Płynna obsługa komputera  

• Znajomość języków obcych  

• Słuchanie z uwagą tego co mówią inni  

• Dobra organizacja pracy  

• Umiejętność planowania  

• Szybkie liczenie w pamięci  

• Umiejętności organizacyjne  

• Śpiewanie, tańczenie, recytowanie, pisanie 

poezji itp.  

• Życzliwość  

• Siła fizyczna  

• Wysoka motywacja  

 

 

 

 

 



TALENT I PRACA                                                  Ogólnopolska sieć współpracy i  samokształcenia nauczycieli 

 

7 

Załącznik nr 3 
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Autor: Piotr Okraska  

Rodzaj zajęć: Zajęcia z psychologiem  – klasa III – szkoła podstawowa  

Temat: Ej, to nie żart, to jest przemoc  

Kompetencja 

kluczowa: 

Kompetencje osobiste i społeczne 

Cel ogólny:  Rozpoznawanie sytuacji żartu i przemocy oraz rozwijanie 

umiejętności reagowania na krzywdzące zachowania 

i proszenie o pomoc.  

Cele szczegółowe:  Uczeń:  

 rozróżnia sytuacje żartu i przemocy, wskazując co najmniej 

dwie różnice między nimi podczas omawiania scenek 

sytuacyjnych,  

 wskazuje odpowiednią reakcję na sytuację przemocy, 

podając co najmniej jedną metodę radzenia sobie z takim 

zachowaniem (np. poproszenie o pomoc) podczas omawiania 

sytuacji,  

 określa emocje związane z sytuacjami żartu i przemocy, 

wyrażając je w sposób odpowiedni w czasie omawiania 

scenek i wskazując przynajmniej jedno uczucie w każdej 

z tych sytuacji.  

Metody nauczania: Metody nauczania wg. Okonia: 

 Podająca - metoda asymilacji wiedzy  

 Problemowa - metoda samodzielnego dochodzenia do 

wiedzy  

 Eksponująca - metoda waloryzująca  

 Praktyczna - metoda uczenia się przez działanie  

Formy pracy:  Zbiorowa, indywidualna, w grupach  

Środki i materiały 

dydaktyczne:  

Kartki z tekstami sytuacji (scenek do przeczytania)  
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Przebieg 

Wstęp  

Nauczyciel wprowadza uczniów w temat zajęć, wyjaśniając, czym jest żart, a czym przemoc 

w kontekście relacji rówieśniczych. Zwraca uwagę na różnice między tymi dwiema sytuacjami, 

a także na to, jak należy reagować, gdy ktoś doświadczy przemocy lub widzi, że ktoś jest 

krzywdzony.  

Pytania do dyskusji:  

• Czym różni się żart od przemocy?  

• Jakie emocje mogą towarzyszyć komuś, kto jest obiektem żartu, a jakie komuś, kto jest 

ofiarą przemocy?  

• Jakie zachowania możemy uznać za żart, a jakie za przemoc?  

• Jak możemy zareagować, kiedy widzimy, że ktoś jest ofiarą przemocy?  

• Co powinniśmy zrobić, jeśli sami czujemy się ofiarą przemocy?  

Po wyjaśnieniu tych kwestii, nauczyciel zaprasza uczniów do analizy sytuacji przedstawionych 

w scenkach, aby lepiej zrozumieli, jak rozpoznać, kiedy mają do czynienia z żartem, a kiedy 

z przemocą. 

Ćwiczenie 1: Analiza scenek sytuacyjnych – załącznik nr 1  

Uczniowie dzielą się na grupy i otrzymują kartki z tekstami sytuacji. Każda grupa omawia, czy 

w danej sytuacji mamy do czynienia z żartem, czy z przemocą, wskazując różnice między tymi 

sytuacjami. Uczniowie opisują również emocje, jakie mogą towarzyszyć postaciom w każdej 

sytuacji, oraz proponują odpowiednią reakcję. Po zakończeniu omawiania, każda grupa dzieli 

się swoimi odpowiedziami z resztą klasy, a nauczyciel prowadzi dyskusję na temat tych 

sytuacji.  

Ćwiczenie 2: „Losujemy sytuacje – Jak się czuję?”  

Przebieg:  

1. Instrukcja: Nauczyciel wyjaśnia dzieciom, że będą losować sytuacje, które mogą 

zdarzyć się w życiu codziennym, i będą musiały powiedzieć, jak się czują w każdej 

z nich. Każde dziecko po wylosowaniu sytuacji ma powiedzieć jedno zdanie, wyrażając 

swoje emocje i uzasadniając je.  

2. Przygotowanie: Nauczyciel przygotowuje 30 kart z różnymi sytuacjami (np. zapisane na 

kartkach  lub wydrukowane).  
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3. Losowanie sytuacji: Dzieci siadają w kole. Nauczyciel rozpoczyna ćwiczenie, dając 

pierwszemu dziecku kartkę z sytuacją. Dzieci kolejno losują kartki i mówią jedno zdanie, 

w którym wyrażają,  jak się czują. Oto 30 sytuacji do losowania:   

Przykłady sytuacji (załącznik nr 2):  

4. Reakcja dzieci: Po wylosowaniu sytuacji każde dziecko mówi jedno zdanie, w którym 

wyraża swoje emocje i uzasadnia, dlaczego się tak czuje. Na przykład:  

o „Czuję się szczęśliwy, bo kolega poprosił mnie o pomoc.”  

o „Czuję się smutny, bo zapomniałem o moich urodzinach.”  

o „Czuję się wściekły, bo kolega zabrał mój długopis.”  

o „Czuję się zadowolony, bo wygrałem w grze, chociaż nikt mi nie pogratulował.”  

5. Dyskusja: Nauczyciel zadaje pytania po wypowiedziach:  

o Jakie emocje wywołuje taka sytuacja?  

o Co można zrobić, żeby poczuć się lepiej w podobnej sytuacji?  

o Jakie działania warto podjąć, żeby poprawić relacje w takich sytuacjach?  

6. Podsumowanie: Na zakończenie nauczyciel podkreśla, jak ważne jest rozpoznawanie 

emocji   

i umiejętność mówienia o tym, co się czuje. Dzieci zachęcane są do otwartości na 

wyrażanie swoich emocji w codziennym życiu.  

Podsumowanie zajęć 

Na zakończenie zajęć nauczyciel przypomina dzieciom, że każda sytuacja społeczna może 

wywoływać różne emocje i ważne jest, aby umieć rozpoznać, co się czuje, oraz odpowiednio 

reagować. Zwraca uwagę  na znaczenie empatii i otwartego wyrażania swoich uczuć w relacjach 

z innymi. Nauczyciel podkreśla, jak ważna jest umiejętność szanowania emocji innych 

i wyrażania swoich w sposób spokojny i zrozumiały.  

Ewaluacja przeprowadzona przez dzieci 

Na koniec dzieci odpowiadają na krótkie pytanie: „Co najbardziej zapamiętaliście z dzisiejszych 

zajęć?”. Każde dziecko ma chwilę, by podzielić się swoją refleksją na temat tego, co było dla 

niego najważniejsze. Mogą powiedzieć, co im się podobało, co sprawiło trudność lub co 

chcieliby spróbować w przyszłości. Nauczyciel zachęca do krótkiej, otwartej rozmowy na temat 

emocji, jakie towarzyszyły dzieciom podczas zajęć.  
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Załącznik nr 1   

.  

Scenka 1: Jeden kolega w szkole mówi coś śmiesznego, cała grupa się śmieje. Jednak drugi kolega czuje 

się niekomfortowo, bo poczuł, że ten żart dotyczy jego wyglądu.  

Scenka 2: Koleżanka na przerwie wyśmiewa wygląd innego dziecka, nazywając   

go „brzydkim”. Inne dzieci zaczynają się śmiech, ale jedno z nich mówi, że to nie jest zabawne.  

Scenka 3: Dzieci bawią się na placu zabaw. Jeden z nich żartuje, że nie potrafi wyskoczyć na drabinkach, 

wszyscy się śmieją, ale nie czują się urażeni.  

Scenka 4: Podczas zabawy jedno dziecko wyśmiewa kolegę, mówiąc, że „nigdy   

nie będzie w drużynie, bo jest za słaby”. Dziecko zaczyna się czuć smutne i zniechęcone.  

Scenka 5: Kolega żartuje, że nie potrafi zrobić jakiejś sztuczki na rowerze, wszyscy się śmieją, ale 

kolega nie czuje się urażony.  

Scenka 6: Kolega nazywa inną koleżankę „brzydką” i mówi, że nigdy nie dostanie zaproszenia   

na urodziny, bo nie jest ładna. Koleżanka czuje się smutna.  

Scenka 7: Dzieci żartują, że nie potrafią rozwiązać zadania matematycznego, śmieją się   

z siebie, ale nikt nie czuje się obrażony.  

Scenka 8: Koleżanka wyśmiewa kolegę, mówiąc, że nie ma żadnych przyjaciół,   

bo nikt go nie lubi. Kolega czuje się smutny.  

Scenka 9: Jeden z kolegów w szkole żartuje, że nie potrafi tańczyć, wszyscy się śmieją   

w przyjazny sposób, nie czując się urażeni.  

Scenka 10: Kolega mówi do koleżanki: „Nikogo nie obchodzisz, nie jesteś fajna, nie masz żadnych 

przyjaciół”. Koleżanka zaczyna płakać.  
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Załącznik nr 2  

  

Jesteś smutny, bo zgubiłeś swój plecak.  

  

Koleżanka opowiedziała ci coś zabawnego i rozśmieszyła cię.  

  

Dostałeś prezent, który ci się bardzo podoba.  

  

 Ktoś ci powiedział, że nie chce się z tobą bawić.  

  

Ktoś cię pochwalił za to, że pomogłeś innym.  

  

Znalazłeś coś, co zgubił twój kolega.  

  

Twój przyjaciel jest smutny, ale nie chce ci powiedzieć, co się stało.  

  

Nie udało ci się rozwiązać trudnego zadania, ale nauczyciel ci pomógł.  

  

Kolega cię wyśmiał, bo źle odpowiedziałeś na pytanie.  

  

Ktoś w twojej klasie potrzebuje pomocy, a ty mu pomogłeś.  

  

Podczas przerwy nie masz z kim rozmawiać.  

  

Twój kolega bardzo się cieszy, że cię widzi po długiej przerwie.  

  

Twoja koleżanka powiedziała coś nieprzyjemnego na twój temat.  

  

Wygrałeś w grze, ale nikt ci nie pogratulował.  

  

Zrobiłeś coś dobrego, ale nikt tego nie zauważył.  

  

Ktoś ci powiedział, że świetnie wyglądasz w nowej bluzie.  
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Czekałeś na swoją kolej w grze, ale ktoś ci ją zabrał.  

  

Ktoś zaprosił cię do wspólnej zabawy.  

  

Jesteś sam w sali, a wszyscy się bawią.  

  

Ktoś ci powiedział, że nie chce się z tobą zaprzyjaźnić.  

  

Koleżanka zapytała cię o twoje hobby i chętnie cię wysłuchała.  

  

Zgubiłeś telefon, ale ktoś ci pomógł go znaleźć.  

  

Twój przyjaciel miał złamane serce i przyszedł do ciebie po pocieszenie.  

  

Kolega cię pocieszył, gdy poczułeś się źle.  

  

Ktoś w klasie potrzebuje pomocy, ale nikt się nie zgłasza.  
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Autor: Justyna Radzbanek, Justyna Toma    

Rodzaj zajęć: Zajęcia z nauczycielem wspomagającym  – klasa II – szkoła 

podstawowa  

Temat: Autyzm- rozumiem, akceptuję, pomagam 

Kompetencja 

kluczowa: 

Kompetencje w zakresie rozumienia i tworzenia informacji, 

Kompetencje społeczne, 

Kompetencje świadomości i ekspresji kulturalnej. 

Cel ogólny:  Rozwijanie wśród uczniów umiejętności reagowania na trudne 

zachowania dzieci w spectrum autyzmu oraz budzenie tolerancji 

i akceptacji dla uczniów ze specjalnymi potrzebami 

edukacyjnymi. 

Cele szczegółowe:  Uczeń:  

 wymienia swoje skojarzenia związane ze spectrum autyzmu, 

 uzupełnia brakujące litery w wyrazie, 

 maluje obrazek palcami z użyciem farby sensorycznej; 

 ogląda film w skupieniu i odpowiada na zadane do niego 

pytania; 

 opisuje różnicę w przetwarzaniu bodźców przez osobę 

zdrową i osobę w spectrum autyzmu; 

 wymienia sposoby w jakie można udzielić pomocy osobie ze 

specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. 

Metody nauczania: Metody nauczania wg. Okonia: 

 metody asymilacji wiedzy (pogadanka, dyskusja) 

 metody samodzielnego dochodzenia do wiedzy (giełda 

pomysłów) 

 metody waloryzacyjne (ekspresyjne) 

Formy pracy:  Zbiorowa jednolita, indywidualna jednolita   

Środki i materiały 

dydaktyczne:  

komputer z dostępem do internetu + link do filmiku, karta pracy 

z wyrazami do uzupełnienia, wycięte litery w kopertach, kleje, 

kartony techniczne a4, niebieska farba sensoryczna, papierowe 

talerzyki, czerwone i zielone kartki. 
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Przebieg  

Czynności organizacyjne 

Powitanie uczniów i przybyłych gości. Sprawdzenie listy obecności. Przedstawienie 

tematyki zajęć. 

Wprowadzenie do tematu zajęć 

• Obejrzenie krótkiego filmiku na temat „świat oczami dziecka w spectrum 

autyzmu” i dyskusja na jego temat. Nauczycielki zadają pytania: 

 Kto jest bohaterem filmiku? 

 Gdzie wybrali się bohaterowie? 

 Jak zachowywał się chłopiec? 

 Dlaczego zachowywał się w taki sposób? 

 Czy wy również zwracacie uwagę na takie szczegóły? 

 Czy wam coś przeszkadza, kiedy jesteście w dużym sklepie i robicie 

zakupy? 

 Jak myślicie, co ułatwiłoby chłopcu pobyt w centrum handlowym? 

 Jak moglibyście zareagować w sytuacji, w której spotkalibyście tego 

chłopca? 

Środki dydaktyczne: komputer z dostępem do internetu i link do filmiku: 

https://www.youtube.com.watch?v=vBXEec1dv6Q 

• Giełda pomysłów na temat „czym jest autyzm?”. Nauczycielki zapisują na tablicy 

hasło AUTYZM. Dzieci podają swoje skojarzenia związane z trudnościami, 

z jakimi na co dzień muszą zmagać się osoby w spectrum. 

Zapoznanie z datą 2 kwietnia- Światowy Dzień Świadomości Autyzmu 

Nauczycielki informują uczniów o fakcie, że 2 kwietnia obchodzimy Światowy Dzień 

Świadomości Autyzmu. Rozdają uczniom karty pracy – załącznik nr 1.  Zadaniem 

uczniów jest uzupełnienie wyrazów niebieskimi literami, z których powstanie pełne hasło 

„Autyzm”: wspierAm, szanUję, akcepTuję, wYciszam, ucZę, pomagam. Po uzupełnieniu 

wyrazów następuje dyskusja na temat sposobów pomocy osobom w spectrum, 

w otoczeniu uczniów. Nauczycielki zadają pytania: 

 Jak możemy wspierać osoby w spectrum autyzmu? 

 Jak myślicie, czego nie wolno robić, przy takich osobach? 
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 Czy wolno nam, odwracać się od innych tylko dlatego, że zachowują się nieco 

inaczej niż my? 

Malowanie dziesięcioma palcami z użyciem niebieskiej farby sensorycznej nt. „Jestem 

życzliwy” 

Nauczycielki rozdają uczniom kartony i niebieskie farby sensoryczne rozlane na 

talerzykach. Wyjaśniają, że posługując się takimi farbami, malujemy tylko i wyłącznie 

palcami, aby pobudzić zmysł dotyku. Tłumaczą, że osoby w spectrum autyzmu mają duży 

problem z dotykaniem różnych struktur. Zadaniem uczniów jest namalowanie palcami 

ilustracji na temat „jestem życzliwy.” 

Ewaluacja 

Nauczycielki zadają uczniom pytania na temat spectrum autyzmu, uczniowie podnoszą 

zieloną kartkę, jeśli odpowiedź jest twierdząca, czerwoną, jeśli jest przecząca. 

 Czy uczniowie w spectrum autyzmu nie mogą bawić się z innymi dziećmi? 

 Czy osoby w spectrum autyzmu mogą dobrze się uczyć, pracować? 

 Czy mogę zaprosić kolegę w spectrum do siebie do domu? 

 Czy mogę kogoś odtrącić tylko dlatego, że zachowuje się inaczej niż ja? 

 Czy jeżeli komuś przeszkadza hałas, mogę dla zabawy krzyczeć mu do ucha? 

 Czy osoby w spectrum autyzmu potrafią być samodzielne? 

Następnie nauczycielki dziękują uczniom i gościom za udział w zajęciach. 
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Załącznik nr 1  

 

 

WSPIER   M 

SZAN   JĘ 

AKCEP UJĘ 

W  CISZAM 

UC   Ę 

PO  AGAM 

 

 

A, U, T, Y, Z, M 
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Autor: Justyna Radzbanek  

Rodzaj zajęć: Rewalidacja – klasa II   

Temat: Zbliża się Dzień Mamy - miły pomysł na to mamy  

Kompetencja 

kluczowa: 

Kompetencje w zakresie rozumienia i tworzenia informacji, 

Kompetencje społeczne, 

Kompetencje świadomości i ekspresji kulturalnej. 

Cel ogólny:  Stymulacja motoryki małej i rozwijanie koncentracji uwagi 

u ucznia. 

Cele szczegółowe:  Uczeń:  

 podaje swoje pomysły na sprawienie radości swojej mamie; 

 wskazuje w kalendarzu datę 26 maja- Dzień Matki; 

 określa, do czego człowiek potrzebuje kalendarza 

w codziennym życiu; 

 chwyta narzędzia pisarskie w sposób prawidłowy; 

 wykonuje laurkę z okazji Dnia Mamy; 

 składa kwiat z kolorowych papilotek według instrukcji 

nauczycielki; 

 układa życzenia dla mamy i zapisuje je; 

 odczytuje hasła zapisane na fiszkach; 

 dobiera skojarzenia adekwatne do Dnia Mamy; 

 odczytuje daty na kartkach z kalendarza. 

Metody nauczania: Metody nauczania wg. Okonia: 

 metody asymilacji wiedzy (pogadanka, dyskusja) 

 metody samodzielnego dochodzenia do wiedzy (giełda 

pomysłów) 

 metody waloryzacyjne (ekspresyjne) 

Formy pracy:  Indywidualna jednolita  

Środki i materiały 

dydaktyczne:  

kalendarz, kolorowy karton, kolorowe papilotki do babeczek, 

zszywacz, klej, kredki, mazaki, linijka, duży karton z zapisaną 

datą-26 maja, fiszki, kartki z kalendarza, wstążka, folia 

celofanowa.  
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Przebieg 

 

Czynności organizacyjne 

Powitanie ucznia i przybyłych gości. Przedstawienie tematyki zajęć. 

Wprowadzenie do tematu zajęć 

Zapoznanie ucznia z datą 26 maja. Nauczycielka kładzie przed uczniem duży karton z zapisaną 

datą. Następnie zadaje pytania: 

 „Czy wiesz co świętujemy tego dnia?” 

 „Jak u Ciebie w domu świętujecie dzień mamy?” 

 „W jaki sposób możesz sprawić przyjemność mamie tego dnia?” 

Następnie nauczycielka prosi ucznia o zapisanie swoich pomysłów na sprawienie radości swojej 

mamie wokół daty. Nauczycielka podaje uczniowi kalendarz. Pyta ucznia, do czego 

w codziennym życiu przydają nam się kalendarze. Następnie prosi ucznia o wskazanie 

w  kalendarzu daty 26 maja. 

Wykonanie laurki z okazji dnia Mamy ze składanym kwiatem 

 Nauczycielka podaje uczniowi kolorowe papilotki do babeczek. Prosi, aby wybrał kolory 

z których wykona kwiatek dla mamy do laurki. Następnie pokazuje uczniowi po kolei jak 

wykonać kwiat. Uczeń wykonuje kwiat według instruktażu nauczycielki, cały czas 

wspierany przez nią, w razie potrzeby nauczycielka pomaga składać elementy. 

Nauczycielka pomaga uczniowi zszyć kwiat zszywaczem. 

 Nauczycielka wyjaśnia uczniowi, jakie elementy powinny zawierać życzenia dla mamy, 

przypomina o zasadach ortografii, interpunkcji i stosowaniu form grzecznościowych. 

Następnie prosi ucznia, aby ułożył życzenia dla mamy, w razie potrzeby udzielając mu 

wsparcia. Kiedy uczeń ułoży życzenia, nauczycielka podaje mu karton i ołówek. Uczeń 

zapisuje życzenia, na bieżąco korygując błędy przy pomocy nauczycielki. Następnie 

poprawia zapisane życzenia mazakiem. 

 Nauczycielka podaje uczniowi blok z kolorowymi kartkami a4 i prosi, aby wybrał 

ulubiony kolor mamy. Pomaga uczniowi złożyć kartkę równo na pół. Uczeń, w środku 

laurki przykleja kartkę z życzeniami. Na okładce przykleja wykonany kwiat. Jeśli ma 

życzenie, z pomocą nauczycielki wykonuje jeszcze jeden kwiatek. Następnie uczeń 

ozdabia okładkę laurki według własnego pomysłu. 
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 Nauczycielka podaje uczniowi folię celofanową i wstążeczkę. Zadaniem ucznia jest 

estetyczne zapakowanie laurki i obwiązanie wstążeczką według instrukcji. Nauczycielka 

udziela uczniowi wsparcia, jeśli jest to konieczne. 

Ewaluacja 

Nauczycielka podaje uczniowi kartki z kalendarza z różnymi datami. Zadaniem ucznia jest 

odnalezienie daty odpowiadającej Dniu Matki. Następnie nauczycielka kładzie przed uczniem 

fiszki z różnymi hasłami. Zadaniem ucznia, jest przyklejenie do kartki z kalendarza, te hasła, 

które kojarzą się z Dniem Mamy. 

Hasła do fiszek: 

 „Przygotowuję laurkę” 

 „Obrażam się” 

 „Długo gram na komputerze” 

 „Daję mamie kwiaty” 

 „Pomagam mamie w obowiązkach” 

 „Uśmiecham się” 

 „Przytulam się do mamy” 

 „Kłócę się z bratem” 

 -„Robię tylko to, na co mam ochotę” 

Po wykonanym zadaniu nauczycielka dziękuje uczniowi za udział w zajęciach chwaląc go 

i nagradzając naklejką. Pyta ucznia, czy zajęcia mu się podobały i jak się czuł w ich trakcie, co 

było najłatwiejsze, a co najtrudniejsze. Nauczycielka i uczeń żegnają gości. 
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Autor: Paulina Kałkowska   

Rodzaj zajęć: Edukacja wczesnoszkolne – klasa I    

Temat: Z empatią za pan brat – lepszy staje się świat 

Kompetencja 

kluczowa: 

Kompetencje społeczne 

Cel ogólny:  Kształtowanie postawy empatycznej  

Uwrażliwienie na potrzeby innych 

Cele szczegółowe:  Uczeń:  

 pracuje w grupie, 

 odpowiada na pytania  podany temat,  

 cierpliwie czeka z wypowiedzią na swoją kolej,  

 rozwiązuje zadania z pomocą tablicy interaktywnej,  

 wczuwa się w rolę innych,  

 wykonuje zadania wg poleceń,  

 zapisuje swój pomysł w ćwiczeniu 

Metody nauczania:  Słowna 

 Czynna 

 Drama 

 Burza mózgów 

Formy pracy:  Indywidualna, grupowa   

Środki i materiały 

dydaktyczne:  

tablica interaktywna, laptop, rzutnik, kartki z opisem 

sytuacji(problemu) do ćwiczenia  1, wydrukowane ikony Emoji, 

kartki z dymkami, kleje, duża kartka papieru, marker, kolorowe 

kartki, pudełko po chusteczkach, kartki z definicją do wklejenia 

do zeszytu. 
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Przebieg 

 

Czynności organizacyjno-porządkowe  

Sprawdzenie listy obecności. Powitanie uczniów – „Iskierka przyjaźni”. Uczniowie siedzą 

w kole na dywanie.  

 

Rundka ,, Jak się dziś czujecie?”  

Nauczyciel zadaje pytanie i uczniowie odpowiadają. 

Wprowadzenie do tematu zajęć. ( Już wiemy jak każdy z nas się dzisiaj czuje. Na zajęciach 

będziemy rozmawiać o empatii. Czy wiecie co to jest empatia?) 

 

Burza mózgów – ,,Z czym kojarzy się nam empatia?”  

Nauczyciel pisze pomysły dzieci na kartce formatu A3. Na koniec podsumowuje definicje: 

,,Empatia to umiejętność wczuwania się w emocje innych. Dzięki niej potrafimy poczuć co czuje 

druga osoba i możemy jej pomóc.” 

 

Ćwiczenie 1 – Praca w grupach 

Uczniowie zostają podzieleni przez nauczyciela na 5 grup ( każda grupa po 3 osoby). Dzieci 

otrzymują na kartkach sytuacje problemowe i próbują powiedzieć jak czuje się ta osoba 

i przykłady pomocy tej osobie.  

 Kolega zapomniał podręcznika – co czuje? Jak można mu pomóc? 

 Koleżanka przewróciła się na boisku. Co czuje? Jak można jej pomóc? 

 Kolega zgubił w szkole ulubioną kartę Pokemon. Co czuje? Co robicie? 

 Kolega płacze , bo boli go głowa. Co czuje? Jak możemy mu pomóc? 

 Koleżanka pokłóciła się z koleżanką z ławki. Co czuje? Jak można jej pomóc? 

 

Ćwiczenie 2. - Uczucia – Ikony Emoji 

Dzieci dostają emotikony przedstawiające  różne emocje i stany  uczuciowe.  Nauczyciel rozdaje 

kartki z komiksowymi  dymkami. Uczniowie  przyklejają emotikony na kartki i wpisują w dymki 

to co mogą myśleć  lub mówić emotikony. Nauczyciel asystuje i pomaga uczniom w zadaniu.  

Uczniowie wracają na dywan i opowiadają o tym co stworzyli. 
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Ćwiczenie 3. Tablica interaktywna 

Uzupełnianie zdań na stronie internetowejWordWall . Dzieci podchodzą do tablicy parami i po 

kolei uzupełniają zdania. Zdania  zostają dostosowane do wiedzy i umiejętności dzieci. 

https://wordwall.net/pl/resource/15015327/empatia-%C4%87wiczenia 

 

Podsumowanie zajęć  

Uczniowie wrzucają do pudełka po chusteczkach karteczkę w wybranym kolorze. Czerwony – 

podobało mi się, Niebieski – Nie podobało mi  się. Nauczycielka rozdaje na koniec kartki 

zdefinicją empatia, którą potem uczniowie wkleją do zeszytu. Dziękuje wszystkim za zajęcia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://wordwall.net/pl/resource/15015327/empatia-%C4%87wiczenia
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Autor: Marta Lewalska    

Rodzaj zajęć: Zajęcia z pedagogiem specjalnym  

Temat: Czym jest tolerancja?  

Kompetencja 

kluczowa: 

Kompetencje społeczne 

Kompetencje w zakresie świadomości i ekspresji kulturalnej  

Cel ogólny:  Uczeń rozumie czym jest tolerancja.  

Cele szczegółowe:  Uczeń:  

 wyjaśnia czym jest tolerancja, 

 tworzy plakat promujący tolerancję, 

 przedstawia własne sposoby równego traktowania innych. 

Metody nauczania:  burza mózgów ( A.F. Osborn) 

 metoda projektu ( W. Klipatrick) 

 metoda problemowa - „ Jak możemy wspierać tolerancje 

w naszym otoczeniu? 

Formy pracy:  Indywidualna, zbiorowa 

Środki i materiały 

dydaktyczne:  

 kartki A3 

 kredki, mazaki 

 komputer z dostępem do Internetu i rzutnik 

 

 

 

Przebieg 

Faza wprowadzająca  

 czynności organizacyjno-porządkowe 

 podanie celu lekcji w języku ucznia. 

W czasie dzisiejszej lekcji nauczysz się:   

 czym jest tolerancja, 

 dlaczego tolerancja jest ważna, 

 przedstawiać tolerancję za pomocą swojego pomysłu. 



TALENT I PRACA                                                  Ogólnopolska sieć współpracy i  samokształcenia nauczycieli 

 

25 

Faza realizacyjna: 

 Wprowadzenie: - Czym jest tolerancja? Krótkie wprowadzenie nauczyciela: „ Tolerancja 

to cierpliwość i wyrozumiałość dla odmienności, szanowanie poglądów innych osób, 

upodobań różniących się od naszych” 

 Odtworzenie filmiku: Tolerancja film edukacyjny dla dzieci ❤️🤝🏼 | Kamlotki  

 Rozmowa kierowana: Jakie przykłady tolerancji możesz podać z własnego życia? 

 Burza mózgów: uczniowie zapisują na tablicy odpowiedzi na pytanie „ Co to znaczy być 

tolerancyjnym ?” 

 Praca twórcza – plakat - uczniowie indywidualnie tworzą plakat o tolerancji 

 Prezentacja plakatów: wybrani uczniowie przedstawiają swoje prace - rozmowa: co 

chcieliście przedstawić za pomocą swojego plakatu? 

Faza podsumowująca:  

 Rozmowa kierowana:  Jak możemy wspierać równość w szkole i poza szkołą? 

Ewaluacja: 

 ręka w górę – jeśli zajęcia były ciekawe, 

 ręka w bok – jeśli na zajęciach było coś, co się nie podobało. 

 

Załączniki -  materiał graficzny 

  

 

 

 

 

źródło grafiki:  

https://blogger.googleusercontent.com/img/b/R29vZ2xl/AVvXsEhY_2mxeO2eKHyoS2aVyfS7Ope5pbZdKHZMFMUuOefxIKDCcab89ggtyugiZru5G4hoWMNCT0BFM_p_WuDl2EUskCj2

RFHy0UxtIODkuG6zuOItbkNKjuaVpdipWn2TIoUGRp-oWPSUBA/s1600/szczesliwe-dzieci-stojace-i-na-wozkach-inwalidzkich_1308-8740.jpg 

 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=qt2tG2r8QuM&t=6s
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Autor: Martyna Smolińska, Aneta Kolek  

Rodzaj zajęć: Edukacja wczesnoszkolna  

Temat: Co to jest pomysł i co z nim robisz? Czym mogą stać się nasze 

pomysły. 

Kompetencja kluczowa: Kompetencje społeczne 

Kompetencje w zakresie świadomości i ekspresji kulturalnej  

Cel ogólny:  Uczeń rozwija kreatywność poprzez rozpoznawanie, tworzenie 

i wizualizację. 

Cele szczegółowe:  Uczeń:  

 definiuje pojęcie „pomysł”, podając co najmniej jedną własną 

definicję podczas rozmowy kierowanej na forum klasy,  

· wymienia co najmniej dwa znane przykłady wynalazków lub dzieł 

sztuki, wskazując ich twórców lub zastosowanie podczas dyskusji 

po obejrzeniu filmu edukacyjnego,  

· tworzy własny pomysł na wynalazek lub dzieło, przedstawiając go 

w wybranej formie (rysunek, opis, model) podczas pracy 

indywidualnej,  

· wizualizuje swój pomysł, wykonując pracę plastyczną lub 

przestrzenną w wybranym materiale podczas zajęć praktycznych,  

· prezentuje własny pomysł przed klasą, omawiając co najmniej 

jeden cel lub funkcję swojego projektu w czasie wystąpienia na 

forum grupy. 

Metody nauczania: Metody według W. Okonia: 

 Praktyczna - przewagą aktywności praktyczno-technicznej. 

 Pogadanka - rozmowa kierowana nauczyciela z uczniem. 

 Problemowa – metoda samodzielnego dochodzenia do wiedzy. 

 Eksponująca - metoda waloryzująca. 

Formy pracy:  Indywidualna, zbiorowa 

Środki i materiały 

dydaktyczne:  

 Kartki papieru, bloki techniczne 

 Kredki, markery, farby 

 Materiały z recyklingu (kartony, butelki, rolki po papierze) 

 Komputer z dostępem do Internetu, rzutnik. 
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Przebieg:  

Faza wprowadzająca: 

 czynności organizacyjno – porządkowe 

 podanie celu lekcji w języku ucznia 

W czasie dzisiejszej lekcji nauczysz się: 

 rysować ilustracje/własne projekty, 

 podawać przykłady wynalazków, 

 jak można zrealizować własny pomysł. 

Faza realizacyjna: 

 Wprowadzenie - krótkie wprowadzenie nauczyciela: Co to jest pomysł? 

 Odtworzenie filmu pt.,, Wynalazki z Panem Nauczanką - Film Edukacyjny dla Dzieci” 

 Burza mózgów: jakie pomysły przychodzą uczniom do głowy na co dzień? (nauczyciel 

zapisuje je na tablicy). 

 Rozwinięcie - wprowadzenie do pracy twórczej: prezentacja różnych form wizualizacji 

pomysłów (rysunek, makieta, opis, opowiadanie, książka). Każdy uczeń wymyśla swój 

własny pomysł na wynalazek. Następnie wybiera formę jego wizualizacji. Uczniowie 

wykonują swoje projekty. 

 Prezentacja - każdy uczeń prezentuje swój pomysł przed klasą. Odpowiada na krótkie 

pytania od rówieśników. 

Podsumowanie 

 Rozmowa: Co zrobić, aby pomysł stał się rzeczywistością? (np. praca, współpraca, upór). 

Nauczyciel podkreśla, że każdy pomysł ma potencjał, jeśli odpowiednio nad nim 

pracujemy. 

 Ewaluacja, nauczyciel zadaje uczniom pytania: Czy podobały Wam się zajęcia? Który 

fragment lekcji był najciekawszy i dlaczego? 

Załączniki: 

Link do filmu: https://www.youtube.com/watch?v=LlZySwz6qNo 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=LlZySwz6qNo
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Autor: Kamil Pawlak   

Rodzaj zajęć: Zajęcia w świetlicy szkolnej  

Temat: Moja książka – jestem pisarzem  

Kompetencja 

kluczowa: 

Kompetencje w zakresie świadomości i ekspresji kulturalnej  

Cel ogólny:  Uczeń kształtuje świadomość odbioru różnych tekstów kultury 

Cele szczegółowe:  Uczeń:  

 rysuje ilustracje (okładkę) do wybranej książki, 

 rysuje ulubionego bohatera bajkowego, 

 rozwiązuje krzyżówkę, 

 poznaje słownictwo związane z książką i komiksem, 

 rozwija kreatywność. 

Metody nauczania: Metody wg Cz. Kupisiewicza: 

· metoda ćwiczeń praktycznych, 

· metoda realizacji zadań, 

 pogadanka. 

Formy pracy:  Indywidualna, zbiorowa 

Środki i materiały 

dydaktyczne:  

 karty pracy (okładka, ulubiona postać z bajki, krzyżówka, 

symbole), 

 przybory plastyczne, 

 prezentacja (ewentualnie). 

 

 

Przebieg 

Faza wprowadzająca: 

· Czynności organizacyjno - porządkowe, 

· Podanie celu lekcji w języku ucznia.  

W czasie dzisiejszej lekcji nauczysz się: 
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· rysować ilustracje i okładki, 

· wskazywać słownictwo związane z literaturą i filmem, 

· słuchać i naśladować odgłosy otoczenia. 

Faza realizacyjna: 

· Wspólne rozwiązanie zagadek zawartych w karcie pracy (odgadywanie symboli) oraz 

samodzielne wykonanie ostatniego ćwiczenia. 

· Uzupełnienie przez nauczyciela informacji związanych z okładką książki i jej budową. 

Co powinno znaleźć się na froncie wybranej książki? – propozycje uczniów. 

· Rozwiązanie krzyżówki z hasłami związanymi z literaturą i filmem. Pytania do 

krzyżówki: 1. W ręku operatora? Przemysłowa lub cyfrowa? Najważniejszy sprzęt na 

planie filmowym? 2. … np. z gumką? Nim szkicujemy, rysujemy? 3. Wyświetlany 

w kinie? 4. Dzieło poety? Krótki utwór pisany prozą? 5. Posiada okładkę, spis treści, jest 

ciekawą lekturą? 6. Polański lub Wajda? Najważniejsza osoba na planie filmowym?                   

Hasło: KOMIKS. 

· Krótka rozmowa na temat komiksu i jego cech. Jedną z nich są wyrazy 

dźwiękonaśladowcze (omówienie tego zagadnienia). W ramach ćwiczeń nauczyciel 

czyta tekst pt. „Krótka bajka o Czerwonym Kapturku” - zabawa integracyjna z elementem 

dramy. Uczestnicy dzielą się na cztery grupy. Każdej grupie zostaje przydzielona postać 

z bajki: Czerwonego Kapturka, Babci, Wilka, Myśliwego. Ustalenie gestów. Prowadzący 

czyta bajkę, a kiedy w tekście pojawi się któraś z postaci, wówczas odpowiednia grupa 

przedstawia go umówionymi dźwiękami. Gr. 1 Czerwony Kapturek – la, la, la… Gr. 2 

Babcia – oj, oj, oj… Gr. 3 Wilk – auuu… Gr. 4 Myśliwy – pif, paf… 

CZERWONY KAPTUREK Bajka, nie bajka, skrzata zdumiewajka, o dziewczynce, którą 

Czerwonym Kapturkiem zwali. Czerwony Kapturek miał Babcię, która mieszkała w lesie, co go 

dzielny Myśliwy patrolował z uwagi na groźnego Wilka. Pewnego dnia Babcia zachorowała 

i mama wysłała Czerwonego Kapturka do Babci z koszem smakołyków i lekarstw. Czerwony 

Kapturek idąc do Babci, wcale nie obawiał się straszliwego Wilka, bo wiedział, że pan Myśliwy 

strzeże lasu i w razie potrzeby uratuje Czerwonego Kapturka przed Wilkiem. Gdy Czerwony 

Kapturek spotkał po drodze Wilka, ten nie okazał się wcale groźny, zapytał bowiem Czerwonego 

Kapturka tylko o drogę do Babci. Życzliwy Czerwony Kapturek dokładnie wytłumaczył 

Wilkowi, gdzie mieszka jego ukochana Babcia, ciesząc się, że nie musiał wzywać Myśliwego. 
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Gdy Czerwony Kapturek sam dotarł do chatki Babci, okazało się, ze wpadł w pułapkę Wilka. 

Wilk bowiem połknął Babcię, razem z Kapturkiem i rannym kapciem. Tymczasem dzielny 

Myśliwy , będąc w pobliżu życzliwej mu Babci, Babci Czerwonego Kapturka, postanowił ją 

odwiedzić. Po wejściu do chatki Babci, Myśliwy szybko zorientował się w niecnych czynach 

Wilka. Widząc, jak Wilka duma rozpiera. Myśliwy wyjął zza cholewy strzelbę i do Wilka strzela. 

Wilk pada. Babcia z Kapturkiem uratowane czule dziękują Myśliwemu. A morał bajki jest taki: 

Nigdy nie ufaj nieznajomemu. 

· Pamiętając o informacjach z początku lekcji, nauczyciel prosi uczniów o samodzielne 

narysowanie okładki do książki. Po upływie czasu uczniowie prezentują swoje prace. 

Ewaluacja: 

· Czy podobały Wam się zajęcia? 

· Który fragment lekcji był najciekawszy i dlaczego? 

Faza uzupełniająca: 

· Omówienie prac przygotowanych przez uczniów. 
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Załącznik nr 1 został wykorzystany ze strony https://panimonia.pl 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://panimonia.pl/
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Autor: Ewa Wierzbowska    

Rodzaj zajęć: Zajęcia w świetlicy szkolnej – 2 godziny  

Temat: Wykonanie jajek wielkanocnych wykorzystując metodę 

karczochową. 

Kompetencja 

kluczowa: 

Kompetencje w zakresie świadomości i ekspresji kulturalnej  

Cel ogólny:  Uczeń rozwija swoją kreatywność oraz usprawnia zdolności 

manualne.  

 

Cele szczegółowe:  Uczeń:  

 definiuje czym jest metoda karczochowa, 

 potrafi wskazać skąd wzięła się nazwa techniki zdobniczej, 

którą będzie pracował, 

 tworzy własną ozdobę wielkanocną, 

 rozwija kreatywność i zdolności manualne, 

 prezentuje swoje dzieło na forum grupy. 

Metody nauczania:  Burza mózgów (A.F. Osborn) 

 Metoda problemowa: szukanie odpowiedzi na pytania:           

Co to jest karczoch? Dlaczego technikę zdobienia jajek 

nazywamy karczochową? 

Formy pracy:  Indywidualna, zbiorowa 

Środki i materiały 

dydaktyczne:  

 Styropianowe jajka 

 Tasiemki satynowe 

 Szpileczki 

 Cyrkonie samoprzylepne 

 Komputer z dostępem do Internetu 

 Tablica multimedialna 
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Przebieg 

 

Faza wprowadzająca 

· Czynności organizacyjno – porządkowe. 

· Podanie celu lekcji w języku ucznia: Podczas dzisiejszych zajęć nauczysz się czym jest 

metoda karczochowa? Skąd wzięła się jej nazwa? Jak wykonać ozdobę podaną metodą? 

Faza realizacyjna 

· Wprowadzenie: Co to jest metoda karczochowa? Czy ktoś z Was wie? Skąd pochodzi jej 

nazwa?  – burza mózgów – wspólne szukanie odpowiedzi i zapisywanie odpowiedzi na 

tablicy. 

· Rozwinięcie - Prezentacja  filmu instruktażowego 

https://www.youtube.com/watch?v=EMF4CEvtLWY Wprowadzenie do pracy twórczej: 

zagospodarowanie swojego stanowiska pracy: nacięcie pięciocentymetrowych kawałków 

tasiemki, przygotowanie styropianowego jajka i szpilek. 

· Wykonanie własnego projektu. 

Podsumowanie  

· Prezentacja wykonanych ozdób przed grupą. 

· Nauczyciel docenia uczniów za wysiłek, jaki włożyli w wykonanie zadania zaznaczając, 

że każdy pomysł i wizualizacja jest indywidualny i oryginalny. 

Ewaluacja: nauczyciel zadaje pytanie czy zajęcia podobały się uczniom? Który fragment był 

najciekawszy i dlaczego? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=EMF4CEvtLWY
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Autor: Magdalena Wujek – Cieciura     

Rodzaj zajęć: Zajęcia w świetlicy szkolnej  

Temat: Kolorowa wiosna – bawimy się i tworzymy  

Kompetencja 

kluczowa: 

Kompetencje w zakresie świadomości i ekspresji kulturalnej  

Cel ogólny:  · Rozbudzenie wrażliwości na piękno wiosennej przyrody.  

· Rozwijanie umiejętności plastycznych i twórczych. 

· Wspieranie rozwoju motoryki małej i dużej poprzez zabawy 

ruchowe i prace plastyczne. 

· Tworzenie pozytywnej atmosfery zabawy, współpracy                    

i życzliwości w grupie. 

Cele szczegółowe:  Uczeń:  

 wymienia kolory charakterystyczne dla wiosny,  

 zna pory roku i wymienia cechy charakterystyczne dla 

wiosny,  

 rozumie, jaki jest cykl rozwojowy motyli i potrafi go 

omówić, 

 potrafi uczestniczyć w zabawach ruchowych z gumą 

animacyjną i piłką sensoryczną przy akompaniamencie 

muzyki,  

 potrafi współpracować w grupie i przestrzega zasad 

obowiązujących podczas zajęć w świetlicy,  

 umie stosować różne techniki plastyczne (wydzierać, 

wyklejać, farbować kartkę bibułą, wypychać, okręcać 

gumką, wycinać, stosować symetrię w kolorach). 

Metody nauczania: Metody pracy wg. M.Kwiatkowskiej: 

 metoda czynna (ćwiczeń, zadań stawianych dziecku), 

 metoda słowna (rozmowa kierowana, zagadki, objaśnienia), 

 metoda percepcyjna ( metoda przykładu, pokazu                                  

i obserwacji). 

Formy pracy:  Indywidualna, zbiorowa 

Środki i materiały 

dydaktyczne:  

guma animacyjna, piłka sensoryczna, utwór „Portsmouth”           

M. Oldfield oraz „Ampyx” Rise, głośnik, laptop, modele motyli, 

materiały do wykonania motyli (bibuła, kartki z wydrukiem 

motyla, kubeczki z wodą, spryskiwacz z wodą, pędzle, skarpetki, 

wypełnienie, naklejki oczu, druciki kreatywne, gumki 

recepturki, klej na gorąco, szpilki, mazaki nożyczki, folia 

zabezpieczająca biurka), piłka z wypustkami, suszarka do 

włosów, ręczniki papierowe, wykałaczki, karteczki do 

wydrapywania, karteczki samoprzylepne, klocki i gry (dla 

dzieci, które nie będą miały ochoty na udział w zajęciach). 
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Przebieg 

Czynności organizacyjno-porządkowe 

 Przywitanie dzieci zabawą „Klaszczmy w dłonie”. 

 Przypomnienie dzieciom o zasadach bezpieczeństwa, wzajemnym szacunku                        

i współpracy. 

Zapoznanie z tematem zajęć 

 Zabawa „Głuchy telefon” - dzieci przekazują sobie hasło "kolorowa wiosna". 

Rozmowa kierowana 

 Nauczyciel pyta dzieci: Jakie są pory roku? Kiedy jest pierwszy dzień wiosny?                   

Z czym kojarzy nam się wiosna? Jakie widzimy kolory, kiedy zamkniemy oczy                     

i pomyślimy o wiośnie? Po czym rozpoznajemy, że zbliża się wiosna?  

 Krótka opowieść o motylach, które również budzą się po zimie i o ich cyklu 

rozwojowym. 

 Otworzenie pudełka z modelami motyli jako niespodzianka. 

Zabawa z gumą animacyjną „Wiosenna pogoda” (przy muzyce). 

 Dzieci trzymają gumę animacyjną stojąc w kole. Na sygnał nauczyciela poruszają nią 

w rytm muzyki. 

 Na hasło „wiosna”, guma faluje delikatnie- jak rosnące trawy. 

 Na hasło „deszcz”, dzieci podnoszą gumę wysoko i delikatnie nią potrząsają. 

 Na hasło „wiatr”, dzieci kręcą się w napiętej gumie, wokół własnej osi. 

 Na hasło „burza” dzieci wykonują siad klęczny, pochylają się i wyciągają ręce                      

z gumą w dłoniach. 

 Na hasło „grad” dzieci tupią i trzęsą gumą. 

 Na hasło „słońce”, dzieci wykonują siad ugięty, unoszą gumę nad głowami i ruszają 

nogami. 

Praca plastyczna cz.1: Farbowanie bibułą wydruku motyla.  

 Dzieci układają kawałki bibuły w obrysie skrzydeł motyla i zwilżają je wodą. 

 Poinformowanie dzieci o możliwości zastosowania symetrii w używaniu kolorów na 

skrzydłach motyla. 
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 Po zafarbowaniu kartek, dzieci zdejmują bibułę i odkładają do wyschnięcia. 

Praca plastyczna cz.2- tworzenie motyla: 

 Po wyschnięciu kartek, dzieci wycinają skrzydła. 

 Wypychanie tułowia- dzieci wypychają cienkie skarpetki wypełnieniem, gumkami 

recepturkami kształtują tułów motyla, doklejają oczy, domalowują buzię i doczepiają 

czułki i przyklejają wycięte skrzydła. 

Zabawa z piłką sensoryczną „Złap wiosnę”. 

 Dzieci podają sobie piłkę siedząc w kole w podanym rytmie.  

Osoba, która trzyma piłkę, odpowiada na pytanie nauczyciela. I podaje piłkę dalej (np. 

Co jest wiosną żółte/zielone/czerwone/pomarańczowe/niebieskie/fioletowe/różowe? Co 

jest wiosną ciepłe/kłujące/mokre? Co budzi się wiosną? Co lata wiosną? Jaka pora roku 

jest przed/po wiośnie? Motyl siada na…? Pojawia się na niebie po deszczu i ma wiele 

kolorów? Świeci na niebie, ogrzewa ziemię, daje nam ciepło? Nad łąką fruwa, z gąsienicy 

się narodził? Przylatują do nas z ciepłych krajów? Stoi na łące na jednej nodze?). 

Zakończenie i ocena zajęć 

 Wspólne podziwianie motyli- wystawa wykonanych prac.  

 Rozdanie dzieciom czarnych karteczek- Dzieci wyskrobują na nich symbol 

odzwierciedlający ich nastrój po zajęciach: słońce (jeśli podobały im się zajęcia)                  

i chmurkę (jeśli coś było trudne lub mniej ciekawe). 

 Dzieci szukają w klasie przyklejonego słoneczka i chmurki, następnie ustawiają się ze 

swoją karteczką pod takim samym znakiem zgodnym z ich wyborem.  

 Podziękowanie za udział w zajęciach.  
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Autor: Anna Pawlik  

Rodzaj zajęć: Zajęcia w świetlicy szkolnej  

Temat: Komunikacja w grupie – jak się skutecznie porozumiewać  

Kompetencja 

kluczowa: 

Kompetencje społeczne  

Cel ogólny:  Rozwijanie umiejętności skutecznej komunikacji w grupie 

poprzez aktywne słuchanie i interpretację mowy ciała.  

Cele szczegółowe:  Uczeń:  

 uważnie słucha i koncentruje się na wypowiedziach innych.  

 parafrazuje i jasno wyraża myśli.  

 rozpoznaje mowę ciała i interpretuje komunikaty 

niewerbalne.  

Metody nauczania: Metody nauczania wg Czesława Kupisiewicza  

 Metody oparte na słowie – pogadanka  

 Metody oparte na praktycznej działalności uczniów  -drama , 

scenka improwizowana  

 Metody aktywizujące -burza mózgów  

Formy pracy:  Praca w grupach  

Środki i materiały 

dydaktyczne:  

 Komputer z dostępem do Internetu  

 Rzutnik  

 Kartki papieru  

 Mazaki  
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Przebieg 

Faza wprowadzająca  

 Czynności organizacyjne  

 Podanie celu lekcji: W czasie dzisiejszej lekcji nauczysz się:  

· Czym jest mowa ciała  

· Czym jest komunikacja werbalna i niewerbalna  

· Jak skutecznie komunikować się i aktywnie słuchać  

Faza realizacyjna  

Wprowadzenie: Pogadanka   

 Dyskusja: Co to jest komunikacja?  

 Nauczyciel przedstawia definicję: Komunikacja to proces wymiany informacji między ludźmi, 

który może być werbalny (słowny) lub niewerbalny (np. gesty, mimika).  

· Omówienie rodzajów komunikacji:  

 Werbalna (słowa pisane i mówione)  

 Niewerbalna (gesty, mimika, postawa ciała)  

 Interpersonalna (między dwiema lub więcej osobami)  

 Oglądanie filmu: „10 SEKRETÓW Udanej Rozmowy” Link do filmu: 

https://www.youtube.com/watch?v=aweXrX8ayH0  

Burza mózgów  

 Po obejrzeniu filmu uczniowie zapisują na tablicy swoje odpowiedzi na pytania: Jak powinna 

wyglądać prawidłowo przeprowadzona rozmowa? Co może ją zakłócać?  

Tworzenie map myśli  

 Uczniowie dzielą się na grupy i tworzą mapy myśli dotyczące skutecznej komunikacji.  

Prezentacja map myśli 

 Wybrane grupy prezentują swoje mapy i omawiają kluczowe elementy.  

Ćwiczenie „Posłuchaj, co Ci powiem”   

Cel: aktywne słuchanie, komunikacja werbalna, współpraca  

 Uczniowie dobierają się w pary.  

 Każdy mówi o sobie przez 3 minuty, druga osoba słucha, bez robienia notatek.  

 Następnie każda para przedstawia swojego partnera reszcie grupy, starając się zapamiętać jak 

najwięcej informacji.  

https://www.youtube.com/watch?v=aweXrX8ayH0
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 Ewaluacja: weryfikujemy, czy przedstawione informacje są zgodne z rzeczywistością i jak 

wyglądało aktywne słuchanie.  

 Scenka improwizowana 

 Uczniowie dzielą się na dwie grupy:  

 Pierwsza grupa to uczniowie, którzy chcą przekonać nauczyciela, by zgodził się na klasową 

Wigilię.  

 Druga grupa odgrywa nauczyciela, który argumentuje swoją odmowę zgodnie z zasadami 

poprawnej komunikacji.  

 5 minut na przygotowanie, po 5 minut na prezentację każdej grupy.  

Praca z kartami pracy  

 Nauczyciel pokazuje karty z mimiką i pyta się uczniów co wg nich wyraża dana mina?  

 Nauczyciel czyta opis gestu z Karty Gestykulacja, wraz z jego znaczeniem a uczniowie próbują 

go odtworzyć.  

Faza podsumowująca  

 Krótka ewaluacja: Czy zdobyte umiejętności mogą się przydać w codziennym życiu?  

 Chętni uczniowie dzielą się swoimi refleksjami na forum grupy. 

 

Załączniki 

Karta pracy – Mimika (opracowanie własne) 

Gestykulacja (opracowanie własne) 

Link do filmu „10 SEKRETÓW Udanej Rozmowy”: 

https://www.youtube.com/watch?v=aweXrX8ayH0  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

https://www.youtube.com/watch?v=aweXrX8ayH0
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•  NERWOWE PORUSZANIE  

  
NIEPEWNOŚĆ, ZNIECIERPLIWIENIE  

•  NOGI I STOPY USZTYWNIONE  
  

LĘK, ONIEŚMIELENIE  

•  KRZYŻOWANIE NÓG  
  

WROGIE NASTAWIENIE  

•  ROZLUŹNIENIE CIAŁA  
  

POCZUCIE KOMFORTU PSYCHICZNEGO  

•  WYCHYLENIE CIAŁA DO PRZODU  
  

CHĘĆ ZBLIŻENIA, OTWARTOŚĆ  

•  ODCHYLENIE CIAŁA  
  

CHĘĆ ODDALENIA SIĘ, ZAMKNIĘCIE  

•  ODWRÓCENIE SIĘ BOKIEM  
  

UNIKANIE, NIEPOKÓJ  

•  SZTYWNE SIEDZENIE NIEPEWNOŚĆ, NAPIĘCIE  

 GESTYKULACJA/ UŁOŻENIE CIAŁA  

  

  
ZNACZENIE  

•  
  

KIWANIE I POTAKIWANIE GŁOWĄ  UWAGA, ZGODA, AKCEPTACJA  

•  
  

KRĘCENIE GŁOWĄ  ZAPRZECZENIE, ZDZIWIENIE  

•  
  

SPUSZCZANIE GŁOWY  PRZYGNĘBIENIE, ZMĘCZENIE, SMUTEK  

•  LEKKIE POCHYLENIE GŁOWY NA BOK  
  

SPOKÓJ, ZADOWOLENIE  

•  ZDECYDOWANE ODWRACANIE GŁOWY  
  

NASTAWIENIE NIEPRZYJAZNE  

•  LEKKIE ODWRACANIE GŁOWY  NASTAWIENIE ZDECYDOWANE, BEZ WROGOŚCI  
  

•  WZRUSZANIE RAMIONAMI  
  

LEKCEWAŻENIE, IRYTACJA  

•  SKULENIE RAMION DO PRZODU  
  

WYCOFANIE, PRZYGNĘBIENIE  

•  GARBIENIE SIĘ  
  

UNIKANIE KONTAKTU  

•  WYCHYLENIE RAMION  OTWARCIE NA KONTAKT  
  

•  OTWARCIE RAMION  ZAINTERESOWANIE  
  

•  RAMIONA LUŹNO, SWOBODNIE  SPOKÓJ, PEWNOŚĆ SIEBIE  
  

•  RĘCE SKRZYŻOWANE  
  

OPÓR, UNIKANIE, CZASEM WROGOŚĆ  

•  RĘCE CHAOTYCZNIE SIĘ PORUSZAJĄCE  
  

ZŁOŚĆ, LĘK  
  

•  RĘCE SZTYWNE, DŁONIE NIERUCHOME  
  

NAPIĘCIE LUB ZŁOŚĆ  

•  ZACIŚNIĘTE DŁONIE  
  

ZŁOŚĆ, AGRESJA  

•  STUKANIE PALCAMI O STÓŁ  
  

ZNIECIERPLIWIENIE  

•  RĘCE GESTYKULUJĄCE  
  

OTWARTOŚĆ, ZAINTERESOWANIE  

•  RUCHY PALCEM WSKAZUJĄCYM  PRZEKONYWANIE, POCZUCIE WYŻSZOŚCI  
  

•  OTWARTE DŁONIE  
  

NASTAWIENIE, PRZYJAZNE  

•  ZŁOŻENIE DŁONI  
  

SKUPIENIE LUB POCZUCIE WYŻSZOŚCI  

•  NOGI I STOPY SPOKOJNIE OPARTE  SPOKÓJ, PEWNOŚĆ, OTWARTOŚĆ  
 



TALENT I PRACA                                                  Ogólnopolska sieć współpracy i  samokształcenia nauczycieli 

 

42 

  

    
  
 

 

 

 

 

 

 

 

źródło: shutterstock.com 745542307 
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Autor: Anna Zielińska  

Rodzaj zajęć: Zajęcia w świetlicy szkolnej  

Temat: Dzień miłości – czyli o dobrych słowach nie tylko od święta  

Kompetencja kluczowa: Kompetencje społeczne, świadomość i ekspresja kulturalna  

Cel ogólny:  Rozwijanie wrażliwości estetycznej i postawy twórczej  

Kształtowanie umiejętności interpersonalnych w tym postawy 

szacunku i empatii wobec innych ludzi 

Cele szczegółowe:  Uczeń:  

 bierze aktywny udział w zabawie integracyjnej stosując się 

do instrukcji: wypowiada życzliwe słowo do kolegi  

 słucha w skupieniu opowiadania oraz odpowiada na 

postawione do tekstu pytania 

 nazywa podstawowe „składniki miłości”  

 wykonuje według własnego pomysłu pracę plastyczną 

metodą scrapbookingu 

Metody nauczania: Metody nauczania wg Czesława Kupisiewicza  

 Oparte na słowie: opowiadanie, pogadanka  

 Oparte na praktycznej działalności uczniów: aktywne 

słuchanie, wykonanie zakładki do książek  

 Metody aktywizujące: burza mózgów 

Formy pracy:  Indywidualna jednolita, zbiorowa jednolita   

Środki i materiały 

dydaktyczne:  

Komputer z dostępem do Internetu:                                                                      

https://www.youtube.com/watch?v=pCrD_lurYcU • Plansze: 

„Przepis na miłość”, „Słoiki” • Papierowe serca • Opowiadanie 

„Dzień miłości” • Kłębek włóczki • Dwie sztuki gotowych, 

ozdobionych zakładek – inspiracja dla uczestników zajęć • 

Szablony w kształcie zakładek i serc • Drewniane zakładki do 

książki • Drewniane serduszka, motylki, litery • Chwosty 

bawełniane • Papiery do scrapbookingu • Grafiki i napisy do 

wycinania • Naklejki filcowe • Cyrkonie samoprzylepne • 

Markery do drewna • Dziurkacze i nożyczki ozdobne • Tasiemki 

i wstążki ozdobne • Taśmy samoprzylepne, piankowe • Kleje, 

nożyczki • Ołówki, flamastry • Folia celofanowa • Lizaki                          

w kształcie serduszka, wraz z sentencją 
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Przebieg 

Czynności organizacyjno – porządkowe 

Wprowadzenie – przedstawienie tematu i celu zajęć 

 Uczniowie przysłuchują się treści odtwarzanego utworu. Zadaniem grupy jest 

odgadnięcie tematu zajęć na podstawie piosenki. Nauczyciel podsumowuje wypowiedzi 

dzieci, podaje temat i cel zajęć. https://www.youtube.com/watch?v=pCrD_lurYcU 

Zabawa integracyjna „Pajęczynka przyjaźni” 

 Nauczyciel prosi uczestników zajęć, aby utworzyli wspólny krąg. Prowadząca rzuca 

kłębek włóczki do wybranej osoby, kierując do niej życzliwe słowa (np. „Cenię Twój 

spokój i wrażliwość”), która chwyta go, a następnie zawija koniec włóczki na palec 

i rzuca kolejnej osobie, również mówiąc coś miłego (np. „Lubię Twój uśmiech”, „Lubię 

się z Tobą bawić”, „Jesteś uczynny i zawsze chętny do pomocy”). Powstaje „Pajęczynka 

przyjaźni”, której częścią jest każdy uczestnik zabawy. 

Opowiadanie - „Dzień miłości” 

 Nauczyciel siedząc z dziećmi w kręgu, odczytuje tekst opowiadania „Dzień miłości”. 

Następnie zaprasza uczniów do krótkiego omówienia wysłuchanego utworu i udziału 

w rozmowie kierowanej na temat uczucia miłości. Zadaje dzieciom pytania: 

 W jaki sposób bohaterowie opowiadania okazywali sobie miłość?, Jakie inne sposoby 

okazywania miłości znacie? 

 Kogo lub co możemy darzyć miłością? 

 Czy osoba, która nie zapewnia nas o miłości, słowami „kocham Cię”, nie kocha nas? 

 Jak wyglądałby świat bez miłości? 

Przepis na miłość – burza mózgów 

 Nauczyciel prosi uczniów o wspólne sporządzenie przepisu kulinarnego na miłość. 

Każdy z uczestników zapisuje na papierowym sercu swoje pomysły, a następnie wkleja 

serce do garnka ( rysunek na większym arkuszu). Prowadząca podaje przykład przepisu, 

omawiając niejasne dla dzieci pojęcia. Przykład przepisu: szklanka czułości, dwie łyżki 

empatii, garść szacunku, nasionko akceptacji, pięć ziarenek delikatności, łyżeczka 

otwartości, szczypta humoru. 

https://www.youtube.com/watch?v=pCrD_lurYcU
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„Z miłości” zakładka do książki – praca plastyczna 

· Nauczyciel krótko zapoznaje uczniów z zagadnieniem sztuki scrapbookingu. 

Zadaniem dzieci jest zaprojektowanie, a następnie wykonanie upominku – 

spersonalizowanej zakładki do książki z wykorzystaniem nowo poznanej metody, dla 

bliskiej ich sercu osoby. Uczniowie korzystają z przygotowanych wcześniej 

materiałów plastycznych.* Aktywność uczniów, którzy wykonają zakładkę przed 

pozostałymi uczestnikami zajęć: Dzieci zapisują na małych karteczkach miłe                           

i serdeczne słowa dla kolegów i koleżanek ze szkolnej świetlicy. Gotowe karteczki 

trafiają do pudełka życzliwości, które stanie na świetlicowym biurku. 

Podsumowanie 

· Uczniowie stojąc w kręgu i trzymając się za ręce przekazują sobie „iskierkę 

przyjaźni”. Nauczyciel zaczyna, wypowiadając zdanie: „Iskierkę przyjaźni puszczam 

w krąg, niechaj wróci do mych rąk” i lekko ściskając dłoń dziecka obok. Iskierka 

zatacza krąg. 

· Na zakończenie każdy uczestnik zajęć otrzymuje słodki upominek w postaci lizaka w 

kształcie serduszka z dołączoną sentencją, którą dzieli się z innymi uczestnikami 

zajęć. 

Ewaluacja 

· Uczniowie przyklejają filcowe serduszko do odpowiadającego ich refleksji na temat 

zajęć słoika.  
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Dzień miłości – bajka o miłości w rodzinie (https://nietylkobajki.pl/dzien-milosci-bajka-o-milosci-

w-rodzinie/)  

Wyznanie miłości 

Dziś w rodzinie Pogodnych był dzień miłości. Ale nie walentynki, tylko specjalny dzień miłości. 

I wiesz co? Ten dzień jest tu kilka razy w roku.  Ale od początku, bo pewnie nie możesz się 

doczekać, bym ci opowiedział, na czym ten dzień polega i czemu tak właśnie się nazywa. 

Taki dzień wypada zawsze albo w sobotę, albo w niedzielę, żeby wszyscy byli w domu i mieli 

z tego dnia jak najwięcej radości. 

Opowiem ci, jak pierwszy raz świętowałem dzień miłości. To było tak: 

Budzę się rano, jak zwykle wcześniej niż wszyscy, i biegnę do swojego kącika z miseczkami, 

żeby się napić, a tu  niespodzianka. Patrzę, przecieram łapką oczka i nie mogę uwierzyć w to, 

co widzę: zamiast jednej miseczki, są aż trzy i to pełne pysznego jedzenia. Obok nich miseczka 

z wodą, świeżutką i czystą. I żeby tego było mało, obok miseczki z wodą, jeszcze jedna 

miseczka, taka malutka, z moimi ulubionymi przysmakami. 

Jak oni to zrobili i kiedy? Przecież wszyscy śpią – zastanawiałem się, wciąż nie wierząc w to, 

co widzą moje zaspane jeszcze oczka. Nie myśląc dłużej napiłem się wody i zabrałem 

za pałaszowanie smacznego jedzonka. Gdy brzuszek miałem już pełny, umyłem pyszczek 

i poszedłem odpocząć na kanapę w salonie, by uciąć sobie małą drzemkę. No i uciąłem. 

Obudziły mnie odgłosy dobiegające z piętra, gdzie swoje pokoje mają dzieci. W kuchni krzątała 

się pani Ewa, a pan Andrzej wychodził właśnie z łazienki. 

– Kocham cię tato! – usłyszałem głoś Krzysia zbiegającego po schodach. 

– I ja ciebie kocham, synku – z uśmiechem na twarzy odpowiedział tata. 

Tuż za Krzysiem z góry zbiegała Ola, która też widząc tatę, śpiewnym głosikiem, zawołała: 

– Kocham cię tatusiu! – i podchodząc do niego, wspięła się na paluszki i podarowała 

słodziutkiego buziaka. 

Pan Andrzej objął córeczkę i odwzajemnił pocałunek, zostawiając go na czole Oli. 

– Ja ciebie kocham bardziej! – zażartował, obejmując Olę ramieniem i kierując się w stronę 

kuchni. 

– Kocham cię Ewuniu – tym razem słowa te powiedział do swojej żony i jej też 

podarował buziaka – trochę dłuższego i to prosto w usta. Pani Ewa odwzajemniła pocałunek, 

objęła ramionami męża i wyszeptała mu do ucha: 

– Ja ciebie też kocham Andrzejku. I to bardzo. Najbardziej na świecie – po czym znów 

pocałowała męża i widać było, że naprawdę ta para bardzo się kocha i żyć bez siebie nie potrafi. 

– Kocham was moje urwisy – zawołała do dzieci, gdy te usiadły przy stole w jadalni. 

– My ciebie też kochamy – odwzajemniły wyznanie Ola i Krzyś. 

Słuchałem tego wszystkiego i nie bardzo rozumiałem, o co tu chodzi. Czemu nie mówią sobie 

„dzień dobry”, albo „cześć”, jak to zwykle robią, tylko wszyscy jak zaczarowani, mówią, jak 

bardzo siebie kochają. Nie zdążyłem wymyślić żadnej mądrej odpowiedzi, gdy usłyszałem: 

– Kocham cię Afik – to Ola właśnie zbliżała się w moją stronę i z uśmiechem na ustach, wyznała 

mi miłość. 

https://nietylkobajki.pl/dzien-milosci-bajka-o-milosci-w-rodzinie/
https://nietylkobajki.pl/dzien-milosci-bajka-o-milosci-w-rodzinie/
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Nie bardzo wiedziałem, co odpowiedzieć, bo troszkę mnie tym zaskoczyła, ale ocknąłem się 

w porę, wstałem na cztery łapki i zamiauczałem po kociemu: – Kocham cię Ola. 

Myślę, że zrozumiała, bo od razu pogłaskała mnie po główce, za uszkiem i pod bródką. Wie, że 

uwielbiam, gdy tak robi. 

Dzień miłości – co to takiego? 

– Ale fajny jest ten dzień miłości – powiedziała w pewnej chwili Ola, wciąż delikatnie gładząc 

moją miękką sierść. 

Dzień miłości? Co to takiego? – nie bardzo wiedziałem, co o tym wszystkim myśleć i skąd taki 

dzień się wziął, bo nigdy o nim nie słyszałem. Postanowiłem poczekać, co też będzie się działo 

dalej. 

– Zgadzam się. I też bardzo mi się podoba, dlatego dawno temu wymyśliliśmy go z waszym tatą. 

Wtedy nawet nie byliśmy małżeństwem. I tak do dziś, kilka razy w roku urządzamy sobie dzień 

miłości. A wtedy tak często, jak tylko chcemy, mówimy innym, że ich kochamy. Dzwonimy to tych, 

którym też chcemy to powiedzieć i oni mówią nam to samo. Wcześniej wysyłamy też kartki z tymi 

słowami, ale nie podpisane. Robimy w ten sposób niespodzianki znajomym, którzy w ostatnim 

czasie byli troszkę smutni, coś im się nie udało, czy też zostali sami, albo po prostu chcemy im 

sprawić tego dnia radość. 

– I co się dzieje, jak dostaną taką kartkę? Wiedzą, że to od was? – zapytał ciekawy odpowiedzi 

Krzyś. 

– Na początku nie wiedzieli, ale gdy usłyszeli o naszym dniu miłości, zaczęli wypytywać nas, na 

czym polega i co wtedy się robi. No i od słowa do słowa, udało im się z nas wyciągnąć tę słodką, 

miłosną tajemnicę – odpowiedziała pani Ewa. 

– I co, i co? Podobały im się kartki, które dostawali? – jeszcze bardziej ciekawa niż Krzyś, 

dopytywała Ola. 

– Jasne, że im się podobały. I bardzo nam dziękowali. Potem myśmy z waszą mamą dostawali 

takie same kartki i jak się domyślacie, były bez podpisu. Ale się domyślaliśmy, że to właśnie od 

tych znajomych, bo nikt więcej nie wiedział o czymś takim, jak dzień miłości – dopowiedział pan 

Andrzej i sięgnął do kieszeni koszuli po telefon. 

– O… A co to takiego? – zdziwiony wyciągnął coś żółtego, popatrzył na to i od razu się 

uśmiechnął. – Widzę, że zwyczaj wysyłania kartek przeniósł się do naszego domu i 

nawet listonosza nie trzeba, bo ktoś osobiście je dostarcza. Wiecie, co tu mam? – podniósł do 

góry żółtą karteczkę, którą przed chwilą wyjął z kieszeni koszuli. 

– Ja nie wiem… – zdziwiony tym, co widział, stwierdził Krzyś. 

– Ja też nie wiem… – również zdziwiona, ale troszkę uśmiechająca się przy tej okazji, 

powiedziała Ola. 

– Na mnie nie patrz. Ja nic nie wiem – podobnie jak dzieci, odpowiedziała na pytanie męża, pani 

Ewa. 

– No pięknie. Widzę, że nikt nie chce się przyznać. W takim razie przeczytam wam, co tu pisze – 

powiedział pan Andrzej. 

„Kocham cię i życzę ci bardzo dobrego i wesołego dnia” – przeczytał pan Andrzej, po czym 

powiedział: 
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– Ktokolwiek to napisał, bardzo mu dziękuję i myślę, że ten dzień naprawdę będzie udany i 

wesoły, bo już taki jest. Od samego rana. 

– Hm…. Widzę, że nie tylko do Ciebie zawitał dziś domowy pan listonosz, a może 

pani listonoszka – powiedziała pani Ewa i pokazała wszystkim różową karteczkę, na której też 

coś było napisane. 

– Co tam pisze, mamo? – udając, że o niczym nie wie, zapytał Krzyś. 

– Sama nie wiem, bo dopiero wyjęłam ją z kieszeni mojego kuchennego fartuszka, ale zaraz 

wszyscy się dowiemy – odpowiedziała pani Ewa, po czym spojrzała na karteczkę i przeczytała: 

„Kocham cię i dziękuję za wszystko, co dla nas robisz każdego dnia. Życzę ci wspaniałego dnia 

i dużo radości w naszym domowym dniu miłości”. 

Pani Ewie, gdy to przeczytała, aż łezka zakręciła się w oku ze wzruszenia. 

– Dziękuję kochani za te słowa i za to, że jesteście. Mam najwspanialszą rodzinę na świecie – 

powiedziała lekko drżącym głosem pani Ewa. – Dobrze. My tu gadu gadu, a kakao stygnie. 

Jedzmy, bo przed nami jeszcze cały dzień. Dzień miłości i radości. Pogoda jest piękna, więc 

myślę, że zaraz po śniadaniu, przeniesiemy się do ogrodu, gdzie pomysłów na dobrą zabawę, na 

pewno nam nie zabraknie. 

I miała rację, bo tyle czasu spędzonego na zabawie, już chwilę nie było w domu. Dlatego myślę, 

że taki dzień miłości powinien być jak najczęściej. Nawet w każdą sobotę. 

Kocham cię – dwa słowa, których nigdy za wiele 

Wieczorem, gdy wszyscy udali się do swoich pokoi, usłyszałem: ja też cię kocham i życzę 

kolorowych snów. Mówili tak wszyscy i nie bardzo wiedziałem, czemu i do kogo. Pobiegłem 

więc na górę do pokoju Oli i zobaczyłem, że na jej poduszce leży piękna, mała, niebieska 

karteczka. I to chyba na niej były napisane życzenia dobrej nocy i kolorowych 

snów. 

Ciekaw byłem, czy inni też dostali taki karteczki, więc pobiegłem sprawdzić do Krzysia. On 

taką karteczkę trzymał już w dłoni i uśmiechał się, ciesząc, że też dostał życzenia. U pani Ewy 

i pana Andrzeja też ktoś zostawił karteczki na poduszkach, bo widziałem, jak odkładają je na 

małe, nocne szafki i z uśmiechem na twarzy, kładą się spać. 

Po zakończeniu obchodu, zbiegłem na dół, gdzie mam swoje legowisko i tego naprawdę się nie 

spodziewałem: leżało w nim 4 kolorowe karteczki, na których było coś napisane. Nie umiem 

czytać, ale może jutro dam jakoś znak Krzysiowi, by zrobił to za mnie. Domyślam się jednak, 

że tak samo wszyscy życzyli mi spokojnej nocy i kolorowych snów. 

Zamiauczałem więc najpiękniej, jak umiałem, życząc tego samego wszystkim, z którymi 

przeżyłem tak wspaniały dzień. 
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Autor: Krzysztof Gałecki   

Rodzaj zajęć: Zajęcia w świetlicy szkolnej  

Temat: Matematyka dla najmłodszych  

Kompetencja kluczowa: Kompetencje matematyczne  

Cel ogólny:   Rozwijanie logicznego myślenia i umiejętności 

matematycznych. 

 Kształtowanie umiejętności współpracy w grupie. 

 Pokazanie, że matematyka może być zabawą 

Cele szczegółowe:  Uczeń:  

 potrafi rozpoznawać liczby i poprawnie wykonywać proste 

działania matematyczne, 

 rozwija umiejętność logicznego myślenia i kojarzenia, 

 zgodnie współpracować w grupie, 

 zna podstawowe figury geometryczne, nazywa je i wskazuje 

na różnice między nimi  

Metody nauczania: Metody nauczania wg Czesława Kupisiewicza  

 Oparte na słowie: rozmowa kierowana  

 Oparte na praktycznej działalności uczniów: praca plastyczna 

„Moja geometryczna rodzina”.  

 Metody aktywizujące: zabawa ruchowa – matematyczne 

polecenia, matematyczne kalambury.  

Formy pracy:  Indywidualna jednolita, zbiorowa jednolita   

Środki i materiały 

dydaktyczne:  

 Kartki z działaniami (do bingo) 

 Kolorowy papier, nożyczki, klej (do pracy plastycznej) 

 Figury geometryczne (do wycinania lub gotowe) 

 Karty z hasłami do kalamburów 

 Nagrody – np. naklejki, medaliki „Mistrz matematyki” 
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Przebieg 

Powitanie i wprowadzenie do tematu  

• Krótkie przywitanie z dziećmi. 

• Rozmowa kierowana: „Czym jest matematyka?” 

• Opowiedzenie dzieciom, że dzisiejsze zajęcia pokażą, że matematyka to nie tylko liczby, ale też 

dobra zabawa. 

Zabawa ruchowa: „Matematyczne polecenia” – rozwijanie skojarzeń liczbowych w ruchu.  

• Nauczyciel podaje komendy typu: 

o „Podskocz tyle razy, ile to 3 + 2” 

o „Zrób obrót tyle razy, ile boków ma trójkąt” 

o „Tyle razy klaśnij, ile palców ma jedna ręka” 

Gra edukacyjna: „Matematyczne bingo”  

• Każde dziecko dostaje kartę z różnymi działaniami matematycznymi (np. 2+2, 5-1, 3+3) 

• Nauczyciel czyta wyniki (np. 4, 2, 6), a dzieci zakreślają odpowiednie działania. 

• Gdy ktoś zakreśli wszystkie – woła „Bingo!” i wygrywa. 

Praca plastyczna z elementami matematyki – „Moja geometryczna rodzina”  

• Dzieci tworzą postacie z wyciętych figur geometrycznych (koła, kwadraty, trójkąty). 

• Zadanie: każda postać musi mieć określoną liczbę figur (np. 2 koła, 1 kwadrat, 3 trójkąty). 

• Po wykonaniu – dzieci tworzą opowieść o postaci (np. „To mama Kwadratka – ma 3 trójkątne 

spódnice i 2 okrągłe oczy!”). 

Gra zespołowa: „Matematyczne kalambury” – wspieranie kreatywności i utrwalanie pojęć  

• Dzieci w parach losują hasła matematyczne (np. „trójkąt”, „pięć”, „dodawanie”, „cyfra 7”) 

i pokazują je ruchem/rysunkiem. 

• Reszta grupy odgaduje hasło 

Podsumowanie i zakończenie  

• Krótka rozmowa: „Czego dziś się nauczyliśmy?” 

• Pochwała za udział i rozdanie naklejek/zachęcających pieczątek matematycznych. 
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Lista haseł do zabawy kalambury 

1) Liczby: 

Liczba zero,  sto,  parzysta / nieparzysta, większa niż pięć/mniejsza niż pięć. 

2) Działania: 

(7+3), (4+6), (2+8), (1+9), (2 x 5), (1 x 10), (100÷10), (1000÷100). 

3) Figury geometryczne: 

Kwadrat, trójkąt, prostokąt, koło, kula. 

4) Symbole: 

Plus, minus, równość. 

5) Zagadki: 

o Adam ma 30 cukierków. Ewa ma o pięć cukierków więcej. Ile cukierków ma Ewa?  

o Motocykl to pojazd dwukołowy. O ile więcej kół ma samochód od motocykla?  

o Bartek wraz z Olą sadzili razem drzewka w ogrodzie. Razem zasadzili 10 drzewek. Ile zasadził 

drzewek Bartek, jeśli Ola zajęła się trzema drzewkami?  
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Autor: Aneta Skrzypińska-Mordzak    

Rodzaj zajęć: Edukacja wczesnoszkolna  

Temat: Poznajemy zawody   

Kompetencja kluczowa: Świadomość i ekspresja kulturalna, kompetencje społeczne  

Cel ogólny:  Zapoznanie z różnymi zawodami, budzenie szacunku wobec 

ludzi różnych profesji. 

Cele szczegółowe:  Uczeń:  

 wymienia nazwy poznanych zawodów, 

 rozpoznaje zawody na ilustracjach przedstawiających 

narzędzia używane w danym zawodzie, 

 przedstawia ruchem i mimiką cechy pracy w danym 

zawodzie, 

 wyjaśnia pojęcie „zawód” 

 wypowiada się na temat przeczytanego tekstu, 

 współpracuje z grupą,  

Metody nauczania: Metody nauczania według Okonia: 

 Metody asymilacji wiedzy: praca z książką, rozmowa, 

pogadanka, dyskusja 

 Metoda praktyczna: odgadywanie nazw zawodów na 

podstawie ilustracji, krzyżówka, 

Formy pracy:  Indywidualna jednolita, grupowa jednolita   

Środki i materiały 

dydaktyczne:  

 treść zagadek, tekst wiersza „Wszyscy dla wszystkich”,  

 kartki z obrazkami atrybutów poszczególnych zawodów,  

 tekst do zabawy „Dzień w szkole”, krzyżówka. 
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Przebieg 

 

Wprowadzenie do tematu. Czynność organizacyjno-porządkowe 

 

• Zabawa integracyjna – „Iskierka przyjaźni” – uczniowie puszczają iskierkę przyjaźni 

poprzez uścisk dłoni osoby siedzącej obok. Iskierka zatacza koło. 

• Wprowadzenie do tematu - wyjaśnienie uczniom znaczenia pojęcia „zawód”. 

• Zagadki dotyczące rozmaitych zawodów. Nauczycielka  czyta zagadki, chętni uczniowie 

odgadują, o jaki zawód chodzi w danej zagadce ( załącznik nr 1). 

 

Czytanie wiersza J. Tuwima „Wszyscy dla wszystkich” 

• odpowiedzi na pytania dotyczące przeczytanego tekstu, określenie przez uczniów 

przesłania wiersza (załącznik nr 2). 

 

Zawodowe skojarzenia 

• Uczniowie zostają podzieleni na 3 grupy. Każda z grup otrzymuje kartkę, na której 

narysowane są przedmioty, rzeczy lub cechy charakterystyczne dla określonego zawodu. 

Zadaniem dzieci jest nazwanie zawodu, z którym kojarzy się dany przedmiot. Następnie 

przedstawiciele grup prezentują i omawiają wyniki swojej pracy na forum.  

 

Zabawa z fabułą – Dzień szkole  

• Prowadzący zabawę przydziela wszystkim dzieciom role min. nauczycielki, policjanta, 

fotografa, pielęgniarki, Adasia, Oli, Jurka, dzieci. Następnie uczestnicy zabawy uważnie 

słuchają opowiadania, a gdy usłyszą swoją rolę wstają i mówią głośno „hura!” 

(załącznik nr 3). 

 

Zabawa pantomimiczna - Jaki to zawód? 

• Poszczególne dzieci za pomocą gestów, mimiki i naśladowania czynności (bez użycia 

słów) przedstawiają zawód swoich marzeń, pozostali uczniowie odgadują, o jaki zawód 

chodzi. 

Krzyżówka „Znam zawody” 

• Uczniowie otrzymują krzyżówkę i rozwiązują ją. Nauczycielka sprawdza poprawność 

wykonania krzyżówki, następnie zostaje odczytane hasło. 
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Podsumowanie i zakończenie zajęć 

o Sprawdzenie wiedzy uczniów: 

o O czym rozmawialiśmy na dzisiejszych zajęciach? 

o Czy podobały się wam zajęcia? Dzieci rysują buźki (uśmiechnięte, neutralne, smutne, w 

zależności od stopnia zadowolenia) 

o Pożegnanie. Nauczyciel dziękuje uczniom za aktywność, wspólną pracę.     

 

Załącznik nr 1 

 

ZAGADKI:  

 

1. Jaki zawód wykonuje pan,  

który obiad gotuje nam? (KUCHARZ) 

 

2. Cóż to za człowiek powiedzcie kochani  

maluje obrazy, chodzi z paletami. (MALARZ)  

 

3. Kto ma na półkach książek bez liku?  

I dba o książki i czytelników? (BIBLIOTEKARZ)  

 

4. Przez dzień cały w ciągłym trudzie,  

wciąż pracuje dla nas dzielnie.  

Znają go też wszyscy ludzie  

I szanują jego kielnię. (MURARZ)  

 

5. Przebył śmiało wszerz i wzdłuż  

oceany, wiele mórz.  

On na mostku służby miewa  

No i szanty chętnie śpiewa. (MARYNARZ) 

 

6. Leczy wszystkich i mnie także.  

Chorym leki przepisuje.  

Słowem także im pomaga  

I na duchu podtrzymuje. (LEKARZ)  

 

7. Biała bluza, spodnie białe,  

ubielone ręce całe.  

Nawet czapka biała też.  

Kto to jest? Czy wiesz? (PIEKARZ)  

 

8. Ktoś za zeszytem przegląda zeszyt, 
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Choć jest zmęczony- jeszcze pracuje. 

Gdy stawia piątkę, bardzo się cieszy. 

Przykro mu bardzo, gdy stawia dwóję. 

 

9. Siedzi w samochodzie, 

trzyma kierownicę, 

wozi towary po kraju 

i przewozi za granicę. 

 

10. Bardzo się trudzi- 

przynosi listy, paczki dla ludzi. 

 

11. Spotkasz go w ogrodzie, 

gdzie pracuje co dzień 

Dba o klomby i rabatki, 

kocha rośliny i kwiatki. 

12. Na połów wyrusza daleko, 

Cieszy się, gdy wraca z pełną siecią. 

 

Załącznik nr 2 

 

„Wszyscy dla wszystkich” Julian Tuwim 

 

Murarz domy buduje, 

Krawiec szyje ubrania,  

Ale gdzieżby co uszył,  

Gdyby nie miał mieszkania? 

 

A i murarz by przecież 

Na robotę nie ruszył, 

Gdyby krawiec mu spodni  

I fartucha nie uszył. 

 

Piekarz musi mieć buty,  

Więc do szewca iść trzeba, 

No, bo gdyby nie piekarz, 

Toby szewc nie miał chleba. 

 

Tak dla wspólnej korzyści 
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I dla dobra wspólnego 

Wszyscy musza pracować 

Mój maleńki kolego. 

 

 

Jakie zawody występują w wierszu? 

Na czym polega ich praca? 

Jak rozumieć tytuł wiersza?  

( ważna jest każda praca i każdą należy szanować – przesłanie) 

 

Załącznik nr 3 – Dzień w szkole  

 

 

Dzisiaj w szkole przeżyliśmy naprawdę cudowny dzień! Nasza pani nauczycielka zaprosiła na 

lekcję wyjątkowego gościa. Był nim pan policjant. Pan policjant opowiadał nam jak należy 

bezpiecznie zachowywać się w drodze do szkoły i ze szkoły. Wszystkie dzieci uważnie słuchały 

słów gościa, tylko Ola, Adaś i Jurek kręcili się w swoich ławkach. Pan policjant spojrzał groźnie 

w ich kierunku i dzieci usiadły już cichutko, nie poruszając się nawet. Nauczycielka 

podziękowała gościowi za spotkanie i zaprosiła do odwiedzin w przyszłym roku. „A teraz - 

powiedziała pani – ustawiamy się parami”. Dzieci zdziwiły się. Czyżby zapomniały o jakiejś 

wycieczce? Ale nauczycielka szybko wyjaśniła dzieciom, o co chodzi. „Mamy zaproszenie.” 

„A dokąd proszę pani?” – zapytał jak zwykle ciekawy wszystkiego Adaś. „Do pani pielęgniarki” 

– powiedziała z uśmiechem pani. Pani pielęgniarka przywitała nas radośnie – „nie mogłam się 

już was doczekać” – powiedziała z uśmiechem. „A teraz po kolei wskakujcie na wagę!” – dodała. 

Pani pielęgniarka mierzyła nas, ważyła, sprawdzała wzrok. Na koniec powiedziała – „puszczam 

was wolno” i zaśmiała się. Wróciliśmy do naszej sali. Zajęliśmy miejsca w ławkach i wtedy ktoś 

zapukał do drzwi. Drzwi otworzyły się i wszedł wysoki pan. Na szyi miał zawieszony aparat 

fotograficzny. „To fotograf!” – krzyknął Jurek. „Mam dla was jeszcze jedną niespodziankę – 

powiedziała nauczycielka – zrobimy nasze wspólne zdjęcie klasowe.” „Hura” – zawołały dzieci. 

Pan fotograf ustawił wszystkich tak, żeby każdego było dobrze widać. „Uwaga” - powiedział 

pan fotograf – „zaraz wyleci ptaszek”. Dzieci zaśmiały się. „Na pewno uda nam się śliczne 

zdjęcie” – powiedziała nauczycielka. „Ale to był miły dzień – powiedziała Ola – policjant, 

pielęgniarka, fotograf...”. Tak odpowiedziała nauczycielka – to był zupełnie wyjątkowy dzień. 
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Autor: Magdalena Cieślak     

Rodzaj zajęć: Zajęcia w świetlicy szkolnej  

Temat: Empatia i odwaga w codziennym życiu    

Kompetencja kluczowa: Kompetencje społeczne i obywatelskie  

Cel ogólny:  Rozwijanie empatii, odwagi oraz umiejętności komunikacyjnych. 

Cele szczegółowe:  Uczeń:  

 słucha uważnie treści bajki; 

 wypowiada się na temat treści czytanego tekstu bajki, 

wyrażając swoje myśli  i odczucia; 

 bierze udział w scenkach dramowych odgrywając 

przypisane role; 

 zna sposoby odpowiedniego reagowania i potrafi pomóc 

osobie w potrzebie, wykazując empatię; 

 zna pozytywne efekty życzliwości w relacjach 

międzyludzkich; 

 wymienia swoją mocną stronę  

 oceni zajęcia, wybierając jedną z przygotowanych opcji. 

Metody nauczania: Metody nauczania według Okonia: 

 Metody podające: czytanie wiersza, pogadanka, dyskusja. 

 Metody aktywizujące: burza mózgów, drama. 

 Metody praktyczne: tworzenie postaci jeża metodą origami. 

Formy pracy:  Indywidualna jednolita, grupowa jednolita   

Środki i materiały 

dydaktyczne:  

 Kolorowy papier origami w formacie 20 cm x 20 cm 

 Karty z różnymi emocjami (radość, smutek, złość, strach) 

 Tekst wiersza „Bajka o Małym Jeżu i jego przyjaciołach” 

(załącznik nr 1) 

 Opis scenek z bajki (załącznik nr 2) 

 Komputer z dostępem do Internetu (instrukcja składania jeża 

origami) 

 Karteczki z buźkami (załącznik nr 3) 

 Czarny marker  
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Przebieg 

Zabawa ”Rozpoznawanie emocji”. Dzieci losują karty z różnymi emocjami i pokazują je mimiką 

i gestem. Grupa odgaduje jak to emocja.  

Wprowadzenie w temat. Zabawa „Wymiana mocnych stron”. Dzieci mówią o swojej mocnej  stronie 

i podają przykład, jak może ona pomóc innym.   

Rozmowa kierowania 

1. Jak się czuliście mówiąc o swoich mocnych stronach? 

2. Co najbardziej podobało się wam w mocnych stronach kolegów/koleżanek? 

Głośne czytanie  treści bajki „O Małym Jeżu i Jego Przyjaciołach” (załącznik nr 1) 

Nauczyciel czyta treść książki. W tym czasie uczniowie aktywnie słuchają i starają się jak najbardziej 

wyobrazić sobie jej treść. Mogą mieć zamknięte oczy. 

Rozmowa kierowana 

1. Dlaczego Jurek czuł się samotny na początku bajki? 

2. Co skłoniło Jurka do pomocy myszce, mimo jego obaw? 

3. Jakie uczucia mogła odczuwać myszka, gdy utknęła w krzakach? 

4. Czy Jurek ją zawstydził i wyśmiewał się z niej czy był wyrozumiały dla jej trudności? 

5. Jaki sposób Jurek pomógł myszce? 

6. Co myszka zrobiła, aby wrazić swoją wdzięczność Jurkowi? 

7. Jakie wnioski wyciągnął Jurek po rozmowie z myszką? 

8. Jak zmieniło się życie Jurka po tym, jak pomógł myszce? 

9. Jakie cechy charakteru Jurka pomogły mu zdobyć nowych przyjaciół? 

Scenki dramowe nawiązujące do bajki (załącznik nr 2). Nauczyciel zapoznaje dzieci  z opisem scenki 

z bajki. Dzieci odgrywają scenki z bajki, zobrazowując je mimiką i gestami oraz prowadząc dialog 

nawiązujący do bajki. 

Praca plastyczna- Jeż wykonany metodą origami 

(https://www.youtube.com/watch?v=H6AOceeS6Vw) 

Dzieci wykonują „Jeża” z dwóch różnokolorowych kartek origami według instrukcji.  

Po złożeniu jeża dzieci przy użyciu czarnego markera rysują oczy, nos i kolce. 

Podsumowanie- prezentacja prac i dyskusja. Dzieci prezentują swoje prace. 
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Rozmowa kierowana 

1. Dlaczego ważne jest, aby znać swoje mocne strony? 

2. Jak możemy wspierać kolegów, koleżanki, aby czuli się pewni siebie i doceniani?  

3. Jak możemy wykorzystać nasze mocne strony, aby stworzyć lepszą atmosferę w klasie? 

4. Dlaczego empatia i chęć pomagania innym są ważne w życiu? 

5. Jakie inne sytuacje w życiu mogą wymagać empatii i odwagi? 

Ewaluacja zajęć przez dzieci (załącznik nr 3) 

Dzieci wybierają jedną z trzech buziek: 

      – Bardzo mi się podobało! 

     – Było w porządku. 

      – Nie podobało mi się 

Załącznik nr 1 

Bajka została wygenerowana przez Microsoft Copilot przy użyciu aplikacji Microsoft Word. 

Bajka o Małym Jeżu i Jego Przyjaciołach 

W pewnym lesie mieszkał mały jeżyk o imieniu Jurek. Jurek był bardzo nieśmiały                                                        

i często czuł się samotny, ponieważ bał się, że jego kolce mogą zranić innych.                            

Pewnego dnia, podczas spaceru po lesie, usłyszał płacz. To była mała myszka,                               

która utknęła w gęstych krzakach. 

Jurek, mimo swoich obaw, postanowił pomóc myszce. Ostrożnie podszedł do krzaków                           

i delikatnie, używając swoich kolców, rozplątał gałęzie, uwalniając myszkę.                              

Myszka była bardzo wdzięczna i zaprosiła Jurka na herbatkę do swojego domku. 

Podczas herbatki, myszka opowiedziała Jurkowi, jak bardzo się bała i jak wielką ulgę poczuła, 

gdy zobaczyła, że ktoś przyszedł jej z pomocą. Jurek zrozumiał, że jego kolce                 mogą 

być użyteczne i że nie musi się ich wstydzić. 

Od tego dnia Jurek i myszka stali się najlepszymi przyjaciółmi. Jurek nauczył się,                                            

że empatia i chęć pomocy innym są ważniejsze niż jego obawy. Dzięki temu zyskał wielu 

nowych przyjaciół w lesie, którzy doceniali jego odwagę i dobroć. 

 

Załącznik nr 2 

Scenki z bajki zostały wygenerowane przez Microsoft Copilot przy użyciu aplikacji Microsoft Word. 

Scenka 1: Spotkanie Jurka i Myszki 

Postacie: Jurek (jeżyk), Myszka 

Opis scenki: Jurek spaceruje po lesie i słyszy płacz myszki. 

Dialog: 
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• Jurek: (spaceruje, nagle się zatrzymuje) Co to za dźwięk? Ktoś płacze? 

• Myszka: (płacze w krzakach) Pomocy! Utknęłam! 

• Jurek: (podchodzi ostrożnie) Nie bój się, pomogę ci. (delikatnie rozplątuje gałęzie) 

Akcja: Jurek używa swoich kolców, aby uwolnić myszkę z krzaków. 

 

Scenka 2: Herbatka u Myszki 

Postacie: Jurek (jeżyk), Myszka 

Opis scenki: Myszka zaprasza Jurka na herbatkę do swojego domku. 

Dialog: 

• Myszka: Dziękuję, Jurek! Jesteś bardzo odważny. Chodź, zapraszam cię na herbatkę. 

• Jurek: (nieśmiało) Dziękuję, chętnie się napiję. 

Akcja: Jurek i Myszka siadają przy stole, piją herbatkę i rozmawiają. 

 

Scenka 3: Nowi Przyjaciele 

Postacie: Jurek (jeżyk), Myszka, inne zwierzątka (np. Zając, Wiewiórka, Ptaszek) 

Opis scenki: Jurek i Myszka spotykają inne zwierzątka w lesie i opowiadają im o swojej przyjaźni. 

Dialog: 

• Zając: Cześć, Jurek! Słyszałem, że pomogłeś myszce. To było bardzo miłe                   z twojej 

strony. 

• Wiewiórka: Tak, jesteś prawdziwym bohaterem! 

• Jurek: (uśmiecha się) Dziękuję, ale to nic wielkiego. Każdy z nas może pomóc innym. 

Akcja: Zwierzątka przytulają Jurka i wspólnie bawią się w lesie. 
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Załącznik nr 3 

 

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

               

               

               

               

               

               



 

 

 


